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Streszczenie: W opracowaniu dokonuje si¢ poréwnania efektywnosci ekonomicznej zaan-
gazowania czynnikow produkcji w poszczegdlnych rodzajach dziatalno$ci gospodarcze;j.
Celem prezentowanych badan jest identyfikacja branz o najkorzystniejszych relacjach wyni-
kow do naktadow. Weryfikuje si¢ hipoteze o najwyzszej efektywnosci nowoczesnych branz
wiedzochtonnych. Dokonuje si¢ ponadto poréwnan efektywnosci poszczegdlnych naktadow
w uktadzie: praca prosta, kapital ludzki oraz kapitat fizyczny. Do realizacji zadan badawczych
zastosowano nieparametryczng metod¢ DEA w postaci modelu NR-CCR zorientowanego na
naktady. Wykorzystane statystyki opisuja polska gospodarke w 2015 1., a zestawienia dziatal-
nosci uwzgledniaja agregaty branzowe oparte na sekcjach PKD 2007. Wyniki badan pozwala-
ja stwierdzi¢ najwyzsza efektywnos¢ kapitatu ludzkiego. Pozadane kierunki zmian struktural-
nych w Polsce obejmuja zarowno rozwdj ustug wiedzochtonnych, jak i industrializacje oraz
deagraryzacj¢. Wynika to z op6znienia procesd6w modernizacji.

Stowa kluczowe: kapitat ludzki, gospodarka oparta na wiedzy, zmiany strukturalne, DEA.

Summary: The study is focused on the comparison of economic efficiency when using fac-
tors of production in different kinds of economic activity. The aim of the research is to iden-
tify the branches that are specified by the most favourable output-input relation. Hypothesis
about the highest efficiency of modern knowledge-intensive branches is veryfied. Moreover,
efficiency of each input: unqualified labour, human capital and physical capital is compared.
These research tasks are completed by non-parametric DEA method usage in a form of NR-
CCR input-oriented model. Data describe Polish economy in 2015 year and economic activ-
ities are specified as branch aggregates based on sections of PKD 2007 (NACE Rev.2). The
results confirm a thesis about the highest efficiency of human capital. Favourable directions
of structural changes may be specified by the development of knowledge-intensive services
as well as industialisation and deagrarisation. The pattern results from the late modernisation
of Polish economy.

Keywords: human capital, knowledge-based economy, structural changes, DEA.
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1. Wstep

Jednym z warunkow wzrostu poziomu konkurencyjnoséci gospodarki, a w efekcie
dobrobytu spoteczenstwa jest zwickszenie efektywnosci ekonomicznej. Kategoria
efektywnos$ci ekonomicznej oznacza relacje wynikéw produkcyjnych do poniesio-
nych naktadow na realizowang dziatalno$¢. Zwiekszanie efektywnosci na poziomie
gospodarki krajowej odbywac si¢ moze nie tylko poprzez poprawe wynikéw po-
szczegblnych dziedzin dziatalnosci, ale rowniez poprzez przesuni¢cia mi¢dzybran-
zowe aktywnosci gospodarczej w kierunku branz o najkorzystniejszych relacjach
efektow do naktadéw (por. m.in. [Maudos i in. 2000; Badunenko, Romero-Avila
2015; Margaritis i in. 2007; Diewert 2015]).

Mechanizmy zmian strukturalnych oparte s na dynamizacji wzrostu dziedzin
dziatalnosci, ktore okreslane sg jako tzw. jednostki motoryczne lub sektorowe bie-
guny wzrostu [Perroux 1955]. Wysoka dynamika rozwoju takich dziedzin dziatal-
nosci gospodarczej warunkowana jest zardbwno czynnikami popytowymi, jak i ich
relatywnie wysoka produktywnoscig. Pozwala ona na osigganie ponadprzeci¢tnej
stopy zysku, co sprzyja przesunigciom zasoboéw wytworczych w ich kierunku. Wo-
bec powyzszych prawidlowosci nalezy oczekiwacé, ze zmiany strukturalne w gospo-
darce begdg charakteryzowaly si¢ wzrostem znaczenia branz zidentyfikowanych jako
najbardziej efektywne ekonomicznie i marginalizacjg znaczenia branz o najmniej
korzystnej relacji wynikoéw do nakladow.

Celem opracowania jest okreslenie poziomu efektywnos$ci ekonomicznej wyko-
rzystania czynnikow wytworczych w poszczegolnych rodzajach dziatalnosci gospo-
darczej w ujeciu branzowym. Weryfikacji poddaje si¢ tezg o wyzszej efektywnosci
branz nowoczesnych, ktorych rozwdj charakteryzuje wspotczesne gospodarki oparte
na wiedzy.

Nalezy zaznaczy¢, ze niezaleznie od struktury branzowej, warunkiem wysokiej
efektywnosci ekonomicznej jest optymalizacja struktury wykorzystania zasobow
wytworczych. W opracowaniu dokonuje si¢ wigc zestawienia efektywnos$ci po-
szczegblnych naktadow i1 wskazuje pozadane kierunki ich substytucji. Uwzglgdnia
si¢ trzy zasadnicze kategorie czynnikow produkcyjnych: kapitat fizyczny, prace
prosta oraz kapitat ludzki. W warunkach wyksztatcajacej si¢ gospodarki opartej na
wiedzy nalezy oczekiwaé najwyzszej efektywnosci kapitatu ludzkiego jako zasobu
bazujacego na wiedzy, ktora stopniowo zastepuje inne formy naktadow.

Efektywnos$¢ technologiczna wykorzystania zasobow jest jednak silnie determi-
nowana specyfikg branzowg. Réznice migdzybranzowe w poziomie efektywnosci
wykorzystania naktadow wynika¢ moga ze specyfik organizacji procesow wytwor-
czych oraz jako$ciowych charakterystyk kapitatu fizycznego, w tym ich zaawanso-
wania technologicznego. Wskazywaé¢ wiec moga na nieuwzglednione w uktadzie
trojnaktadowym specyfiki wykorzystania wiedzy. Pomimo tych ograniczen, wnio-
skowanie oparto na zatozeniu, bedacym podstawg wykorzystania metody DEA,
o dostepie wszystkich branz do takich samych ,.,technologii wspdlnych” — wypro-
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wadzonych z sumy indywidualnych doswiadczen, a wigc 0 mozliwosci wdrozenia
podobnych sposobow organizacji produkcji i zmian proporcji wykorzystywanych
zasobow. W efekcie uzyskane wyniki stanowig podstawe do wskazywania pozada-
nych kierunkéw substytucji nakladow zwigkszajacych efektywnos¢ ekonomiczng.

2. Metodyka badan

Ocene ekonomicznej efektywnosci poszczegolnych branz dziatalnosci gospodarcze;j
przeprowadzono w oparciu o nieparametryczng metode DEA. Wykorzystano model
NR-CCR zorientowany na naktady ze wzgledu na jego wtasciwosci umozliwiajace
przypisanie odmiennych parametrow efektywnosciowych do poszczegoélnych nakta-
dow [Charnes i in. 1978; Guzik 2009]. Uwzgledniono trzy typy naktadow: kapitat
fizyczny, praca prosta i kapitat ludzki, oraz jeden efekt w postaci wytworzonej war-
tosci dodanej brutto (w mln zt). Za wyznaczniki poszczeg6lnych kategorii naktadow
przyjeto odpowiednio: wartos¢ brutto srodkow trwatych w tys. zt, liczbe pracuja-
cych osob, ktore nie posiadaja wyzszego wyksztatcenia (w tys.), liczbe oséb zatrud-
nionych z wyksztatceniem wyzszym (w tys.).

Wszystkie dane opisujg sytuacje w Polsce w 2015 r. Ze wzgledu na dtugookreso-
wy charakter zmian strukturalnych nalezy jednak oczekiwaé, ze wybor roku analizy
nie powinien zasadniczo zmieni¢ uzyskanych wynikéw w wymiarze komparatystyki
mi¢dzybranzowej i migdzyczynnikowej. Tym samym przeprowadzone badania staty
si¢ podstawa do sugerowania pozadanych kierunkow przeksztatcen strukturalnych.
Pozyskane dane zostaly odniesione do 15 branz odpowiadajacych sekcjom PKD
2007, ktére stanowig podstawowy obiekt poréwnan. Ze wzgledu na ograniczenia
w dostepnosci danych zagregowane zostaty sekcje AiB; D, EiForaz O, S, Ti U.
Statystyki wykorzystane w analizach zostaty pozyskane z banku danych lokalnych
GUS oraz bazy danych statystycznych Eurostat.

3. Wyniki badan

Wyniki zastosowania modelu NR-CCR zorientowanego na naktady zaprezentowane
zostaly w tabeli 1. Ujeto w niej zarowno oceny poziomu efektywnosci poszcze-
g6lnych branz w ujeciu ogoétem oraz w odniesieniu do poszczego6lnych czynnikow
wytworczych, jak i parametry formut benchmarkingowych, a takze oszacowania in-
tensywnosci korzysci skali (s).

Srednia efektywno$é wykorzystania czynnikéw produkcji (tab. 1) wynosila
75%, co oznacza, ze przeci¢tnie ponad 1/4 naktadow nie przyczyniala si¢ do wzro-
stu poziomu wytwarzanej warto$ci dodanej brutto. Swiadczyé to moze o istotnym
poziomie nieefektywnosci proceséw gospodarczych, ktoérych optymalizacja moze
faczy¢ si¢ zardbwno z migdzybranzowymi przesunigciami zasobow produkcyjnych,
jak 1 ich wewnatrzbranzowa substytucja. Miedzybranzowe zréznicowanie efektyw-
nosci jest przy tym znaczne, przekraczajac 35%, co podkresla wage modernizacji
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Tabela 1. Efektywno$¢ branz w zaangazowaniu naktadéw pracy prostej, kapitatu fizycznego
i kapitatu ludzkiego w polskiej gospodarce w 2015 .

Branza | Benchmarki* Okf Opp okl 0 A% s
AB G (0,22) 19,75% 14,96% | 81,20% 38,64% | 78,06% -0,64
C 0 100% 100% 100% 100,00% 0,00%

DEF 1 100% 100% 100% 100,00% 0,00%
G 3 100% 100% 100% 100,00% 0,00%
H DEF (0,49) 36,35% 66,45% | 84,83% 62,54% | 31,95% -0,34
I G (0,07) 40,43% 5591% | 61,07% 52,47% | 16,71% -0,87
J 1 100% 100% 100% 100,00% 0,00%
K 3 100% 100% 100% 100,00% 0,00%
L 0 100% 100% 100% 100,00% 0,00%
M 0 100% 100% 100% 100,00% 0,00%
N G (0,13) 86,99% 50,05% | 90,76% 75,93% | 24,19% -0,77
P K (1,17) 41,67% 44,09% | 35,83% 40,53% 8,55% 0,08
Q K (1,006) 53,84% 22,58% | 63,88% 46,77% | 37,61% 0,03
R J(0,18) 27,82% 14,69% | 46,05% 29,52% | 43,56% -0,69
OSTU K (1,75) 54,86% 75,47% | 67,88% 66,07% | 12,88% 0,27
$rednia 0 70,78% 69,61% | 82,10% 74,16% 7,59%
v 43,44% 46,84% | 25,83% 35,65%

* W przypadku branz efektywnych podane liczby okreslaja liczbe branz nieefektywnych, ktore
w swoich formutach benchmarkingowych odnosza si¢ do danych rozwigzan; w przypadku branz nie-
efektywnych podano symbol branz stanowigcych wzorzec oraz parametry formuly benchmarkingowe;j;
q — parametr okre$lajacy poziom efektywnosci wykorzystania zasobow: kf — kapitatu fizycznego, pp —
pracy prostej, kl — kapitatu ludzkiego oraz w ujgciu srednim; V — wspodtczynnik zmiennosci; s — wskaz-
nik intensywnosci korzysci skali (s < 0 nieefektywno$¢ matej skali; s > 0 nieefektywnos¢ duzej skali).

Zrédto: obliczenia whasne na podstawie danych [GUS, BDL; Eurostat].

strukturalnej gospodarki. Zdecydowanie mniejsze rdéznice wystepujg pomigdzy po-
szczegblnymi naktadami, gdyz zmienno$¢ w $redniej dla branz efektywnosci wy-
korzystania poszczegdlnych czynnikow wytworczych jest nizsza niz 8%. Zmiany
strukturalne w uktadzie branzowym wydaja si¢ wiec zasadniczym czynnikiem opty-
malizacji wynikow gospodarczych. Wewngtrzbranzowe procesy modernizacji okre-
slone substytucja naktadow wydaja si¢ mie¢ charakter uzupetniajacy dla realizacji
celu zwigkszenia ogdlnej efektywnos$ci gospodarki.
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3.1. Miedzybranzowe poréwnania efektywnos$ci ekonomicznej

Najnizszg efektywnoscig charakteryzowala si¢ dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, roz-
rywka i rekreacjg (R), w ramach ktorej do osiggnigcia obecnego poziomu wartosci
dodanej wystarczyloby okoto 30% obecnego poziomu naktadow. Rezultaty te wy-
nika¢ mogg zaréwno z pracochtonnosci wykonywania wielu ustug rozrywkowych,
co przektada si¢ na niewielkie mozliwo$ci zwigkszenia wytworzonej wartos$ci, jak
1 ze sposobOw organizacji wielu swiadczen z tej branzy, ktore czgsto dostarczane sg
przez instytucje panstwowe, przyjmujac form¢ dobra publicznego. Nalezy zauwa-
zy¢, ze warto$¢ dodana brutto w dziatalno$ci kulturalnej czesto nie podlega wycenie
rynkowej i jej poziom moze by¢ niedoszacowany, negatywnie wplywajac na oceng
efektywnosci tej branzy. Niekorzystne wyniki charakteryzowaty ponadto rolnictwo
oraz goérnictwo (AB), gdzie efektywno$¢ wyniosta okoto 39% optymalnej. Sa to
branze czgsto wlaczane w ramy tzw. sektora pierwszego — najbardziej tradycyjnego,
opierajacego si¢ bezposrednio na pozyskiwaniu zasobéw naturalnych, cechujacego
si¢ najnizsza wydajnoscia i odptywami sity roboczej wraz z procesem rozwoju spo-
teczno-gospodarczego. Uzyskane oceny efektywnosci pozwalajg potwierdzi¢ takie
charakterystyki rolnictwa i goérnictwa takze w polskiej gospodarce. Niekorzystne
relacje efekty/naktady charakteryzowaty rowniez edukacje (P) oraz opieke zdrowot-
ng i pomoc spoteczng (Q). Podobnie jak w przypadku dziatalnos$ci kulturalnej, niska
efektywnos$¢ moze w tym wypadku wynika¢ z niedoszacowania wartosci wytwarza-
nej przez sfere publiczng. Przestanka niekorzystnych rezultatow moze by¢ jednak
rowniez nieefektywna organizacja pracy oraz niewystarczajace uzbrojenie kapita-
towe w wymiarze ilosciowym oraz jakosciowym. Nieefektywne zaangazowanie
czynnikow produkcji, jednak na poziomie nie nizszym niz 50%, dotyczyto ponadto
branz: zakwaterowanie i gastronomia (I), transport i gospodarka magazynowa (H),
administracja publiczna i pozostata dziatalnos¢ ustugowa (OSTU) oraz ustugi admi-
nistrowania (N). Tym samym niekorzystne relacje efektywnosci wystepuja przede
wszystkim w branzach tradycyjnych, a takze sferze ustug nierynkowych.

Efektywne wykorzystanie zasobéw odnotowano natomiast w branzach: prze-
tworstwo przemystowe (C), gospodarka energetyczna i komunalna oraz budownic-
two (DEF), handel (G) oraz informacja i komunikacja (J), finanse (K), obstuga nie-
ruchomosci (L), ustugi profesjonalne (M). Byly to wiec zarowno tradycyjne rodzaje
dziatalnosci gospodarczej, ktoérych rozwdj charakteryzuje fazg industrializacji i ma-
sowej produkcji (C, DEF, G), jak i najnowoczes$niejsze dziedziny typowe dla ustugo-
wej gospodarki opartej na wiedzy, o wspotczesnie najwyzszej dynamice wzrostu (J,
K, L, M). Obserwacja ta moze wskazywac¢ na wczesng faze rozwoju polskiej gospo-
darki, ktéra wymaga uzupetiajacych si¢ proceséw industrializacji i serwicyzacji,
szczegolnie w kierunku ustug wiedzochtonnych.

Podkreslenia wymaga jednak fakt, Ze realnych wzorcow benchmarkingowych
nie stanowily: przetworstwo przemystowe (C), obstuga nieruchomosci (L) oraz
ustugi profesjonalne (M). Byly to branze o zbyt specyficznych relacjach wykorzy-
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stania naktadow do kreowania wartos$ci, aby ich dos§wiadczenia mogty znalez¢ za-
stosowanie w innych rodzajach dziatalnosci. Najczestszymi benchmarkami okazaty
si¢ natomiast handel (G) oraz finanse (K). Odniesienia do relacji technologicznych
w handlu znalazly odzwierciedlenie w formutach benchmarkingowych rolnictwa
i gornictwa (AB), zakwaterowania i gastronomii (I) i ustug administrowania (N),
co wskazuje na blisko$¢ rozwigzan istniejacych w ramach tradycyjnych, przewaznie
pracochtonnych form dziatalnosci gospodarczej. Finanse byly natomiast wzorcem
dla edukacji (P), ochrony zdrowia (Q) oraz administracji publicznej i ustug pozosta-
tych (OSTU), co sugeruje wystepowanie pewnych typowych relacji w dziedzinach
dziatalnosci zwiazanych z wykorzystaniem wiedzy. Gospodarowanie energia, woda,
odpadami oraz budownictwo (DEF) stanowilo benchmark wylacznie dla transportu
(H), podkreslajac relacje wytworcze bazujace na rozwoju infrastruktury, natomiast
informacja i komunikacja (J) — dla ustug rozrywkowych (R), dowodzac zwigzkow
mig¢dzy sposobami organizacji przeptywu informacji.

Wiekszo$¢ branz odnotowata wystepowanie nieefektywnosci matej skali dziata-
nia, co oznacza, ze wzrost naktadow moglby przyczyni¢ sie do ponadproporcjonal-
nego wzrostu wytwarzanej warto$ci dodanej. Najwyzsza intensywnos$¢ niekorzysci
malej skali dotyczyta zakwaterowania i gastronomii (I), a takze uslug administro-
wania (N), a kolejno dziatalnosci rozrywkowej (R) oraz rolnictwa i gornictwa (AB).
Wskazuje to na problemy efektywnosciowe zwigzane z duzym rozdrobnieniem
prowadzonej dziatalnosci. Niekorzysci matej skali, jednak wyraznie mniej inten-
sywne, charakteryzowaly ponadto transport (H). Niekorzysci duzej skali cechowaty
natomiast administracj¢ publiczng i pozostate ustugi (OSTU), ale intensywnos¢ tych
efektow byta relatywnie niewielka. W pewnym zakresie moze to sugerowaé zasad-
no$¢ ograniczenia sfery biurokracji publicznej w gospodarce. Natomiast zblizone
do 0, cho¢ dodatnie, wartosci wspotczynnika s dotyczyty dziatalnosci edukacyjnej
(P) oraz ochrony zdrowia (Q), co wskazuje na wystepowanie statych efektow skali
w tych branzach i braku jednoznacznego zwiazku miedzy skala dziatalnosci a jej
efektywnoscia.

3.2. Zréznicowanie efektywnos$ci wykorzystania nakladow

Przecigtny poziom efektywnosci produkcyjnej najwyzszy byt w odniesieniu do ka-
pitatu ludzkiego 1 wynosit ponad 82%. Wynik ten potwierdza wysokie znaczenie
ucieles$nionej w czlowieku wiedzy, umiejetnosci, do$wiadczenia i motywacji dla
wynikéw dziatalnosci gospodarczej we wspotczesnych uwarunkowaniach. Wyraz-
nie mniej korzystne efekty produkcyjne zwigzane sa z wykorzystaniem klasycz-
nych rodzajow czynnikéw wytworczych, z ktorych zaangazowaniem w procesach
kreowania wartosci taczg si¢ straty efektywnosci na poziomie okoto 30%. Kapitat
fizyczny cechowat si¢ produkcyjnoscia na poziomie niemal 71%. Najnizsza wydaj-
no$¢ charakteryzowala natomiast prace prosta, ktorej wykorzystanie w ponad 30%
nie przektadalo si¢ na kreacj¢ warto$ci.
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Efektywnos$¢ wykorzystania poszczegolnych czynnikow wytworczych byta jed-
nak zréznicowana pomigdzy branzami. Najwigksza zmiennos¢ dotyczyta zaangazo-
wania pracy prostej (47%) oraz kapitatu fizycznego (43%). Najmniejsze zroéznico-
wania taczyly sie z kapitatem ludzkim (26%). Kapitat ludzki w wiekszo$ci rodzajow
dziatalno$ci byt najefektywniej wykorzystywanym zasobem. Wyjatkiem bylo jego
zaangazowanie w edukacji (P) oraz administracji publicznej i pozostatych ustugach
(OSTU), co wynika¢ moze ze znacznej liczebno$ci zatrudnienia 0séb z wyzszym
wyksztalceniem w relacji do zasobow pracy prostej oraz kapitatu fizycznego. Po-
nadto najnizszy poziom efektywnosci kapitatu ludzkiego sposrod wszystkich branz
charakteryzowat wtasnie edukacje (P) i ustugi kulturalno-rekreacyjne (R), a wiec te,
w ktorych czynnik ten jest podstawa swiadczenia. Najwieksze straty efektywnosci
zaangazowania kapitalu fizycznego odnotowano natomiast w rolnictwie i gornic-
twie (AB), gdzie wynosity one ponad 80%, a takze w dziatalno$ci rozrywkowej
(R). W tych samych branzach najmniej efektywne bylto rowniez zastosowanie pracy
prostej z produkcyjnoscia zasobu na poziomie zaledwie okoto 15%. W rolnictwie
i gornictwie (AB) odnotowano ponadto najwieksze zréznicowanie efektywnosci po-
szczegblnych zasobow, co wskazuje na koniecznos¢ wewnetrznej restrukturyzacji
tej branzy. Znaczenie zmian wewnatrzbranzowych relacji wykorzystania zasobow
bylo tez duze w dziatalno$ci rozrywkowej, a kolejno w ochronie zdrowia (Q) i trans-
porcie (H).

Zaréwno powazne straty efektywnosci, jak i odmienno$¢ produktywnosci po-
szczegolnych zasobow wskazuja na zasadnos¢ poszukiwania sposobow poprawienia
tych rezultatow (tab. 2). Szans¢ na poprawg relacji naktady — wyniki stanowi wta-
$ciwie ukierunkowana substytucja naktadow. Srednie wyniki dla wszystkich branz
wskazuja, ze najwyzszy pozadany poziom substytucji dotyczy kapitatu ludzkiego
1 pracy prostej. Tym samym optymalizacja wynikow gospodarczych wymaga in-
westycji w kapitat ludzki umozliwiajacych zastapienie pracy niewykwalifikowane;.
Kapitat ludzki powinien takze substytuowac kapitat fizyczny. Relacje te wskazuja,
ze zasadniczg przyczyng poprawy efektywnosci we wspotczesnej gospodarce moze
by¢ przesunigcie naktadow w kierunku wiedzy uciele$nionej w czlowieku. Najniz-
szy pozadany poziom substytucji naktadow odnotowano dla relacji kapitat fizyczny
— praca prosta, przy czym ograniczenia wymaga wzgledny poziom zaangazowania
niewykwalifikowanych pracownikow. Ogolna skala substytucji (z) ksztattuje si¢ na
poziomie okoto 12%, wskazujac, ze taka skala przesunigcia zasobow optymalizowa-
taby wyniki gospodarcze.

W poszczegdlnych branzach pozadane kierunki, jak i skala substytucji nakta-
dow moga jednak odbiegaé¢ od $redniej. Najwigksza skala substytucji wymagana
jest w rolnictwie i gornictwie (AB), gdzie realokacja zasobéw powinna przekroczy¢
200%, co oznacza konieczno$¢ ztozonego, wieloetapowego procesu restruktury-
zacji. Przede wszystkim nalezatoby zwigkszy¢ zaangazowanie kapitatu ludzkiego
kosztem pracy prostej oraz kapitatu fizycznego. Ponadto niezbedne jest rowniez za-
stapienie pracy prostej kapitalem fizycznym. Pozadana substytucja naktadow nie
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wymaga przy tym catkowitej rezygnacji z wykorzystania pracy prostej, ale takiej
zmiany relacji zaangazowania czynnikow wytworczych i organizacji procesoéw, by
w oparciu o dostepng w gospodarce ,,wspolng technologie” zoptymalizowa¢ efek-
tywnos$¢ ekonomiczng. Tym samym kierunki substytucji sa tozsame z wnioskami
ogolnymi, jednak skala pozadanej restrukturyzacji niewspotmiernie wyzsza. Znacz-
ne przeksztatcenia technologiczne pozadane bytyby takze w dziatalnosci kulturalno-
-rozrywkowej (R) oraz ochronie zdrowia (Q). W przypadku tych branz ponownie
kierunki substytucji oznaczaja przejscie od pracy prostej poprzez kapitat fizyczny do
kapitatu ludzkiego, a jej skala miataby dotyczy¢ 100% i wiecej obecnych zasobow.
Modernizacja powinna rowniez objac¢ okoto 76% zasobow w dziatalnos$ci transpor-
towej (H). Tutaj jednak pozadane byloby ograniczenie wykorzystania kapitatu fi-
zycznego na rzecz kapitatu ludzkiego, ale i pracy proste;.

Tabela 2. Czastkowe™ i syntetyczne wskazniki substytucji naktadéw dla branz polskiej gospodarki
w2015 .

SUDSYMCI: | fipp) | Ktk | pptkd | pplkh) | KD | Ki(pp) z
AB 1,32 0,24 0,18 0,76 4,11 5,43 3,09
C 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
DEF 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
G 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
H 0,55 0,43 0,78 1,83 2,33 1,28 1,76
I 0,72 0,66 0,92 1,38 1,51 1,09 1,32
J 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
K 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
L 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
M 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
N 1,74 0,96 0,55 0,58 1,04 1,81 1,49
P 0,95 1,16 1,23 1,06 0,86 0,81 1,15
Q 2,38 0,84 0,35 0,42 1,19 2,83 2,00
R 1,89 0,60 0,32 0,53 1,66 3,13 2,14
OSTU 0,73 0,81 1,11 1,38 1,24 0,90 1,24
Srednia 1,02 0,86 0,85 0,98 1,16 1,18 1,12

* Czastkowe wskazniki substytucji oznaczajace stopien, w jakim dla optymalizacji efektywno$ci:
kf(pp) — kapitat fizyczny zastepuje prace prosta; kf(kl) — kapital fizyczny zastepuje kapital ludzki;
pp(kl) — praca prosta zastepuje kapitat ludzki; pp(kf) — praca prosta zastepuje kapitat fizyczny; kl(kf) —
kapitat ludzki zastepuje kapitat fizyczny; kl(pp) — kapitat ludzki zastepuje prace prosta; z — syntetyczny
wskaznik substytucji naktadow; warto$¢ 1 oznacza brak pozadanej substytucji

Zrédlo: obliczenia wlasne na podstawie danych [GUS, BDL; Eurostat].



56 Magdalena Cyrek

Podsumowujac wyniki zaprezentowanych analiz, nalezy podkresli¢, ze potwier-
dzaja one poczatkowa teze o dominacji znaczenia kapitatu ludzkiego w stymulowa-
niu efektywnos$ci ekonomicznej réwniez na obecnym etapie proceséw rozwojowych
polskiej gospodarki. Dostrzec jednak mozna, ze zmiany strukturalne poprawiajace
relacje produkcyjne niekoniecznie oznaczaja przejscie do najbardziej zaawansowa-
nego modelu gospodarki opartej na wiedzy. Ze wzgledu na op6zniong moderniza-
cje w Polsce taczy¢ si¢ one powinny z minimalizacja udziatu tradycyjnych branz,
w tym przede wszystkim rolnictwa i gornictwa, oraz industrializacjg o charakterze
wiedzochlonnym. Zdiagnozowana niska efektywnos$¢ ustug nierynkowych nie moze
prowadzi¢ do sformutowania analogicznych sugestii o koniecznosci redukcji udzia-
hu tych dziatalnosci, ze wzgledu na trudnosci zwigzane z oszacowaniem tworzonej
tam wartosci i specyficzng role tego typu ustug w kreacji kapitatu ludzkiego. Suge-
ruje jednak konieczno$¢ przeprowadzenia wewngtrznej restrukturyzacji wielu ustug
publicznych. Poza wskazanymi tendencjami, niewatpliwie pozadany jest rozwoj
nowoczesnych rynkowych ustug o wysokiej intensywnosci wykorzystania wiedzy,
w tym informacyjnych i profesjonalnych, co nie tylko zwigksza efektywnos¢ ekono-
miczna, ale rowniez pozwala zwigkszy¢ konkurencyjnos¢ kraju we wspotczesnych
realiach ustugowej gospodarki opartej na wiedzy.

4. Zakonczenie

Przeprowadzone badania pozwalajg wnioskowac, ze mozliwosci zwigkszenia efek-
tywno$ci ekonomicznej gospodarki Polski wigza si¢ gtownie z modernizacjg struk-
tur branzowych. Powinna ona cechowac si¢ przesunigciami w kierunku modelu
uslugowej gospodarki opartej na wiedzy, jednak z uwzglednieniem koniecznos$ci
ewolucyjnych przemian taczacych sie z przejsciem przez faze industrializacji i ma-
sowej produkcji.

Uzupehiajaca wzgledem przemian strukturalnych rol¢ w podnoszeniu efektyw-
nosci ekonomicznej spelnia natomiast substytucja nakladoéw w obrebie poszcze-
gblnych dziedzin dziatalno$ci. Dla osiggnigcia celow efektywnosci ekonomicznej
powinna ona by¢ okreslona poprzez stopniowy wzrost zaangazowania kapitatu ludz-
kiego. Wyniki badan dostarczaja wiec argumentu wspierajacego zasadno$¢ inwesto-
wania w wiedz¢ uciele$niong w cztowieku.

Literatura

Badunenko O., Romero-Avila D., 2015, Productivity Growth across Industries and Regions:
A Production-Frontier Approach Applied to the Spanish Case, s. 1-43, http://www.alde.es/fo-
tosbd/120620151100331636.pdf (9.10.2016).

Charnes A., Cooper W.W., Rhodes E., 1978, Measuring the efficiency of decision making units, Euro-
pean Journal of Operational Research, no. 2.



Ekonomiczna efektywnos¢ wykorzystania czynnikow produkcji w uktadzie branzowym 57

Diewert E.W., 2015, Decompositions of productivity growth into sectoral effects, The Journal of Pro-
ductivity Analysis, no. 43, s. 367-387, doi: 10.1007/s11123-014-0392-0.

Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat/data/database (28.12.2017).

GUS, BDL, https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start (19.12.2017; 21.12.2017).

Guzik B., 2009, Podstawowe modele DEA w badaniu efektywnosci gospodarczej i spotecznej, Wydaw-
nictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Poznan.

Margaritis D., Fiare R., Grosskopf S., 2007, Productivity, convergence and policy: a study of OECD
countries and industries, Journal of Productivity Analysis, vol. 28(1-2), s. 87-105, doi:10.1007/
s11123-007-0044-8.

Maudos J., Pastor J.M., Serrano L., 2000, Efficiency and productive specialization: an application to
the Spanish regions, Regional Studies, no. 34, s. 829-842.

Perroux F., 1955, Note sur la notion de péle de croissance, Economie Appliquée, nr 1, 2.





