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Slowo wstepne

Od 1 maja 2004 r., kiedy to P stata sie integralng czescia Unii Europejskiej,

wszedzie pojawity sie charaktefystyczne gwiazdki: od tablic informacyjnych przed
olbrzymimi budowamaf; przez plakaty promujace koncerty i filmowe festiwale, az

po Sciezki rower6we, czy oferty kredytow. Symbole unijnego wsparcia widniejg w
niezliczon€] ilosci'miejsc, imprez i zjawisk ze wszystkich niemal dziedzin ludzkiej
dzialalnosci, ktérych zaistnienie mozliwe byto tylko dzieki ptyngcym z Europy
sfodkom finahsowym. To wyrazny znak, ze korzystamy z owej szansy i - jak wskazuja
rézne statystyki - uczymy sie to robi¢ coraz lepiej.

Politechnika Opolska, jako uczelnia nowoczesna, ambitna i wspottworzaca
europejska przestrzen akademicka - nie stoi na uboczu przemian zwigzanych
Z majowa akcesja. Jej udziat w programach europejskich jest niezwykle aktywny
i odczuwalny przez znakomita wiekszos¢ nie tylko srodowiska politechniki, ale takze -
dzieki promocji przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i gospodarki - catego regionu,
w naturalny sposéb zwigzanego z uczelnia.

Unijne wsparcie (od 85 do 100% kosztéw kwalifikowanych w zaleznosci
od programu) zyskalismy w wielu r6znorodnych obszarach - od spektakularnych
remontdw (jak wielomilionowa inwestycja w Il kampusie), przez rozszerzanie oferty
edukacyjnej (jak uruchomienie kierunku architektura i urbanistyka), po rozwijanie
wspotpracy transgranicznej, ktéra zaowocowata, obok oczywistych korzysci
ptynacych z wymiany naukowych doswiadczen, takze niezapomnianym piknikiem
rekreacyjno-sportowym podczas $wieta politechniki.

Realizacja projektow UE niewatpliwie wptywa na poprawe sytuacji na rynku
pracy naszych studentéw i absolwentéw, powoduje dalszy rozwdj kariery naukowej
pracownikow oraz rozwdj infrastruktury i nowoczesnego wyposazenia zarowno
naukowego jak i dydaktycznego. Dzieki realizacji projektéw pozycja Politechniki
Opolskiej wsrdd innych szkét wyzszych ulega nieustannej poprawie.

Celem niniejszego wydania Wiadomosci Uczelnianych jest przyblizenie
dokonan Politechniki Opolskiej w pozyskiwaniu srodkéw finansowych, w
perspektywie naboréw 2004-2006 oraz 2007-2013, a przede wszystkim pokazanie
rezultatow i efektow tych dziatan.

Pragniemy tez przedstawi¢ wizje i plany w tym zakresie na kolejne lata,
ktére sg zgodne z celami okreslonymi w strategii oraz misji Politechniki Opolskiej
uchwalonej 17 czerwca 2009 ., a takze z innymi ogdlnopolskimi wytycznymi, ktore
wskazujg obszary kluczowe dla rozwoju kraju i szkolnictwa wyzszego.

Materiat przedstawiony w publikacji zostat podzielony na kilka dziatow.
Pierwszy z nich dotyczy przedsiewziec juz zrealizowanych, kolejny — obecnie
trwajacych. Ostatnia cze$¢ przedstawia projekty, ktérych realizacja planowana jest
kolejnych latach. Ponadto projekty zostaty usystematyzowane wedtug zrodet
nsowania z funduszy europejskich. Barwne ilustracje stanowig integralng czesc
kronikarskiej dokumentacji realizowanych przedsiewzie¢ na uczelni.

-
5'

dr inz. Anna Krol
Prorektor ds. inwestycji i rozwoju
Politechniki Opolskiej
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ANALIZ I PLANOWANIA ROZWOJU - .
ZIAELANIA I ZAKRES OBOWIAZKOW

Dziat Analiz i Planowania Rozwoju zostat powotany jako samodzielna jednostka na
Politechnice Opolskiej w pionie prorektora ds. inwestycji i rozwoju 1 grudnia‘2008 roku.

Wczesniej Sekcja Europejskich Programéw Badawczych i Funduszy Strukturalnych
funkcjonowata w strukturach Dziatu Wspotpracy Miedzynarodowej i Programoéw UE.

Gtéwne zadania dziatu skupiajg sie na prowadzeniu biezacej analizy mozliwosci pozyskiwania

srodkéwzewnetrznych przeznaczonych na rozwéj uczelni, w szczegélnosci dotyczacych
infrastrgktury uczelni. Do zadan dziatu nalezy tez informacja, pomoc i doradztwo w zakresie
przygqtowania projektow sktadanych przez uczelnie w ramach funduszy strukturalnych Unii
jskiej, co stanowi kontynuacje dziatan realizowanych wczesniej (w latach 2004-2008) przez
Sekcje Europejskich Programéw Badawczych i Funduszy Strukturalnych:

racownicy Dziatu Analiz i Planowania Rozwoju:
mgr Anna Szajer-Janiszewska
mgr Anna Kluger
mgr Agnieszka Slusarczyk
Kontakt:
Dziat Analiz i Planowania Rozwoju
Gmach gtéwny Politechniki Opolskiej, pokdj E-21
ul. Mikotajczyka 5, 45-271 Opole
tel. +48 77 400 63 86/ +48 77 400 62 84
fax. +48 77 400 63 86

‘ e-mail: fundusze@po.opole.pl

A. Kluger, A.Szajer-Janiszewska, A. Slusarczyk

grudzien 2009 | 5




ZREALIZOWANE PROJEKTY
_WARTOSC DODANA DILA UCZELNI

Zrealizowane projekty - wartos¢ dodana dla uczelni
Projgkty inwestycyjne w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR)

Budowa Il Kampusu PO. Zadanie 1B. Budowa hali sportewej
i zaplecza dydaktycznego dla potrzeb WWFiF '

Program: ; ;
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (ZPORR),

dziatanie 1.3 - Regionalna infrastruktura spoteczna

svoac:fzi’a’ianiejsj - Regionalna infrastruktura edukac jna

Doﬁr::s: Projektu: 17098 768 56 zt &
SOwanije: ’

Okres regmenm 12824076, 47 5

Styczen 2005+, - |
-~ luty 2007,
Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Przedmiotem realizacji projektu byta budowa od podstaw hali sportowej z bieznig
oraz zespotu sitowni i sal dydaktycznych dla Wydziatu Wychowania Fizycznego

i Fizjoterapii. Budynek powstat w Il kampusie Politechniki Opolskiej

przy ul. Prészkowskiej 76, jako pierwszy etap kompleksowego przedsiewziecia,
dotyczacego zagospodarowania dawnych koszar wojskowych i przystosowania ich

do potrzeb uczelnianych.

Powierzchnia uzytkowa hali sportowej wynosi 4100 m?, a kubatura 49 650 m”.

W obiekcie odbywaja sie zajecia ze studentami, prowadzone sg badania i diagnostyka.
Celem projektu byta poprawa jakosci ksztatcenia i dostepu do wiedzy, a takze
zwiekszenie potencjatu badawczego Wydziatu WFiF,

ZPORR
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Zrealizowane projekty - wartos¢ dodana dla uczelni

Projekty inwestycyjne w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR)

Budowa Il Kampusu Politechaiki Opolskiej. Zadanie 1Aa.
Adaptacja budynku nr 9przy_ul. Prészkowskiej

Zintegrowany Program O
dziatanie 3.2 -0b
poddziatanie 3.3.2 - Rewitali

: P
peracyjny Rozwoju Regi rogram;

! Onhalnego,
szary podlegajace restrukturyzacji

Zacja obszaréw poprzemystowych

i powojskowych
Wartosé projektu: 4 283 760, 16 zt
Dofinansowanie: 3595395, 87 zt.

czerwiec 2006 1. —

= rudzien 2006 1.
Okres realizacji: J

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

W wyniku realizacji projektu zaadaptowano dla potrzeb Wydziatu
Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii czes¢ budynku numer 9, wykonano
podstawowsq infrastrukture komunalng, a w szczegdlnosci roboty
zwigzane z przytaczami wodociggowymi, elektrycznymi i instalacjami
sanitarnymi. Przedsiewziecie stanowito element komplementarny do
budowanej hali sportowej. Docelowo w Il kampusie ma powstac
nowoczesny budynek Wydziatu WFiF.
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Zrealizowane projekty — wartos¢ dodana dla uczelni
Politechnika Opolska w programie INTERREG III A Polska-Czechy

Wspatpraca Politechniki Opolskiej i Uniwersytetu Technicznego w Ostrawie

w zakresie inzynierii materiatowej
zwfaszcza w rozwoju materiatow wspétczesnej generacji

% CzeChéran'\czﬂ‘!Ch struktu!

RREG! S
. . ra . -
prograttt, 5 - Rozwdil® cy sieciowe] y
dz\a\aﬁzacyjnych { wspotpracy 02t
\
waroseprolelts 47 20%
pofinansowanie: 6.2065 r. - 30209.2007 r. ’

Okres realizacji: 01 0

o osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt dotyczyt wspotpracy pomiedzy Wydziatem MechanicznymyPolitechniki Opolskiej
a Fakulty Metalurgie a Matexialoveho Inzenyrstvi Vysoka Skola Bahska-TU Ostrava w
zakresie inzynierii materiatowa;.

W ramach projektu zrealizowand
i stali stopowych we wspotczesnyc

badania dotyczace aplikacji stopéw tytanu, magnezu
aawansowanych konstrykcjach, zorganizowano

konferencje i warsztaty naukowe, sympozja, spotkania promocyjne, szkote letnig

w obszarze inzynierii materiatdow metalowych oraz ksztattowania elementow
konstrukcyjnych, przygotowano wymiane studentow, padjeto proby aplikacji osiggniec
naukowych dotyczacych badanych materiatow W _praktyce przemystowej, wydano
wspolne artykuty i publikacje naukowe, doposazortedaboratoria m.in. w sprzet pomiaru

twardosci.

(#4 __ Interregina
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Zrealizowane projekty — wartos¢ dodana dla uczelni
Politechnika Opolska w Polska-Czechy

Wspétpraca Polite
w zakresie racj

—

Iki Opolskiej i Uniwersytetu Technic
alnego wykorzystania energii; akronim - RA

o w Ostrawie
ERG

v

Program: 4
INTERREG Ill A Polska - Czechy,

dziatanie 2.3 - Rozwoj i wspieranie transgrarTicz.nych.
struktur organizacyjnychi wspotpracy sieciowe)

Wartos¢ projektu: 204311292

ie: 34,61zt
nsowanie: 151 734,
B 05 r.-31.1 2.2006 .

Okres realizacji: 01.07.20

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt obejmowat szerokie spektrum wspotpracy miedzy Politechnika Opolska a
Uniwersytetem Technicznym w Ostrawie w zakresie racjonalnego uzytkowania energii.
Obejmowat organizacje konferencji, warsztatéw oraz badgnia dotyczace tematyki audytow
energetycznych, jakosci energii i szeroko rozumianego monitoringu zuzycia mediéw pod
katem optymalizacji ich wykorzystania, monitorowania inwestycji w energetyce i planowania
inwestycji (systemy GIS). W ramach projektu przygotowano wymiane studentéw oraz
.krzyzowa dydaktyke” na obydwu uczelniach, staz doktorski i habilitacyjny, opracowano
specjalistyczne oprogramowania, utworzono nowe laboratoria pomiarowe (jakosci energii

elektrycznej i przetwarzania sygnatéow). Wykonane zgstaty réwniez konstrukcje systemow
pomiarowych.

Interreg 11a
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Zrealizowapt projekty — wartos¢ dodana dla uczelni
Politechnika Opolska w programie INTERREG III A Polska-Czechy

Wspétpraca pomiedzy uczelniami PO w.Opolt i VSB - TU w Ostrawie
w zakresie trwatogci materiatéwi-konstrukcji budowlanych

‘ Program: INTERREG |1 A Polska-

dzidtanie 23 Rozwc')j iw
S

ic
Warto 2nych str ukty

( Czechy,
Pleranije
ror

S'f s a I 5 i
Doﬁnansprole',(tU: 779 330%8n5acyjnych i Wspotpra

Okr OWanije,
‘ = realizagj;, 075229549'972i
"¥2.2005 ,

97 Sieciowej

29-77.2007h

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt dotyczyt wspotpracy\pomiedzy Wydziatem Budownictwa PO a Wydziatem Budownict
Wyzszej Szkoty Goérniczej-TU W Ostrawie w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-naukowej. Pracownicy
naukowi z obu uczelni prowadzili wspolne badania oraz sformutowali wspolne problemy badawcze
w zakresie ,Trwatosci materiatow i konstrukcji budowlanych”, opracowali program naukowo-
-badawczy najpetniej wykorzystujacy potencjat obu zainteresowanych uczelni.

W ramach projektu odbyty sie wygiany studentow i pracownikéw, szkoty letnie dla mtodych
pracownikow nauki w Czechach iw Polsce, wspdlne polsko-czeskie sympozja naukowe, utworzono
Polsko-Czeskie Centrum Naukowej Wspotpracy Transgranicznej. Wynikiem prowadzonych
komplementarnych prac badawczych\byty liczne publikacje naukowe:

- Materiaty z Polsko-Czeskiego Sympozjum Naukowo- Technicznego, pt.,Projektowanie betonow z
pomocy programu COBET Version 3.0-Aktualne zagadnienia trwatosci materiatdéw”, Opole-maj ZO(JE

(#4 __ Interregina
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- warto$¢ dodana dla uczelni
ie INTERREG III A Polska-Czechy

Zrealizowane projé
Politechnika‘Opolska w progr

4

Program:
INTERREG Ill A Polska-Czechy, dziatanie 2.3 -Rozwj i wspieranie

transgranicznych struktur organizacyjnych i wspotpracy sieciowej
Warto$¢ projektu: 226 326,75 2t
Dofinansowaniey 153 433,382

07 .
. Okres realizacji: 01 01.2006 t 31.12:20

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt dotyczyt wspotpracy naukowej pomiedzy Wydziatem Wychowania Fizycznego
i Fizjoterapii Rolitechniki Opolskiej a Fakulty Telesny Kultury Uniwersytetu Palackehp
w Olomoucu w'zakresie stworzenia laboratorium sterowania ruchem i analizy biosygnatow.
W ramach projektu stworzono nowoczesne laboratorium biomechaniki ruchu cztowigka,
prowadzono wspdlne i rownolegte badania w zakresie ruchu cztowieka, zorganizowahno
miedzynarodowe konferencje, sympozja i warsztaty, wydano wspoélne publikacje naukowe
(monografie), nastapita'wymiana mtodych pracownikéw naukowo-dydaktycznych i
studentow. Najwazniejszym problemem badawczym projektu byty szeroko rozumiane
zagadnienia zdrowia wspotczesnego cztowieka.

,,,,,

Interreg 11a
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Zrealizowane projekty — wartos¢ dodana‘dla uczelni
Politechnika Opolska w programie INTERREG III A*Rolska-Czechy

- ___ -

-

1 PO'SkO'CZQSki@ Spotkanie akademickie. Integracjadwich kuttur

Program: INTERREG Il A Polska - Czechy
dziatanie 2.2 Wspieranie inicjatyw lokalnych (Mikroprojekty)
Wartosé projektu: 54 576,23 7t

Dofinansowanie; 4621 0,66 zt
Okres realizacji:

grudzien 2006 r. - sierpien 2007 r.

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Dzieki uzyskaniu wsparcia finansowego z Unii Europejskiej organizowane corocznie w dniu
4 maja Swieto Politechniki Opolskiej zyskato szerszy, miedzynarodowy wymiar.
Do udgiatu w uroczystosci zostata zaproszona grupa 30 przedstawicieli Uniwersytetu Palackiego
ncu, bedacego partnerem projektu. Goscie wzieli udziat w uroczystosci nadania stopni
doktora oraz w pikniku sportowo-rekreacyjnym w Il kampusie uczelni.
tat sie okazjg do bezposredniego kontaktu spotecznosci akademickiej obu uczelni.

12 | Wiadomosci Uczelniane — wydanie specjalne



Regionalne strategie innowac

la stuchaczy studiéw doktoranckich
ploatacja Maszyn"

Program: Zintegrowany Program Operacyjny Rq
dzialanie 2.6 - Regionalne Strategie Innowacyjne  tra
Wartos¢ projektus: 183 240z

Dofinansowanie: 1374302z

Okres realizacjiz 01.10.2004 - 30.09.2005,

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Celem projektu byto znaczne zwiekszenie liczby doktorantéw oraz
stworzenie im warunkéw do podwyzszania kwalifikacji i specjalizacji w
tej waznej dziedzinie techniki, jaka jest budowa i eksploatacja maszyn.
Dzieki wsparciu finansowemu doktoranci mogli intensywnie zajac sie
dziatalnoscig naukowa. Podnoszac poziom swojej wiedzy wniesli wkfad
do ogdlnopojetej wiedzy technicznej.

Wielu beneficjentéw projektu kontynuuje dziatalnos¢ naukowa, realizujac
prace habilitacyjne w Politechnice Opolskiej.

grudziert 2009




Zrealizowane projekty — wartos¢ dodana'dla uczelni
Region strategie innowacyjne i transfer wiedzy - wzmocnienie powigzan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

Stypendia dla stuchaczy technicznych studiow
doktoranckich prowadzonych w Politechnice Opolsie

-
¢ Operacyjny
’ Program: Zintegrowany Program Op
Rozwoju Regionalnego . .
dziatanie 2.6 - Regionalne Strategie Innowacyjne
i Transfer Wiedzy

Wartos< projektu: 956 000 z}

Dofinansowanie;: 717 000 zt
Okres realizacji:

01.10.2005 ., - 30.09.2007 r

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt adresowany byt do stuchaczy studiéw doktoranckich, prowadzonych
na wydziatach: Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki oraz Mechanicznym
Politechniki Opolskiej. Przewidziany byt na dwa lata akademickie. Objat
docelowo 25 beneficjentow. Stypendysci objeci programem otrzymali
stosunkowo duze $rodki na zaspokajanie potrzeb bytowych, co pozwolito
na rezygnacje lub ograniczenie innych form zarobkowania i wzmocnito
ich aktywnos$¢ naukowa. Zaowocowato to znacznym wzrostem potencjatu
naukowo-technicznego regionu opolskiego'oraz podniesieniem poziomu
edukacji spoteczenstwa w wojewddztwie opolskim. Zostata wyksztatcona
grupa fachowcéw w dziedzinach zgodnych z Regionalna Strategia Innowac;i
Wojewoddztwa Opolskiego.

ZPORR
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Zrealizowane projekty - warto$¢ dodana dla uczelni
Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy - wzmocnienie powigzan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

Transfer wiedzy Tinnawacyjnosci - organizacja platform tematycznych
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci przy Politechnice Opolskiej

Program; Zintegrowany Program Operacyjny

Sl . Rozwoju Regionalnego,
dziafanie 26- Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy
Wartos¢ projektu: 685 028,95 zt

’ Dofinansowanie: 685028952
oacii -30.06.2008 1.

Okres realizagjic 01.07.2005% 30.06.2008 1

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt obejmowat realizacje dziatan w obszarze 3 platform tematycznych
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci Politechniki Opolskiej: Platforma
A-utworzenie i aktualizowanie bazy danych prac i propozycji prac powstatych na
uczelni (magisterskich, inzynierskich, doktorskich, habilitacyjnych), Platforma B-
stworzenie banku informacji o stazach dla absolwentéw i przeprowadzenie stazy
dla absolwentéw, platforma C-stworzenie bazy innowacji (zawierajacej przyktadowe
wdrozenia, komercjalizacje wynikéw, nawigzanie, udoskonalenie sieci wspotpracy i
transferu wiedzy pomiedzy srodowiskiem akademickim PO, a gospodarka regionu.
Podjeto dziatania majace na celu nawigzanie wspétpracy (warsztaty, seminaria,
konferencje i gietdy innowacji) adresowane do przedsiebiorcéw, instytucjonalnych
\ beneficjentéw takich jak: JST, jednostki naukowe wspierajgce rozwéj innowacji
regionie, ktére mogty czerpa¢ korzysci z procesu wymiany i transferu innowadji do
gospodarki wojewddztwa. Wdrozony zostat program stazowy dla 25 absolventéw
" uczelni, ktérzy zdobywali doswiadczenie zawodowe pracujac w renomdéwanych
firmach Opolszczyzny.

*
W

grudzieri 2009 | 15




Wojewodztwa Opolskiego

s yperacyjtly
, Progiatil
~ Zintegrowdily 7 Regionaln€ UIatEYIt
i jziatanic 2.4
Joju ux:-»-“‘-'-““‘"
-,uul::v M'

- o0 US4, JL L

N olVAVAL 5 9L L1
Okres realizacji:®01:09.2005 1.05.2008

Co osiagnelismy dzieki re

Celem projektu byto stworzenie
i Monitoringu Regionalnej Strategii I
technologii w wojewdédztwie opolskim.

organizacyjnej o nazwie ,Centrum Zarzadzania
Dwacji“ bedacego osrodkiem innowac;ji i nowych

Projekt objat nastepujace dziatania:
- utworzenie Centrum Zarzadzania i Monitoringu Regionalnej Strategii Innowacji,
— stworzenie bazy danych informacji innowacyjnych,
- wymiana doswiadczen i wiedzy miedzy srodowiskami naukowymi, przedsiebiorcami
i przedstawicielami samorzadéw,
- powstanie wspolnie z Samorzadem Wojewddztwa Opolskiego Regionalnego Forum
Innowacji Wojewddztwa Opolskiego (organizowano 4 posiedzenia RFIWO)
- zorganizowanie indywidualnych konsultacji dla przedsiebiorcow.
W ramach powstatego Centrum Zarzadzania i Monitoringu Regionalnej Strategii Innowacji
prowadzone byty réwniez prace prognostyczne (foresight regionalny).

Wymierne rezultaty projektu to:

- powstanie systemu monitorowania i wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Opolskiego na lata 2004-2013,

— stworzenie bazy danych informacji innowacyjnych, ktéra zapewnia tatwy i tani dostep
do informacji zwigzanych z innowacyjnoscia regionu. Baza gromadzi oferty jednostek
naukowo-badawczych dla sektora gospodarczo-biznesowego,

- 1032 beneficjentéw projektu (855 MSP i 177 instytucji),

= 108 zorganizowanych konferencji, seminariéw, warsztatow,

e+S
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Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy — wzmocnien

Zrealizowane projekty — w:
owigzan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

- 2530 0s6b Wwzieto udziat w spotkaniach w ramach projektu,

- 4 przeprowadzonych badan i analiz,

- 12 wydanych publikacji o charakterze innowacyjnym,

- 4 posiedzenia Regionalnego Forum Innowacji Wojewddztwa Opolskieg

- przygotowanie oferty badawczo - wdrozeniowej Politechniki Opolskiej,

- realizacja [10-odcinkowego cyklu filmowego poswieconego nowym
technologiom innowacyjnych przedsiebiorstw Opolszczyzny,

- 82 przedsjebiorcéw skorzystato z konsultacji indywidualnych w zakresie
pozyskiwania $srodkéw UE Slaska Opolskiego.

Projekt miat bardzo pozytywne oddziatywanie na region. W wyniku realizacji '
projektu na @polszczyznie zanotowano wzrost liczby wdrozonych nowych

technologii, 2wiekszenie popytu na ich wdrazanie, zwiekszenie naktadow

na dziatalnos¢ innowacyjna w przemysle. Ponadto wzrosta liczba firm ,
sredniowysokiej i wysokiej technologii, a takze zwiekszyta sie zauwazalnie

konkurencyjnps¢ MSP w regionie, co poprawito wizerunek regionu. Projekt

przyczynit sie ponadto do zwiekszenia wspodtpracy pomiedzy jednostkami

naukowo - badawczymi a podmiotami gospodarczymi i wptynat na szerzenie

kultury innowagyjnosci i budowanie konsensusu regionalnego.

il

L
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Zrealizowane projekty — wartos¢ dodana dla uczelni
Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy - wzmocnienie powigzan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

Regionalne Biuro Promocji KlaStréW B etap l

‘ /" Program: Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego,
dziatanie 2.6 - Regionalne Strategie

lnnowa’lcyjne i transfer wiedzy
l|;Vartosc projektu: 395 807,74 z}
oﬁnansowam'e: 296 855,80 74

Ok -
'es realizagji. 01.08.2006 =22.12.200
+=¢2.12.2007

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Celem projektu byto,Przygotowanie instytucji naukowo-badawczych oraz instytucji
promujacych innowacyjnos¢ w woj. opolskim do profesjonalnego upowszechniania koncepcji
klastréow oraz wspierania inicjatyw klastrowych, co prowadzi¢ miato do wzmocnienia sektora
matej i Sredniej przedsiebiorczosci, a takze intensyfikacji rozwoju wspétpracy pomiedzy

rmami rekrutujgcymi sie z pokrewnych branz gospodarki, poprzez ich wspétprace z sektorem
B+R oraz instytucjami wsparcia biznesu”.

Wtrakcie realizacji projektu przeprowadzono analize potencjatu gospodarczego wojewddztwa
pod katem mozliwosci utworzenia klastréw. Przeprowadzono réwniez 7 dwudniowych

oraz jedno trzydniowe szkolenie trenerskie dla 14 instytucji, a takze 4 warsztaty dla
przedsiebiorcow. Odbyty sie 2 wizyty studyjne dla beneficjentéw ostatecznych projektu, ktére
przyczynity sie do pogtebienia ich wiedzy nt. wspétpracy gospodarczej cztonkéw inicjatyw
klastrowych. Beneficjentami projektu byty instytucje okotobiznesowe, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz uczelnie wyzsze.

W efekcie powstat raport bedacy publikacja pt.,Perspektywy rozwoju klastréw na
Opolszczyznie” Realizacja projektu przyczynita sie do podniesienia stanu wiedzy z zakresu \
clusteringu, co w kdnsekwencji moze prowadzi¢ do poprawy konkurencyjnosci opolskich
przedsiebiqrstw oraz podniesienia potencjatu innowacyjnego Opolszczyzny.

ZPORR

3 =5 EFc
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Zrealizowane projekty - warto$¢ dodana dla uczelni
Regionalne strategie innowacyjne i tfansfer wiedzy= wzmocnienie powigzan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

START LAWODOWY - Staze dla absolwentow “ X

Program: Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego,
dziatanie 2.6°Regionalne Strategie
Innowacyjhe i transfer wiedzy
\Wartosé projektu: 163 446,1(()) Z’f,‘
Dofmansowanie: 1 2623 :;ggogzr.
Okres realizacji: 01 082006 .

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

N Projekt obejmowat zorganizowanie i przeprowadzenie 20 pétrocznych stazy wsréd
absolwentéw Politechniki Opolskiej w przedsiebiorstwach regionu. Dziatanie
byto realizowane w oparciu o regulamin odbywania stazy oraz program stazowy
ustalony pomiedzy uczelnig a przedsiebiorstwem. Dodatkowym atutem projektu
byto rozpowszechnienie mozliwosci stazy absolwenckich w regionie, opracowanie
bazy zapotrzebowania na staze dla absolwentéw w regionie oraz stworzenie sieci
wspOtpracy z przedsiebiorcami w tym zakresie. Program stazowy byt prowadzony
w_oparciu o doswiadczenia nabyte w zwiagzku z realizowanym projektem pn.
JJransfer wiedzy i innowacyjnosci...” przez beneficjenta (dz. 2.6. Il ZPORR) - AIP PO.
Podsumowaniem projektu byto wydanie Biuletynu stazowego, ktéry prezentowat
sylwetkistazystow wraz z opisami firm.

Stypendia dia S#UChaczy studiow doktoranckich -
Wydziahu Mechanicznego Politechniki Opolskiej - %
. l‘

y Program Operacyjny Rozwoju
Projekt dotyczyt finansowania stypendiéw dla wyrézniajacych sie stuchaczy
studiéw doktoranckich prowadzonych na Wydziale Mechanicznym Politechniki
Opolskiej. W projekcie udziat wzieto 14 doktorantéw.

Program: Zintegrowan
Regionalnego, )
dziatanie 2.6 - Regionalne Strategie Innowacyjne
i Transfer Wiedzy

Wartosc projektu: 416 160 zt

Dofinansowanie: 416 160 zt

Okres realizacji: 01 .08.2006 r, — 30.06.2008 r

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

grudzieri 2009 | 19



Zrealizowane projekty — wartos¢ dodana dla uczelni
Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy — wzmocnienie powigzan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

pr7ygotowanie koncepdji funkcjonowania Opolskiego
Parku Naukowo-Technologicznego &

Program: Zintegrowanx Program
Operacyjny Rozwoju Reglonalnego, |
dziatanie 2.6- Regionalne Strategie Innowacyjne '
i Transfer Wiedzy

Wartos¢ projektu: 212 452,00 z}

Dofinansowanie: 21245200
: ,00 z
Okres realizacjj; 01.09.2006 1 - /

— analize klimatu gospodarczo-spotecznego powstania jednostki,

- przygotowanie biznesplanu funkcjonowania jednostki,

- przygotowanie strategii dtugookresowego rozwoju jednostki w oparciu o mozliwe
asoby infrastruktury.

Uzyskane w wyniku realizacji projektuidane badawcze umozliwity ustalenie typu i
rozmiaru naukowo-gospodarczego zapotrzebowania na inicjatywe Parku. Ze wzgledu
na charakter badawczy projektu uwzgledniajacy wytacznie prowadzenie badan i analiz
projekt nie dotyczyt bezposrednio jakiejkolwiek skonkretyzowanej grupy BO.

stypendia dla wyrézniajacych sie studentow Il stopnia
ksztatcenia w Politechnice Opolskiej

Program: Zintegrowany Program Operaijny ROZ.WOJU Regmnal}:wego 2004-2006,
Priorytet 2 - Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w reguopac )

Dziatanie 2.6 - Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy,
wspdffinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Wartos¢ projektu: 227 600 zt
Dofinansowanie: 227 600 z}

Okres realizacji: 01.01.2009 .- 30.06.2009 .

4‘\
'
3 = e+S -
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Zrealizowane projekty - warto$¢ dodana dla uczelni
Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy - wzmocnienie powiazan nauki z gospodarka w ramach ZPORR

Coraz szybszy rozwaj sektora naukowo-badawczego i przemystowego, zmieniajgce
sie wymagania rynku oraz praktycznie brak powigzan pomiedzy przedsiebiorcami
i przemystowcami a sferg badawczo-rozwojowa to najwazniejsze problemy zwigzane
z edukacja techniczng w szkotach wyzszych. Studia doktoranckie w znacznej mierze
przyczyniajg sie do ich rozwigzania.
Projekt adresowany byt do stuchaczy studiéw doktoranckich, prowadzonych na
wydziatach=Elektrotechniki, Automatyki i Informatyki, Budownictwa oraz Mechanicznym
Politechniki Opolskiej-Przewidziany byt na rok akademicki 2008-2009. 20 stypendystow
objetych programem otrzymato stosunkowo duze $rodki na zaspokajanie potrzeb
bytowych, co pozwolito na rezyg\nacje lub ograniczenie innych form zarobkowania
i wzmocnito ich aktywnos$¢ naukowa. Zgodnie z przewidywaniami zaowocowato to
znacznym wzrostem potencjatu naukowo-technicznego regionu opolskiego oraz
podniesieniem poziomu edukacji spoteczenstwa W woj. opolskim. Finalnie doprowadzito
to do wyksztatcenia grupy fachowcéw w dziedzinach zgodnych-z Regionalng Strategia
Innowacji Wojewodztwa Opolskiego.

Politechnika dla gospodarki

Program: Zintegrowany Program Operac

: . yjny Rozwoju Regionalnego 2004.
Priorytet 2 - Wzmocnienie rozwoju zasob6 ) 07

W ludzkich w regidpach (z wylaczeniem
Dziatania 2.5 - Promocja Rrzedsiebiorczosci),
Dziatanie 2.6 - Regionalne Strategie Innowacyjnd\i transfer wiedzy,

wspotfinansowanie z Europejskiego Fundusgu Spotecznego
Wartos¢ projektu: 172 400 zt

Dofinansowanie: 172 400 zt

Okres realizacji: 01.04.2009 r.- 03.06.2009 .

Idea projektu\wpisata sie w realizacje celu wzmacniania wspotpracy PQ i gospodarki dla
wzrostu innowacyjnosci Opolszczyzny.

Cel ten zostat osiagniety poprzez:

1. Zwiekszenie Konkurencyjnosci gospodarki poprzez efektywne'wykorzystanie

wiedzy i badan, witym realizacje prac w odpowiedzi na zgtoszohe zapotrzebowanie
(wzmocnienie funkgjonowania bankéw prac dyplomowych ofraz propozycji tematéw
prac).

2. Rozwadj sieci wspotpracy miedzy naukowcami i przedsiebiorcami w zakresie innowacji
i transferu wiedzy; orgahizacje wyjazdowych 4 seminariow w przedsiebiorstwach -
poznanie specyfiki dziatalnosci i rzeczywistych potrzeb (BO instytucjonalny - PO).

3. Zainspirowanie uczestnikdw zachodnioeuropejskimi rozwigzaniami transferu wiedzy
i innowacji; organizacje 3,4 - dniowego wyjazdu studyjnego do Niemiec — prezentacja
dobrych praktyk (BO instytucjonalny — PO).

4. Podniesienie jakosci ksztatcenia na potrzeby gospodarki opartej na wiedzy poprzez
uzupetnienie teorii praktyka; organizacje stazy zawodowych dla absolwentéw PO (12 BO).
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Zrealizowane projekty - warto$¢ dodana'dla uczehi
Region strategie innowacyjne i transfer wiedzy - wzmocnienie powigzan nduki z gospodarka w ramach ZPORR

START - Wsparcie merytoryczne i finansowe
Przy zakladaniu dziatalnosci gospodareze;

L

Program: Zintegrowany Program Operacyjny |
Rozwoju Regionalnego
dziatanie 2.5 - Promocja Przedsiebiorczosci
/- Wartos¢ projektu: 753 148,77 zt
Dofinansowanie: 61981537 zt

realizacji: 01.09.2006.-29.02. 2008 . (
-,

|

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Celem projektu byto ydzielenie wsparcia grupie 40 os6b pragnacych zatozy¢

dziatalno$¢ gospodarcza.
Beneficjentami gstatecznymi byty osoby fizyczne z terenu wejewddztwa
opolskiego, w szczegdlnosci z powiatéw: glubczyckiego, oleskiego, brzeskiego

. oraz kluczbofskiego. Preferowane byty osoby do 25 roku zycia. Projekt
zapewniatl pomoc merytoryczng i finansowa poprzez szkolenia z zakresu

szeroko pojetej przedsiebiorczosci, w tym m.in.: tworzenie firmy, prowadzenie
dziatalnoscilgospodarczej, funkcjonowanie na rynku, podstawy prawa

- handlowego oraz biznes plan, doradztwo indywidualne, wsparcie pomostowe,
. jednorazowa dotacje inwestycyjna.

W wyniku realizatji projektu przeprowadzono szkolenia specjalistyczne dla

' grupy 40 osob, udzielono wsparcia 38 osobom pragnacym zatozyc¢ dziatalnos¢
gospodarczg, przeprowadzono 90 godzin szkolen z zakresu przedsiebiorczosci

oraz 116,5 godzin daradztwa indywidualnego. W ramach projektu dziatalnos¢
gospodarczg zatozyto 26 oséb, powstaty 24 firmy (2 spétki cywilne).

ZPOHH

3 -
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Zrealizowane projekty - warto$¢ dodana dla uczelni
Projekty Uczelni w ramach programow sektorowych - SPO Rozwoj Zasobow Ludzkich oraz SPO
Wzrost Konkurencyjnosci Przedsiebiorstw

Kompleksowy rozwéj kadr MSP poprzez
StUdia podyplomowe oraz szkolenia zawodowe

Program: Sektorowy Program Operacyjn
' Rozwdj Zasobow Ludzkich,
dziatanie 2.3 - Rozwoj kadr nowoczesnej %osszps?dggl;
' rr . o 0 53 ,
Wartos¢ projektu: 1 2
Dofinansowanie: 9 .

3
ief _ marzec 200
Okres cealizacji: sierPIEn 2005 -

-

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Projekt powstat w odpowiedzi na potrzeby pedwyzszania kwalifikacji kadr ‘
przedsiebiorstw, dotyczyt organizacji szkolen ogélnych otwartych oraz
studiow podyplomowych. Za cel projektu uznano podniesienie kompeteng;ji
dr przedsiebiorstw regionu oraz kraju, co miato przyczyni¢ sie do bardziej
efektywnego wykonywania przez nich obowigzkéw i wzrostu ich wartosci

podyplomowych, a mianowicie zarzadzanie w biznesie, systemy
informatyczne w przedsiebiorstwie, zarzadzanie zasobami ludzkimi oraz
zarzadzanie projektami w ramach funduszy strukturalnych UE. W sumie
w trakcie realizacji projektu z 310 przeprowadzonych szkolen skorzystato
4068 pracownikéw przedsiebiorstw, a studia podyplomowe ukonczyto 148
absolwentéw.

rynkowej ’
Efektem projektu byto zrealizowanie czterech réznych studiow
4

o B
MOLSKA AGENC]A { Doskonalenia
ROZWOIL [ 2 Kadr

- & Y 1 -
PRZEDSIEBIORCZOSCH [ W Gospodarki b
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Zrealizowané projekty — wartos¢ dodana dla uczelni
Projekty Uczelni w ramach programow sektorowych — SPO Rozwoj Zasobow Ludzkich oraz SPO
Wzrost Konkurencyjnosci Przedsi¢biorstw

Wojewddztwg Opolskie Regionem Zrownowazonego
Rozwoju - Foresight Regionalny do 2020 .

’ Program: Sektorowy Program Operac

rozwojy technologii ( ang. foresight)

k oaf;-tos’é Projekty; 1 392414 76
Nansowapje. 13924 "
res realizacjj, T

lipi
Plec 20067 _ lipiec 2008 r

Co osiagnelismy dzieki realizacji projektu?

Celem niniejszego projektu baHawczego byto wyznaczenie priorytetéw w
dziedzinie badan i rozwoju, w zakresie dopasowania rynku podazy technologii
do uwarunkowan regionu opolskiego.

W ramach projektu zespét ekspertow — przedstawicieli wielu srodowisk
spoteczno-gospodarczych prowadzitbadania, w wyniku ktérych
zidentyfikowano i dokonano oceny kluczowych technologii majacych

wptyw na rozwdj regionu opolskiego. Wyniki przeprowadzonych prac
stanowia podstawe do podejmowania optymalnych decyzji przez jednostki
samorzadu regionalnego oraz lokalnego. Pozwolg na aktualizacje i weryfikacje
dtugofalowych regionalnych strategii innowacji oraz strategii rozwoju
wojewddztwa, a takze przyczyniq sie do efektywnego wdrazania zatozen
programowych.

v

UNIA DLA PREEDSIEBIORCEYCH POLSKA AGENCIA -
ROZWOIU )
PREEDSIERIORCEONC] (|
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p Kapital Ludzki

Przadsichior

Program: Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

priorytet Vlll-Regionalne kadry gospo@arki,

dziatanie 8:2 —Transfer wnedz‘z{

i o dla wspotpracy sfery nauki
poddzia’(anle 8.2.1 - Wsparcie dla wsp Pra) eiorsow

00 zt
L B u: 645 000,
Wartosé projektth 2 2

Doﬁnansowi‘(‘;‘(;gr 31.12.2009
< oeiie 1.07.2 "\
lizacji:
Okres rea

Projekt ma.na celu zainicjowanie i state utrzymywanie bliskich powigzan pomiedzy nauka i gospodarka
regionu oraz.wzrost stopnia komercjalizacji osiggnie¢ naukowych pracownikéw Politechniki Opolskiej.
W dalszej perspektywie wptynie to réwniez na wzrost gospodarczy Opolszczyzny. Dziatania podjete w

ramach projektu ktére majg pomoc osiggnacite zatozenia, to:

- rozbudowa bazy ofert stazowych ojmodut skierowany do pracownikéw naukowych PO

— aktualizacja Banku Prac Dyplomowych i Bazy Ofert Technologicznych i Ustugowo-Badawczych

- Zorganizowanie 3-miesiecznych stazy dla 15 pracownikéw naukowych

- opracowanie zatozen i przeprowadzenie 2 analiz dotyczacych skutecznosci i efektywnosci organizacji
- wydanie 4 kolejnych numeréw biuletynu ,Innowacyjna Opolszczyzna”

- zorganizowanie 4 seminariow branzowych z udziatem pracownikéw naukowych oraz przedstawicieli
srodowiska gospodarczego regionu

— zorganizowanie szkolenia z zakresu tworzenia i funkcjonowania spétek spin- off dla 20 uczestnikéw
BO projektu sg pracownicy naukowi, doktoranci, absolwenci oraz studenci PO. Wybér uczestnikow
poszczegdlnych zadan podlega procedurze konkursowej i odbywa sie w oparciu o regulaminy, natomiast
wybor uczestnikdw spotkan branzowych dokonywany jest na podstawie zgtoszen udziatu w spotkaniu.

Organizacja stazy, szkolen, seminaridow oraz realizacja dziatan na rzecz upowszechnienia idei kooperacji

nauki i biznesu przyczyni sie do rozwijania wspotpracy na rzecz gospodarki opartej na wiedzy oraz
wzmocni powigzania pomiedzy powstawaniem nowych technologii a ich praktycznym wykorzystaniem.

W rezultacie realizacji projektu zmniejszy sie luka miedzy badaniami naukowymi a ich wykorzystaniem

w przemysle, wzrosnie Swiadomosc¢ codo mozliwosci w tym zakresie w sSrodowisku akademickim, co
nastepnie wptynie na zwiekszenie Zaufania pomiedzy srodowiskiem nauki i gospodarki.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska
'@fgﬂm‘%hﬁ%gﬂm w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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iZowaneprzez uczelnie
jnego Kapital Ludzki

czelni oraz zwigkszenie liczby
arki opartej na wiedzy,
6w o kluczowym

Dofinansowanie: 1

Okres realizacji: 21.08.208

Co osiagniemy dzieki realizacji p

Dzieki realizacji projektu podniesiona zostanie atrakcyjnos¢ ksztatcenia w Uczelni poprzez
podjecie dziatan wzbogacajacych formy procesu dydaktycznego, na kierunkach:

- automatyka i robotyka, specjalnos¢: technologie informacyjne,

- mechanika i budowa maszyn, specjalnos¢: technologie informacyjne,

- inzynieria srodowiska, specjalnos¢: energooszczedne technologie w budownictwie.

30 naszych studentéw na ww. kierunkach/specjalnosciach zamawianych otrzyma stypendia przez
okres 27 miesiecy.

W ramach projektu przeprowadzone zostang kursy wyrownawcze dla studentdéw pierwszego
roku kierunkoéw/specjalnosci zamawianych, z przedmiotow matematyka/fizyka w wymiarze
godzinowym 120 godzin w 3 grupach liczagcych maksymalnie 20 osob. Realizacja powyzszychizadan
wigze sie ze zwiekszeniem w uczelni 0 60 0so6b liczby studentéw pierwszego stopnia na kierunkach/
specjalnosciach studiow zamawianych w porownaniu do stanu z dnia 30 listopada 2007 r.

. Lres : : UNIA EUROPEJSKA
E KAPITAL LUDZKI Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINGEC] w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY
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Projekty aktualnie re ane przez uczelnie
Projekty realizowane w ramach Programu ©peracyjnego Kapital Ludzki

L}

Akatemia Rozwju Potechnii Opolsie

j itat Lu
Program: Pgogram Operacyjny Kapita -
dziatanie 4.1 Wzmochnienie i rozwoj p(?tenCJal'u dydaktXc

i iekszenie
o uczelni oraz zwiek:
1 kierinkow o kluczow

i artej
dla QOSp\(l)\/d?,‘:‘gcorfi)enie po
- < z
poddziatanie AN dydaktycznf:%c’;3 850 zt
s& projektu: 850 =zt '
War:-'::\sacnr;owanie= 341 o1323.201 o r-
Do 008 r- ~ -
3,.09.2

okres realizacji:
Projekt obejmuje szerokie spektrum dziatan, majacych na\celu stymulowanie ’
rozwoju uczelni.\Celem jest podniesienie jakosci i rozszerzenie oferty Swiadczonych
ustug oraz ugruntowanie pozycji jedynej na Opolszczyznie Uczelni techniczne;j.
Wsparciem zostana|objete zaréwno osoby pochodzace ze spatecznosci akademickiej
(studenci, absolwenci, pracownicy naukowi i administracyjni uczelni), jak i osoby
spoza srodowiska akademickiego (np. maturzysci).
Zadania w ramach projektu zostaty pogrupowane w nastepujace moduty, w ramach
ktérych sprecyzowano cele szczegétowe projektu:
- Modut | - Prestudent (aktywne wiaczenie sie w ksztatcenie mtodziezy - kursy
z matematyki i fizykildla maturzystow)
- Modut Il - Student|(Zapewnienie wysokiej jakosci i efektywnosdi ksztatcenia -
programy wyréwnawcze dla studentéw z matematyki i fizyki, praktyki i staze dla
studentow, uruchomienie nowych kierunkéw studiéw — mechatrohika i logistyka)
- Modut lll - Poststudent (Ksztatcenie dostosowane do zmian na fynku pracy
i zapotrzebowania spotecznego — wsparcie Akademickiego Biura Karier, wdrozenie
programoéw ksztatcenia\na odlegtos¢ w ramach studiéow podyplomowych)
- Modut IV - Profesore (Stymulowanie mozliwosci rozwoju oraz szybkiego awansu
- stypendia dla doktoréw, staze w'zagranicznych osrodkach naukowych, kursy
pedagogiczne dla kadry akademickiej oraz e-learning dla lektoyéw)
- ModutV - Administratia (Wprowadzenie zmian organizacyjnych - szkolenig’dla
pracownikéw administracyjnych uczelni).

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska
KAPITAL LUDZKI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie¢
Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Stypendia dla stuchaczy technicznych studiow doktoranckich
w Politechnice Opolskiej

v
Pogram: Program Operacyjny Kagitat Ludzki,
dziatanie 8.2 - Transfer Wiedzy,
1 Poddziatanije 8. .

_ 2.1.W ' .
| Przedsicbiorere, sparcie dla Wspotpracy sfery naukij

Wartogc' o
Dofinan proje'ftu:

Celem projektu jest wzrost potencjatu naukowo-technicznego regionu opolskiego
oraz podniesienie poziomu edukacji spoteczenstwa w wojewoddztwie opolskim.
Projekt adresowany jest do wyrézniajacych sie w dziatalnosci badawczejstuchaczy
studiow doktoranckich w dyscyplinach: Automatyka i Robotyka, Budowa i
Eksploatacja Maszyn, Budownictwo i Elektrotechnika, ktorzy realizuja trzeci etap
ksztatcenia na wydziatach Politechniki Opolskiej.

Beneficjentami Ostatecznymi sg przede wszystkim absolwenci kierunkéw
technicznych pragnacy rozwijac sie naukowo. Rekrutacja odbyta sie zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem przyznawania stypendiow w Politechnice Opolskiej. W
konsekwencji wytoniono grupe 37 beneficjentéw juz legitymujacych sie znacznym
dorobkiem naukowym.

\Wyptacane stypendia przyczynig sie do rozwoju naukowego mtodych ludzi, czego
wymiernym efektem bedzie obrona prac doktorskich. Nastepnie w konsekwencji
zwigkszenia sie liczby osob legitymujacych sie stopniem doktora nauk technicznych
podniesie sie poziom edukacji spoteczenstwa w wojewodztwie opolskim.

Warto zaznaczy¢, ze mozna zauwazy¢ wymierny wptyw realizacji programoéw
stypendialnych w latach 2004-2008 na zwiekszenie sie liczby obronionych prac (ok.
40 % wzrost)>QObecny projekt zapewne wplynie réwnie pozytywnie na ten wskaznik.
Ponadto stype\ ia sg narzedziem do wyksztatcenia teoretycznie i praktycznie silnej

kadry oraz przysz’r\Wracownikéw sektora przemystowego.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska
KAPITAL LUDZKI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Wsparcie ora

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska
KAPITAL LUDZKI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

g uczelni¢
nego Kapital Ludzki

Wsparcie na STARCIE

Celem tego realizoWanego przez Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci Politechniki Opolskiej projektu jest aktywne
wspieranie zatrudnienia poprzez stymulowanie powstawania nowych
mikroprzedsiebiorstw w wojewddztwie opolskim. Pracownicy AIP
zapewniaja pomoc w wykorzystaniu dostepnych instrumentéw
wsparcia, dgzac do pokonania barier utrudniajacych rozpoczecie i
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

W ramach projektu zostang zorganizowane szkolenia z szeroko pojetej
przedsiebiorczosci (modut | - ,Animowanie Przedsiebiorczosci”),
nastepnie na podstawie wstepnych biznesplanéw zostanie

wytoniona grupa uczestnikdéw szkolen specjalistycznych. Ponadto
beneficjenci projektu otrzymajg pomocng dtori w postaci doradztwa
indywidualnego, a najbardziej zaawansowana grupa oséb otrzyma
,kase na start”, czyli na uruchomienie firmy oraz wsparcie pomostowe
w wysokosci

1000 zt miesiecznie przez okres 6 miesiecy.

UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie
Projekty realizowane wramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Homo didicti - szkolenia, skrojone-namiare” Opolszczyzny

Program: [Program Operacyjny Kapitat ludzki,
dziatanie - - Rozwoj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie,

poddziatahie 8.1.1. - Wspieranie rozwoi i ji i
e e e woju kwalifikacji zawodowych i doradztwo

Warftos¢ Projektu: 685 420 00 zt

g'c:ﬁnansowanie: 685 420,00 zt
res realizacji: 01.11 200’8
11, r. -

30.04.2010 1.

Celem gtéwnym projektu jest ppdniesienie kwalifikacji pracownikéw przedsiebiorstw branzy

| turystycznej zgodnie z potrzebami gospodarki Opolszczyzny i wzrastajagcymi wymaganiami
rynku. Cel ten zostanie osiagniety dzieki umozliwieniu nabycia kompetencji kluczowych przez
pracownikow branzy turystycznej\Realizacja projektu zaktada realizacje 3 modutéw szkolen:

- modut szkolen gastronomia i hotelarstwo(4 edycje), majacy charakter praktycznych
warsztatow dla 12 BO (tgcznie 48 os§b). Uczestnicy uzyskujg wiedze nt. nowoczesnych trendéw
gastronomii i hotelarstwie oraz nabywaja umiejetnosci praktycznego zastosowania technik
etod w tym zakresie.

- modut szkolen umiejetnosci menadzerskie (4 edycje dla 12 oséb), ktére zdobywaja
na stanowisku menadzerskim w turystyce,

Dzieki realizacji projektu ulegnie zwiekszeniu konkurencyjnosc pracownikéw branzy
turystycznej. Osoby te jedneczesnie rozwing swe umiejetnesci praktyczne i menadzerskie, co
prowadzi¢ bedzie do podniesienia poziomu swiadczonych ustug do standardéw europejskich.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska
IN(A'S‘OELIV'?SER!;TEE Sngﬂoéo w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Projekty Inie realizowane przez uczelnie
Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

lnstfu ktorzy sportu-

Y

“
Progrém: Program Ope cyjny Kapitat Ludzki ‘
. ' ~ Priorytet VIl Regionaln kadry gospodarki,
dziatanie 8.1 - Rozwéj pracownikéw i przedsieBiorstw w regionie,

poddziatanie 8.1.2 - Wsparcie proceséWw adaptacyjnych
i modernizacyjiych w regionie

Wartos¢ projektu: 205410 zt

Dofinansowani@: 205410zt

Okres realizacji: 01.11.2008 1. — 1.03.20107.

Co osiagniemy dzieki realizacji projektu?

Projekt jest realizowany w partnerstwie z Miejskim Klubem Sportowym w
Gogolinie.
W ramach projektu zrealizowane zostana 4 edycje kursu instruktora pitki
noznej, w ktorych udziat wezmie 80 os6b oraz 2 edycje kursu instruktora
ptywania, w ktorych udziat wezmie 30 osob. Za cze$¢ merytoryczng
zadania odpowiedzialni sg\pracownicy Wydziatu Wychowania Fizycznego
i Fizjoterapii Politechniki Opolskiej. Zakres merytoryczny kurséw jest
okreslony odpowiednimi przepisami, kurs ten trwa 12 lub 16 dni (po 60/80
godzin) w zaleznosci od rodzaju. Zajecia sktadajg sie z czesci teoretycznej
oraz z czesci praktycznej (treningowej). Po pomyslnym zaliczeniu kursu,
absolwenci otrzymaja legitymacje instruktora, uprawniajagca do pracy w
zawodzie instruktora sportu. Pracownicy Politechniki Opolskiej przygotuja
takze materiaty szkoleniowe: Atlas ¢wiczen z pitki noznej oraz Atlas
¢wiczen z ptywania, ktére wydane w formie broszur beda pomoca
szkoleniowa dla absolwentow.

KAPITAL LUDZKI Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska UNIA EUE&%?ESJ'S(S
NARODOWA STRATEGIA SPOINGECI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie¢
Projekty realizowghe w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Dolre Praktyki (O)polskiego Biznesu

‘l/szogram: Program Operacyjny Ka

aff;?ée Oraz promocja przeds;
roj :

Dofines p OJeIftu. 600 000 2}

. Pitat Ludzki, dziafanje 6.2
ebiorezogc j samozatrudnienj

Projekt ma charakter promocyjno-upowszechniajacy. Celem jest tworzenie kultur
przedsiebiorczosci, szczegdlnie poprzez utatwianie wymiany doswiadczen i
narzedzi, ktore okazaty sie komus i gdzie$ przydatne, tzw. DOBRE PRAKTYKI. W
ramach projektu\Akademickiego Inkubatorora Przedsiebiorczosci PO przewiduje
sie podjecie nastepujacych dziatan:

1. BIZNES W TEQRII I PRAKTYCE - opublikowanie 25 wktadek na tamach NTO
(Nowej TrybunyOpolskiej). Wktadki beda zawiera¢ prezentacje postaw oséb
przedsiebiorczych, analize branz gospodarki, akcje ABC Przedsiebiorczosci,
konkurs Akademia Przedsiebiorczosci

2. WIDOCZNI W REGIONIE - prowadzenie na terenie woj. opolskiego akgji
promocyjnej, tzw reklamy ptotowej, polegajacej na umieszczeniu siatek
reklamewych prezentujacych tresci spdjne z celami projektu

3. NA PRZESZPIEGACH - zorganizowanie w ramach obchodéw ,Europejskiego
tygodnia MSP”wyjazdu studyjnego dla najbardziej aktywnych uczestnikow
konkursu Akademia Przedsiebiorczosci

4. TROPEM PRZEDSIEBIORCZOSCI - zorganizowanie rajdéw pieszych
potaczonych z warsztatami przedsiebiorczosci

5. NIEZBEDNIK (O)POLSKIEGO PRZEDSIEBIORCY - wydanie biuletynu
informacyjnego podsumowujacego projekt

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska
KAPITAL LUDZKI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Projekty ak

Projekty realizowane w ramai

nie realizowane przez uczelnie¢

-
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki ‘

Pr zedsiebiorstwa jutra - pregnozowanie trendéw
rozWojowych w wojelgdztwie opolskim

-~

dziafanie 8.1 Roz\/\zrjosr;ac':v.vizigra- Speracyjny Kapital Ludzk

. OW I pragdsiebiorstw w regionie,

Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie phoceséw adaptacyjnych

i modernigacyjnych w regionie

Wartos¢ projektu: 2 258 928, 00 t

’ Dofinansowanig: 2 258 928, 00 zt

Okres realizacji: 01.01.2009 -31.12.2009 .

Projekt jest odpowiedzig na istniejgca w regionie opolskim potrzebe
przeprowadzenia pegtebionych badan nt. plandw rozwojowych przedsiebiorstw
wojewddztwa opolskiego, ich kierunkéw i profiléw dziatalnosci.

Partnerami projektu sg jednostki posiadajace bogate doswiadczenie w zakresie
badan obejmujacych caty.region, a mianowicie Pro Media sp. z 0.0 (wydawca Nowej
Trybuny Opolskiej — najwiekszego dziennika regionalnego) oraz PIN Instytut Slaski
w Opolu (ponad 50-letnie doswiadczenie badaw¢ze w zakresie nauk historycznych,
socjologicznych, geograficznych, ekonomicznych i prawnych).

v

KAPITAL LUDZKI Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska UNIA EUE&%?ESJ'S(S
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie¢
Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Jedna uczelnia, wiele mozliwosci. Program
rozwoju kompetencji i UmiEJ.Qt,”']OS'Ci

Co osiagniemy dzieki realizacji projektu?

Projekt,Jedna uczelnia, wiele mozliwosci. Program rozwoju kompetencji i umiejetnosci”
zostat przygotowany przez Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci Politechniki Opolskiej.
rojekt obejmie zorganizowanie i przeprowadzenie praktyk zawodowych oraz stazy dla

studentow i absolwentéw.
Odbywac sie beda spotkania panelowe z udziatem pracownikéw uczelni, studentow

i pracodawcéw.
Akademickie Biuro Karier zapewni Beneficjentom Ostatecznym wsparcie poprzez organizacje
warsztatéw nt. form aktywnego poszukiwania pracy, nabywania kompetencji kluczowych,
technik autopromocji, przygotowywania dokumentow aplikacyjnych, udzielanie porad z

zakresu poradnictwa zawodowego.
Inicjowane Targi Pracy beda miejscem spotkan potencjalnych pracodawcéw, studentow,

\ absolwentow i instytucji rynku pracy.
\ Uruchomiona zostanie ponadto wypozyczalnia sprzetu specjalistycznego dla oséb
\ niepetnosprawnych, wyposazona m.in. w zestawy FM, klawiatury dla osob stabo widzacych,

oprogramowanie itp.

KAPITAL LUDZKI Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska UNIA EUE&%?ESJIS({(\I
NARODOWA STRATEGIA SPOINOECI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego FUNDUSZ SPOLECZNY
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie \

Projektyrealizowane wramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

-

Uruehomienie nowego kierunku studiéw I stopnia =
Afchitektura NUrbanistyka’ jako rozszerzenie oferty
dydaktycznej Politechniki Opolskie;

Program: Program Operacyjny Kapitat Dydzki Priorytet IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Dziatani ienie i i
| afanie 4.1 W;mo.cmenle,l rozwoj potencfatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszeniel
liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowym zaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy

Poddziatanie 4.1.1 Wzmocnjenie potencjatu dydaktycznego uczelni
Vartosc projektu: w trakcie negocjacji
Dofinansowanie: 100 %
Okres realizacji: 01.10.2009.- 30.03.2015 .

Co osiagniemy dzieki realizacji projektu?

Projekt ma na celu rozszerzenie oferty dydaktycznej oraz wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego w dziedzinie Architektury i Urbanistyki Rolitechniki Opolskie;j.
Oprocz zadan zwigzanych z przygotowaniem programu'studiéw, zatrudnieniem
kadry dydaktycznej do prowadzenia zajec¢ oraz uruchomieniem i realizacja nowego
kierunku studiow stacjonarnych | stopnia ,Architektura i Urbanistyka’, projekt
przewiduje podnoszenie kompetencji kadry akademickiej poprzez udziat w
szkoleniach doksztatcajacych w celu podwyzszania jakosci nauczania. W ramach
projektu planowana jest réwniez dla kadry dydaktycznej uczelni organizacja stazy j
wizyt studyjnych (poznanie nowoczesnych metod ksztatcenia przydatnych w pra
dydaktycznej) w wiodacych zagranicznych i krajowych osrodkach akademickich i
naukowo-badawczych.
Dziatania podjete w ramach projektu wptyng na wzrost kwalifikacji absolwentd
opolskiej uczelni, ktérzy stanowi¢ beda kadre dla gospodarki opolskiego regignu.

*
KAPITAL LUDZKI Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska UNIA EUE&%?ESJ'S(S :* ***
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&>
» / Projekty aktualnie realizowanesfrzez czelnie
( Projekty realizowane w ramach Programd Operacyjnege Kapital Ludzki
»

¢

ypendia dla wyrdzniajaefch sie doktorantow
olitechniki Opolskiej

Program: Program/Operacyjny Kapitat Ludzki Priorytet VIII. Regionalne kadry gospc?siarkl,
Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy; Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery naukii
przedsiebiorstw

Wartos¢ projektu: 824 400 zt «
Dofinansowahie: 824 400 z

Okeres realizacji: 01.01.2010r.-31.05.2011 1.

Co osiagniemy dzieki realizacji projektu?

rojekt adresowany jest do wyrézniajacych sie w dziatalnosci badawczej
i owej stuchaczy studiéw doktoranckich, w zakresie dyscyplin technicznych,
zamjeszkatych na terenie wojewddztwa opplskiego. Osoby objete wsparciem to pragnacy
roAwijac sie naukowo, kreatywni mtodzi ludzie, ktérzy w niedalekiej przysztosci moga

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska
'@’;‘OPDLI&SER,'#ESZ&OSO w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie
Projekty realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

v

Przedsiebiorczy naukowiec Plus ]

Program: Program Operacyjny Kapitat Lugizki Priorytet VIII.

Regionalne kadry gospodarki,

Dziatanie 8.2 -[Transfer wiedzy;

Poddziatanie 8.2.1 - Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki ifprzedsiebiorstw
Wartos¢ projektu: 628 110 zt

Dofinansowanie: 628 110 zt

Okres realizacji: 01.01.2010r. -30.06.2011 r.

Co osiaggniemy dzieki realizacji projektu?

W ramach projektu przewidziane sg m.in. staze dla 12 pracownikéw naukowych/naukowo*
aktycznych PO, 4 seminaria branzowe - spotkania nauki z.gospodarka z udziatem srodowiska
akademickiego oraz przedstawicieli Srodowijska gospodarczego regionu.

stang zaktualizowane nastepujace bazy: Banku Prac Dyplomowyich i Propozycji Tematéw Prac,
Ofert Technologicznych i Ustugowo-Badawczych oraz Ofert Stazowych. Przewidziane jest takze
ydanie 4 numeroéw biuletynu ,Innowacyjna Opolszczyzna®, opragowanie procedur powstawania
spotek spin off i spin out na uczelni oraz wydanie recenzowgnej publikacji naukowej bedacej
efektgm realizacji programu stazowego.

KAPITAL LUDZKI Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska UNIA EUE&%?ESJIS(Q
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iZowaneprzez uczelnie

ha doswiadczen miedzy Uniwersytetem Technicz
Olitechnika Opolska w zakresie optymalizagji prog

-Rzeczpo
przedsigbiorcs
edukacji

Wartosc¢ projektu:
Dofinansowanie: 20905¢
Okres realizacji: 18.04.2008

potpracy w zakresie

Wspétpraca miedzy Katedrg Pomiaréw Elektrycznych Uniwersytetu Technicznego w Ostrawie
a Instytutem Elektrowni i Systemdéw Pomiarowych Politechniki Opolskiej trwa od roku

2000. W latach 2005-2006 realizowany byt projekt przygranicznej wspotpracy w ramach
programu INTERREG IlIA. Projekt obecnie realizowany nastawiony jest zwtaszcza na wsparcie
wspotpracy w zakresie ksztatcenia studentow i zaktada wykorzystanie laboratorium
powstatego dzieki projektowi INTERREG Il A. Wspétpraca w obszarze dydaktyki bedzie
nastawiona na wymiane doswiadczen w zakresie programéw ksztatcenia z nastawieniem na
zdobywanie praktycznych doswiadczen przez studentéw (organizacja wymiany studentow).
Jest réwniez rozwijana wspétpraca w naukowym ksztatceniu doktorantéw, wymiana
doktorantdw, realizacja seminariow i specjalistycznych wyktadéw, rozwijane sa wspélne
dziatania w zakresie: racjonalnego wykorzystania energii i jakosci energii elektrycznej oraz
organizacja wspolnej miedzynarodowej konferencji Forum Energetykéw.

Dziatania te przyczyniajg sie do podniesienia poziomu ksztatcenia na obydwu uczelniach

w przygranicznych regionach oraz do pogtebienia wspétpracy pomiedzy obu uczelniami
obszarze dydaktyki i nauki, zwtaszcza do wymiany doswiadczen w zakresie akademickiego
sztatcenia z nastawieniem na doktorantéw oraz do lepszego poznania studentéw
wyktadowcdw w regionach przygranicznych.

Beneficjentami Ostatecznymi sg wyrdzniajacy sie studenci studidw magisterskich i
doktorskich PO(WEAIl) oraz naukowcy obydwu uczelni. Dziatania w obszarze dydaktyki
oncentruja sie wokot wspotpracy w formie wymiany wyktadowcdw, organizacji wycieczek
dla studentéw i wymiany doktorantéw. Natomiast w obszarze nauki uczelnie wspétpracuja

4

18 cil3/cel3 EVROPSKA UNIE / UNIA EURDPEJSKA
| EGAGE EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO) / EUROPEJSKI FUNDUSZ ROZWOJU REGIONALNEGO
- PREKRACUJEME HRANICE / PRZEKRACZAMY GRANICE
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przy organizacji miedzynarodowej Konferencji Forum Energetykéw GRE oraz wsp8lnych
specjalistycznych seminariéw w Polsce i wwCzechach. Ponadto laboratorium partneraxwiodacego
zostanie wyposazone|w analizator zaktdcen sieciowych, ktéry wykorzystywany bedzie ha potrzeby
doktorantéw oraz stugentdéw.
Projekt przyczynia sie|do dalszego rozwoju wspétpracy w zakresie edukacji, ulega utrwalen
dtugoletnia wspétpraga miedzy jednostkami w zakresie dydaktyki i nauki. Zaciesniaja sie wie
kontakty miedzy studentami i pracownikami, co wpty
stosunkéw miedzyludzkich spotecznosci polskiej i czeski

E 20072013 E + : .._H--t_l_mr-.lL_Ir.LI._InL ROZWOIU REGIONALNEGO
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Projekty akfualnie realizowane przez uczelnie¢
Projekty wsp@lpracy polsko-czeskiej - POWT RCz-RP —
//:::::::/

> .

Wgpotpraca transgra:ﬁi”éi/h/a szkot wyzszych
w zakresie gchrony nad zabytkami kultury
| wykorzystania opuszczonych obiektéw przemystowych

//{/’///

Program: Program Operacyjny Wspotpracy Transgranlcznej Repuk,)hka |
Czeska —-Rzeczpospolita Polska 2007-201 3,05 2 - Poprawa warunkow rozwoju
przedsiebiorczosci i turystyki,

dziatanie 2.3 - Wspieranie wspétpracy w zakresie edukacji

Wartosé projektu: 341672 EURO

Dofinansowanie: 290 421,20 EURO

Okeres realizacji: 1.06.2009 - 31.05.2011r.

celem projektu jest rozwdj wspotpracy transgranicznej
owanie edukacji i badan naukowych pomiedzy wydziatami

w ramach programu INTERREG IlIA. Obecny projekt stanowi kontynuacje
wspotpracy @bu uczelni w obszarze badan naukowych, seminariéw,
konferencji, Wwspdlnych publikacji, ktére przyczynia sie do poprawy
wiedzy i kwalifikacji naukowcéw i studentow.

Projekt ma prowadzi¢ do rozwoju wspodtpracy w zakresie ochrony
kulturowych pamigtek opuszczonych obiektow przemystowych, bowiem
obiekty przemystowe tj. huty, kopalnie, wapienniki,wielkie piece moga
by¢ pamigtkami kultury technicznej. Nastapi wymiana doswiadczen w
zakresie ochrony zabytkow w Czechach i w Polsce oraz poszukiwane

E Cil3/Cel3 H ' LI ROZVOJ / EUROPEISK! FUNDUSZ ROZWOJU REGIONALNEGO:
- ¢007.2013 PREKRACUJEME HRANICE / PRZEKRACZAMY GRANICE

40 | Wiadomosci Uczelniane — wydanie specjalne




.
S
&
s,
(S
-
3
3
5
=
®
=
N
o
S
=]
(e)
S
e
=]
=
&

beda mozliwosci zachowania tych obiektéw w ekonomicznie uzasadnionym stanie
a takze ich wykorzystania. Wspélne badania w tym zakresie bedg realizowane z
wykorzystaniem specjalistycznych urzadzen pomiarowych, ktére znajda zastosowanie
przy ocenie stanu technicznego wybranych obiektéw zabytkowych. Przewiduje si
ponadto wydanie opracowania monograficznego. Wspélne publikacje przyczynia sie
do rozwoju i popularyzacji nauki i badan w obszarze przygranicznym.

Grupe docelowg stanowig zaréwno :

- pracownicy naukowi (w sumie 24 nauczycieliiakademickich z obu uczelni), ktérzy
podniosg swojg wiedze oraz zdobeda doswiadczenie w zakresie wspdlnych badan
naukowych,

- studenci, ktorzy poprzez publikacje artykutéw i udziat w konferencjach zdobeda
wiedze ale i zwiekszy sie ich zainteresowanie transgraniczng dziatalnoscia badawcza
- szeroka spotecznos¢ pogranicza polsko-czeskiego.

miedzy uczelniami oraz przyczynia sie do poszerzenia wiedzy szerokiej spoteczn

Wspolne dziatania podjete w ramach projektu wptyng na wzmocnienie sie wiezi >
os’ﬁ"
nt.\zabytkéw i obiektéw przemystowych.

E ] 2007.2013 e I--:.I._-.-_._I s K| FUNDUSZ ROZWOIL REGIONALNEGD
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Projekty aktualnie realizowane przez uczelnie
' Inwestycja w ramach RPO WO 2007 - 2013

—
—

-

f Budowa Il Kampusu PO, Zadanie TA. Adaptacja budynku nr 9
przy ul. Proszkowskiej na cele dydaktyczne i badaweze WWFiF

Program: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2007-2013)
dziatanie 6.2 - Zagospodarowanie terendw zdegradowa nych

Wartosc projektu: 21417 077,31 zt .
Dofinansowanie; 315 561,60 zt

Okres realizacjj; 1.07.2009r. - 3 1.03.2012 .

W dniu 30 stycznia 2009 roku zostata zawarta umowa pomiedzy Marszatkiem
Wojewodztwa Opolskiego a JM Rektorem Politechniki Opolskiej w sprawie
przyznania dofinansowania na realizacje projektu inwestycyjnego, bedacego
kontynuacja dziatan na rzecz utworzenia w Il Kampusie nowoczesnej siedziby
Wydziatu Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii. W ramach umowy zostanie
zmodernizowany najwiekszy budynek znajdujacy sie w Il Kampusie, a
ianowicie budynek 9, potocznie nazywany ,tramwajem”.
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Projekty aktualnie realizowanéprzez uczelnie
Inwestycja w ramach RPO WO2007 - 2013

Celem gtéwnym projektu jest zmiana funkgcji i struktury~ebszaru'zdegradowanego - budynku na
terenie po bytej jednostce wojskowej przy ulicy Prészkowskiej 76 wQpolu - na rzecz rozwoju Wydziatu
Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki Opolskiej.

Realizacja projektu poprawi infrastrukture dydaktyczno-badacza oraz warunki ksztatcenia na
Wydziale Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki Opolskiej. Stwokzone zOstang nowe miejsca
nauki i pracy - specjalistyczne pracownie, a takze zostanie poszerzona oferta prowadzonych badan.
Politechnika Opolska-bedzie mogta zwiekszy¢ liczbe wysoko wykwalifikowafych kadr i spegcjalistow
z zakresu wychowania fizycznege, fizjoterapii, turystyki i rekreacji. Nowy budynek zwiekszy tez
zainteresowanie podjeciem nauki na Wydziale Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechnikj
Opolskiej.

W zagospodarowanym budynku nr 9 beda realizowane:
- ustugi edukacyjne (ksztatcenie na 3 kierunkach studiow)
- badania naukowe i diagnostyka z zakresu: fizjologii wysitku fizycznego, antropomotoryki, biomechaniki
-zabiegi odnowy biologicznej dla studentéw-sportowcow
- badania wydolnosciowe.

W wyniku realizacji zostanie zagospodarowane 8 239,70 m2 powierzchni uzytkowej, w ramach
ktérej powstanie miedzy innymi
- 37 sal ¢wiczebnych
- 6 sal dydaktycznych
- 11 sal laboratoryjnych
- 33 pomieszczenia techniczne i socjalne

.
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NY ROZWOJU INFRASTRUKTURY .
UCZELNI

Budowa skrzydta dydaktycznegew budynku Wydziatu Budownictwa

| Pr : Regi
£ og,ram. Reglonalr}y Program Operacyjny
ojewodztwa Opolskiego na lata 2007-201 3,
| dzlafanie 5.1 - Wsparcie infrastruktury edukacyjnej,

| poddziatanie 5.1.J - Wsparcie regionalnej infrastruktury edukacyjnej
Wartos¢ projektu: 19 960 000 zt

Dofinansowanie: 12 093 723,82 zt
Przewidywany okres realizacji: 2010 - 2012

Inwestycja pn.:,Budowa skrzydfa dydaktycznego w budynku Wydziatu Budownictwa” znalazta sie w
Indykatywnym Planie Inwesgycyjnym, na liscie projektéw kluczowych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2007-2013 (RPO WO).

W dniu 28 lutego 2008 r.zostata zawarta umowa nr 5.1.1/02 dotyczaca przygotowania projektu
indywidualnego. Zgodnie zZzapisami w/w umowy szacunkowe catkowite wydatki kwalifikowane projektu
iosg okoto 19 960 000,00 zt w tym dofinansowanie zapewnione ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego - 121093 723,82 zt.

elu pokrycia wktadu Wtasnego wymaganego w ramach projektu, pracownicy Dziatu Analiz i
Planowania Rozwoju przyg@towali wniosek o zapewnienie finansowania z rezerwy celowej z budzetu
panstwa\Decyzjg Ministra Finanséw z dnia 30 wrzesnia 2009 roku projekt uzyskat zapewnienie

finansowahia w kwocie 2 994 000zt.

Aktualnie wNkoncowej fazi@ opracowania jest dokumentacja techniczna projektu. Trwajg rowniez

rzeczowej realizacji projekt

i PROGRAM REGIONALNY
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Inwestycja obejpiie budowe skrzydta dydaktycznego na ziale Budownictwa Politechniki Opolskiej
w Opolu przy ul. Katowickiej 48. Nowo powstata infrastruktura béezie stuzy¢ do celow.dydaktycznych oraz
naukowo-badayczych na rzecz dydaktyki oraz badan na potrzeby regionu. Obiekt bedzie dostosowany
dla potrzeb osob niepetnosprawnych, zostanie zakupione wyposazenie sal dydaktycznych,tj, pomoce
naukowe, spyzet komputerowy oraz oprogramowanie. Nowo powstaty nowdgczesny budynek
potrzeb Wydziatu Budownictwa Politechniki Opolskiej zastagpi istniejacy barak 2xoku 1974. Powietzchnia
wybudowanego obiektu wyniesie okoto 3800 m2, natomiast kubatura okoto 1360 m3.

W nowym obiekcie swoje miejsce znajda 3 grupy pomieszczen. Pierwsza grupa to po
dydaktyczne. Naleze¢ do nich beda sale wyktadowe, ¢wiczeniowe, seminaryjne i laborator

i PROGRAM REGIONALNY
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MOWANIE NA TEMAT APLIKOWANIA
O FUNDUSZE STRUKTURALNE PRZEZ

POLITECHNIKE OPOLSKA W LATACH 2004-2009

Od momentu wejscia Polski do Unii Europejskiej Politechnika Ppolska stata sie aktywnym
beneficjentem funduszy strukturalnych UE. Realizpwane przez uczelhie projekty dotyczyty zaréwno
rozbudowy infrastruktury uczelni, jak i inweéstycji v kapitat ludzki (/orojekty ,miekkie”). Prowadzono
projekty badawcze oraz edukacyjne, projekty ukierunkowane na yozwaj przedsiebiorczosci oraz
wzmochnienie wspotpracy nauki i gospodarki, a takze projekty miedzynarodowe, majace na celu wymiane

doswiadczen oraz integracje zagranicznych paftnerow.

W sumie w latach 2004-2009 sposrod 85 ztozonych whioskéw 36 uzyskato akceptacje oraz 2 sg
aktualnie' w trakcie oceny.
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Analiza powyzszych danych nasuwa\pewne spostrzezenia, a mianowicie: rok 2004, czyli poczatek
obecnosci Polski w Unii, zaowocowat najwieksza liczba ztozonych wnioskow, jednak najstabszych
jakosciowo (tylko 2 uzyskaty dofinansowanjie). Mozha to zapewne wyttumaczy¢ ogromnym entuzjazmem
wsrod spotecznosci akademickiej oraz nadziejg na lepsze jutro, jakg wzbudzity unijne dotacje. Jednak
brak doswiadczenia w przygotowaniu aplikacjij ogromne bariery biurokratyczne zwigzane z unijnymi
whioskami przekroczyty mozliwosci'i oczekiwania faszych wnioskodawcow.

W kolejnych latach, po pierwszych, czaserqy rozczarowujacych doswiadczeniach, przygotowano
wiecej wnioskéw poprawnych zaréwno pod wzgledem formalnym, jak i merytorycznym. Nie
sktadano tez wnioskéw na skale masowa, co prawdgpodobnie byto zwigzane z duzymi utrudnieniami
administracyjnymi, w tym olbrzymia liczba zatgcznikdw, ktére trzeba dostarczyc juz na etapie
sktadania wniosku. W 2006 roku na 11 ztozonyd tow az 8 uzyskato pozytywne opinie instytugji
przeprowadzajacych konkursy i dotacje z funduszy strukturalnych UE.

2 (2,35%)

1 Wg stanu na dzien 23 pazdziernika 2009 r.
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Spadek liczby ztozony&h projektow jest widoczny w roku 2007, gdzie tylko 4 wnioski zostaty
przygotowane i ztozone przez Politechnike Opolska. Przyczyna tak matej liczby sktadanych projektéw
byta prosta — brak konkurséw. .. RoR2007 byt rokiem przejsciowym w Unii Europejskiej, kiedy to
zatwierdzano budzet na lata 2007-2018. Trwaly negocjacje na poziomie Polska — UE dotyczace podziatu
srodkéw finansowych na poszczegdlne programy operacyjne, konieczne byto tez opracowanie szeregu
dokumentéw i wytycznych odnosnie aplikdwania o fundusze, w zwigzku z czym powstaty spore opdznienia
w ogfaszaniu konkurséw.
Natomiast kiedy w 2008 roku pojawity si
aktywnosc przedstawicieli uczelni w staraniach
Natomiast od stycznia do 15 pazdziernika
dofinansowanie, 3 zostaty odrzucone, a pozostate 2
oczekujemy na wyniki oceny merytoryczne;j.

pierwsze konkursy, zaobserwowano zwiekszong
ozyskanie unijnych dotacji (21 ztozonych wnioskéw).

09 ztozono r. w sumie 12 wnioskéw, z czego 7 uzyskato
rzeszly pozytywnie oceneg formalng i aktualnie
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Projekty sktadane w latach 2004-2009
Podsumowanie *

odrzucone

M zaakceptowane
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B w trakcie oceny

90

2006
2007
2008

2009
* stan na dzieni 23. 10. 2009 r. OGOLEM



