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SAMOZATRUDNIENIE W OKRESIE
SPOWOLNIENIA GOSPODARCZEGO W POLSCE

Streszczenie: Samozatrudnienie stanowi alternatywna forme zatrudnienia, zaliczang do tzw.
nietypowych form $wiadczenia pracy. Jest to propozycja dla osob, ktére nie moga znalezé
zatrudnienia lub nie sg w stanie pogodzi¢ dostepnych ofert pracy z wlasnymi aspiracjami za-
wodowymi. Jest to szczegdlnie atrakcyjny sposob funkcjonowania i zarobkowania w okresie
gorszej koniunktury gospodarczej. W artykule przedstawiono najwazniejsze uregulowania
i pojecia zwigzane z samozatrudnieniem w Polsce, zalety i wady tej formy zatrudnienia,
a takze jej stan i dynamike. Przedstawione dane statystyczne pozwolity na analiz¢ tego zjawi-
ska oraz sprawdzenie, jak ksztaltowata si¢ liczba 0sob prowadzacych dziatalno$¢ na wiasny
rachunek w okresie spowolnienia gospodarczego.

Stowa kluczowe: samozatrudnienie, bariery, spowolnienie, forma zatrudnienia.

1. Wstep

Rynek pracy, jako integralna czes$¢ systemu gospodarczego kraju, reaguje na zmiany
w koniunkturze gospodarki w sposéb bardzo widoczny, cho¢ niewatpliwie reakcja
ta jest nieco opdzniona w stosunku do zmian obserwowanych na innych rynkach.
Wzrost bezrobocia stanowi nieunikniony skutek spowolnienia gospodarczego i
wszelkie sposoby mogace ten spadek spowolni¢ sg bardzo pozadane. Tendencja do
zwigkszania elastyczno$ci rynku pracy niewatpliwie stanowi odpowiedZ na coraz
bardziej dynamiczne zmiany w gospodarce, gdyz dzialania deregulacyjne sa bardzo
zrdznicowane i obejmuja roézne elementy rynku pracy. Samozatrudnienie wpisuje si¢
w ten nurt, gdyz jego upowszechnienie jest traktowane w okre§lonych sytuacjach
jako proba rozwigzania problemu bezrobocia dla osob, ktoére w ten sposob wracaja
do aktywno$ci zawodowej. Zmiana formy zatrudnienia z umowy o prace na podjecie
pracy na wlasny rachunek pozwala tez unikna¢ zwolnienia i popadniecia w bezrobo-
cie. Z drugiej strony pracodawcy czerpig wymierne korzysSci z takiej zmiany, gdyz
nie muszg juz ponosi¢ wysokich kosztow pracy, a moga nadal wspodtpracowac z sa-
mozatrudnionymi w oparciu o odrgbne umowy dotyczace wykonania okre§lonej

pracy.
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Celem opracowania jest przyblizenie problematyki samozatrudnienia jako jed-
nego z elementow polityki rynku pracy, a takze proba ilosciowej i jako$ciowej ana-
lizy tej formy zatrudnienia w Polsce. Hipoteza badawcza zostata sformutowana na-
stepujaco: samozatrudnienie moze stanowic alternatywna forme zatrudnienia dla
0s0b tracacych zatrudnienie w okresie spowolnienia gospodarczego.

W celu zweryfikowania hipotezy postuzono si¢ metoda opisowa, poczynajac od
proby zdefiniowania samozatrudnienia, a takze analizg informacji statystycznych,
majaca na celu oszacowanie wielkosci tej formy zatrudnienia w Polsce i obserwacje
zmian w analizowanym zakresie (lata 2007-2011).

2. Samozatrudnienie w uje¢ciu prawnym i ekonomicznym
w prawie polskim

Samozatrudnienie, czyli praca na wlasny rachunek', oznacza taki rodzaj aktywnosci,
w ktorej osoba prowadzaca wtasng dziatalno$¢ gospodarcza ponosi wszelkie konse-
kwencje majatkowe oraz ryzyko ekonomiczne zwigzane z wykonywaniem tej dzia-
talnosci?. Definiujgc te forme zatrudnienia, mamy na mysli najczesciej jednoosobo-
wa dziatalno$¢ gospodarcza, prowadzong na wilasne ryzyko i rachunek oraz na
podstawie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej. Jej wiascicielem 1 tworca
jest osoba fizyczna, dalej rozumiana jako przedsiebiorca.

Dziatalnos¢ gospodarcza, ktéra moze wykonywaé samozatrudniony, jest okre-
$lona w art. 2 ustawy z 2 lipca 2004 r. jako dziatalnos$¢ zarobkowa: ustugowa, hand-
lowa, wytwoércza, budowlana lub polegajaca na poszukiwaniu, rozpoznawaniu
i wydobywaniu kopalin ze zt6Z oraz na pobieraniu pozytkow z rzeczy oraz z warto-
$ci niematerialnych i prawnych. Taka dziatalnos¢ prowadzona jest w sposob zorga-
nizowany i ciagly oraz we wiasnym imieniu, bez wzgledu na jej efekt’. Osoby fi-
zyczne prowadzace dziatalno$¢ na wilasny rachunek maja obowiazek prowadzenia
rozliczen finansowych za posrednictwem rachunku bankowego, co zostato zapisane
w art. 22 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej®.

Przedsigbiorca to osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie-
bedaca osobg prawng, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna (spotka
kapitatowa w organizacji, wspolnota mieszkaniowa). Taka osoba wykonuje dziatal-
no$¢ gospodarcza we wlasnym imieniu. Ponadto przedsiebiorcami sg takze wspolni-
cy spotki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej?.

! Taka nazwa jest uzywana przez GUS i dane okres$lajace liczbe pracownikdéw pracujacych na
wlasny rachunek (w tym pracodawcoéw) sg czescig Badan Aktywnoséci Ekonomicznej Ludnosci.

2 T. Szancito, Przedsigbiorca w prawie polskim, ,,Przeglad Prawa Handlowego” 2005, nr 3, s. 8-9.

3 www.biznes-firma.pl/Samozatrudnienie_kontra_prawo_pracy,17463.html.

4 Przepisy wprowadzajace ustawe o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, 16 listopada 2006 r.,
DzU nr 173, poz. 1808.

5 GUS do samozatrudnionych zalicza rowniez osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospo-
darcza w formie spotki cywilnej osob fizycznych. Wedlug obowiazujacego prawa spotka cywilna
nie moze by¢ traktowana jako samodzielny przedsigbiorca. Przedsigbiorcami sa tu poszczegodlni
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Warto tu dodaé, ze w rzeczywistosci gospodarczej mozna si¢ spotkac ze szczegol-
nym przypadkiem, jakim jest wymuszone zatozenie firmy jednoosobowej. Zdarza
si¢ bowiem, ze pracodawca naktania do takich dziatan pracownika w celu zaoszczg-
dzenia na sktadkach ZUS i ominigcia przepisoéw prawa pracy. Zostaje wowczas pod-
pisany kontrakt, w wyniku ktérego dotychczasowy pracownik staje si¢ podwyko-
nawcg, tylko formalnie prowadzacym wtlasng dziatalno$¢ gospodarcza. O ile dla
pracodawcy taka zmiana niesie ze soba wiele oszczednosci, o tyle dla pracownika
oznacza ona: utrate $wiadczen takich jak prawo do ptatnego urlopu wypoczynkowe-
go, swiadczen BHP, a takze mozliwos$¢ utraty pracy (rozwigzania umowy) z dnia
na dzien bez okresu wypowiedzenia. Bardzo duzo zalezy tutaj od klauzul zawartych
w podpisanym kontrakcie — mozna np. postara¢ si¢ o dodatkowe zapisy mowigce
o kilkumiesiecznym czasie wypowiedzenia umowy. W 2007 r. weszta w zycie nowa
ustawa o Panstwowej Inspekcji Pracy, ktora poprawita sytuacje osob fizycznych
dziatajacych w warunkach samozatrudnienia®. Ustawa ta znacznie poszerzyta zakres
ochrony zycia i zdrowia 0s6b samozatrudnionych, mianowicie pracodawca jest zo-
bowigzany do zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy rowniez
osobom fizycznym prowadzacym w zaktadzie pracy lub w miejscu wyznaczonym
przez pracodawce na wilasny rachunek dziatalno$é gospodarczg’.

Ponadto ustawa i zmodyfikowany Kodeks pracy natozyty na osoby prowadzace
dziatalnos¢ gospodarcza na wilasny rachunek w kazdej sytuacji $wiadczenia pracy
obowiazki, jakie spoczywaja na pracownikach, co do przestrzegania przepiséw oraz
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy?.

Oczywiscie samozatrudnienie to nie tylko wady, ale i korzysci dla przedsigbior-
cy pracujacego w takim trybie. Dzigki podjeciu pracy na wilasny rachunek ma on
mozliwo$¢ znacznego ograniczenia wysokosci sktadek na obowigzkowe ubezpie-
czenie spoteczne. Niezaleznie od tego, jakiej wysokosci jest osiagany przez niego
dochod, placi sktadki od zadeklarowanej podstawy wymiaru, a to stanowi 60% prze-
cietnego wynagrodzenia. Dodatkowo osoby rozpoczynajace prowadzenie dziatalno-
$sci gospodarcze] w wiekszosci przypadkow majg mozliwos¢ przez pierwsze dwa
lata ptaci¢ te sktadki od 30% minimalnego wynagrodzenia®.

wspolnicy tej spotki. Na ten temat zob. szerzej T. Duraj, Prawna perspektywa pracy na wtasny ra-
chunek, [W:] Praca na wtasny rachunek — determinanty i implikacje, red. E. Krynska, IPiSS, Warsza-
wa 2007, s. 51.

¢ Ustawa o Panstwowej Inspekcji Pracy, 13 kwietnia 2007 r., DzU nr 89, poz. 589.

" Oznacza to sytuacje, gdy ustugi samozatrudnionego sg $wiadczone w zakladzie pracy naleza-
cym do tego pracodawcy lub w innym wyznaczonym przez niego miejscu. Najczesciej dotyczy to
sytuacji, gdy osoba fizyczna pracujaca na wlasny rachunek jest bylym pracownikiem wskazanego tu
pracodawcy.

8 Samozatrudniony musi zna¢ przepisy dotyczace bezpieczefistwa i higieny pracy, poddawac si¢
wymaganym egzaminom, dba¢ o nalezyty stan maszyn, stosowac srodki ochrony zbiorowej i indywid-
ualnej, a takze poddawac¢ si¢ badaniom lekarskim.

°® www.biznes-firma.pl/Samozatrudnienie,16753.html (12.08.2012).
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Forma samozatrudnienia napotyka wiele barier. W przypadku niewielkich firm
przeszkoda moga by¢ kwalifikacje 1 kompetencje samego przedsiebiorcy. Czgsto
brakuje mu kompleksowej wiedzy z zakresu zarzadzania, marketingu, technologii,
prawa itp. W sytuacji duzych przedsi¢biorstw wtasciciel po prostu zatrudnia specja-
listow z tych dziedzin. Bariere moze stanowi¢ rowniez niedostatek kapitatu, co po-
woduje, ze nawet niewielkie zmiany w popycie na produkty czy ustugi firmy sa
przez nig mocno odczuwane. Korzystanie w takiej sytuacji z kredytow bankowych
jest ograniczone i dostgpne przede wszystkim dla duzych przedsiebiorstw. Mate fir-
my bazuja na §rodkach wtasnych, ewentualnie na pozyczonych od rodziny lub zna-
jomych. Problemem moze by¢ takze zbytnie zbiurokratyzowanie wymogéw doty-
czacych danej dziatalnosci (zezwolenia, dopuszczenia, zaswiadczenia od réznych
stuzb itd.), uzyskaniem wszystkich wymaganych dokumentéw musi zajmowac si¢
sam wlasciciel, co w przypadku malej firmy moze stanowi¢ duze utrudnienie.
Wszystkie te utrudnienia powoduja, ze liczba upadkéw matych firm jest relatywnie
duza, co thumaczone jest wyjatkowa wrazliwoscia tych firm na wymienione wyzej
czynniki'®,

Réznice miedzy samozatrudnieniem a stosunkiem pracy sa liczne, oto najwaz-
niejsze z nich:

— pracownik zatrudniony w oparciu 0 umowe o prac¢ zobowigzuje si¢ do wykony-
wania okreslonych przez pracodawce zadan w miejscu oraz czasie wyznaczo-
nym przez pracodawce. Samozatrudnionego to nie obowigzuje, ma on catkowitg
swobod¢ w wyborze miejsca i godzin pracy. Ale trzeba pamigtac, ze moze to
oznacza¢ prace w wymiarze godzinowym dziennym czy tygodniowym wiek-
szym, niz przewiduje to Kodeks pracy;

— pracodawca zobowigzuje si¢ do zatrudnienia pracownika ograniczonego stosun-
kiem pracy za okreslone wynagrodzenie, w przeciwienstwie do osoby samoza-
trudnionej, wobec ktorej prawo pracy nie gwarantuje minimalnego poziomu pta-
cy. Dlatego tez sposoby zaptaty i terminy ustala si¢ indywidualnie;

— do stosunku pracy odnosza si¢ przepisy prawa pracy, natomiast osoby samoza-
trudnione wspotpracuja ze swymi kontrahentami na podstawie umow cywilno-
prawnych, wigc do samozatrudnionych przepisy te nie znajdujg zastosowania;

— wszelkie ryzyko dotyczace stosunku pracy spoczywa na pracodawcy, natomiast
w przypadku samozatrudnienia ryzyko to spada na samozatrudnionego przedsi¢-
biorce;

— umowa samozatrudnionego z zatrudniajacym, w przeciwienstwie do umowy
o stosunek pracy, opiera si¢ na wigkszej swobodzie np. co do zakazu konkurencji
i poufnosci;

— forma samozatrudnienia gwarantuje nizsze sktadki ZUS, niz ma to miejsce
w przypadku oséb zatrudnionych na etat, czyli od minimum 60% prognozowa-

10 M. Bednarski, Przestanki rozwoju matych firm, [W:] Praca na wiasny rachunek — determinanty
i implikacje, red. E. Krynska, IPiSS, Warszawa 2007, s. 103-105.
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nego przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia przyjetego do ustalenia kwoty
ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek. Ponadto baz¢ wymiaru skta-
dek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe samozatrudnionych ubezpieczonych
w okresie pierwszych 24 miesiecy od dnia rozpoczgcia wykonywania dziatalno-
$ci gospodarczej stanowi zadeklarowana kwota, ktoéra nie moze by¢ nizsza niz
30% kwoty minimalnego wynagrodzenia. Jednak nie mozna zapomnie¢, ze taka
forma opodatkowania, cho¢ wydaje si¢ korzystna dla osoby pracujacej na wias-
ny rachunek, odbija si¢ niekorzystnie na wysokosci przysztej emerytury;

— samozatrudnienie charakteryzuje si¢ matg stabilno$cig zatrudnienia w poréwna-
niu z zatrudnieniem na etat;

— w przeciwienstwie do osoby zatrudnionej na etat, osoba samozatrudniona musi
samodzielnie prowadzi¢ ksiggowos¢, uiszcza¢ sktadki ubezpieczeniowe i podatki;

— odwrotnie niz osobie zatrudnionej na etat, osobie samozatrudnionej nie przystu-
guje prawo do urlopu. Warto tu jednak dodaé, ze w umowie mozna zastrzec
prawo do zawieszenia $Swiadczenia ustug przez okreslony wymiar czasu bez
zmiany ustalonego wynagrodzenia;

— odpowiedzialno$¢ pracownika zatrudnionego na etat zakresla Kodeks pracy,
a w przypadku samozatrudnionego mozna w umowie ograniczy¢ jego odpowie-
dzialno$¢ do okreslonej kwoty, np. tytulem kar umownych, bez mozliwosci do-
chodzenia petnego odszkodowania;

— w odroznieniu do pracownika etatowego podmiot zatrudniajgcy osobe samoza-
trudniong moze w kazdej chwili rozwigza¢ z nig umowg. Jednak mozna wskazaé
w umowie uzgodniony okres wypowiedzenia oraz okresli¢, jakie przyczyny
usprawiedliwiajg rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia;

— samozatrudnionych — w przeciwienstwie do pracownikow etatowych — nie doty-
czg formalne okresy ochronne przed rozwigzaniem stosunku pracy, czyli np. za-
kaz wypowiedzenia umowy o pracg w okresie czterech lat przed nabyciem pra-
wa do emerytury oraz zakaz wypowiedzenia umowy w czasie usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy;

— pracownicy zatrudnieni na etat maja zapewniona ochrong¢ ze strony zwigzkow
zawodowych, natomiast osoby samozatrudnione nie mogg liczy¢ na taka ochrone.

3. Stan i dynamika samozatrudnienia w Polsce w latach 2007-2011

Samozatrudnienie stanowi czgsto wybierang forme zatrudnienia, bedacg badz atrak-
cyjng alternatywa dla os6b nieznajdujacych satysfakcji z pracy etatowej, badz jedy-
nym mozliwym sposobem $wiadczenia pracy, szczegdlnie w okresie spowolnienia
gospodarczego, gdy wiele przedsigbiorstw staje przed koniecznoscig restrukturyza-
cjii ciecia kosztow.

W tab. 1 zostaty przedstawione dane dotyczace wielkosci samozatrudnienia w
Polsce na tle zatrudnienia ogétem, w latach 2007-2011. Przyjmuje sie, ze kryzys fi-
nansowy na $wiecie rozpoczat si¢ w 2007 r., w Polsce kryzys nie wystapil, jednak w
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Tabela 1. Samozatrudnienie i zatrudnienie ogétem w Polsce w latach 2007-2011 (w tys.)

Wyszczegdlnienie 2007 2008 2009 2010 2011
Zatrudnienie ogotem 15538 16 005 15 885 16 075 16 201
Dynamika zatrudnienia 104,2 103,0 99,25 101,2 100,8
Samozatrudnienie 2942 2914 2979 3017 3052
Dynamika samozatrudnienia 101,05 99,05 102,23 101,3 101,16

Zrodto: Aktywnos¢ ekonomiczna Polski. IV kwartat 2011, GUS, s. 57.

badanym okresie zaobserwowano wyrazne spowolnienie gospodarcze. Informacje te
pokazuja, ze liczba 0s6b samozatrudnionych w naszym kraju prawie si¢ nie zmienia,
natomiast odnoszac t¢ liczbe do zatrudnionych ogétem, widzimy, ze poczawszy od
2005 r., udziat samozatrudnionych w zatrudnieniu ogélem obnizyt si¢ w stopniu
znikomym, jednak nalezy tu uwzgledni¢ wzrost zatrudnienia ogoétem w badanym
okresie.

Jak wynika z danych GUS, na koniec czerwca 2011 r. w Polsce REGON posiada-
o prawie 3,9 min firm. Z tego ,,aktywnych gospodarczo”, czyli faktycznie dziataja-
cych i wypracowujacych zysk, jak szacuje Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowa,
jest blisko potowa, czyli niecate 2 mIn''. To powoduje, ze przychody generowane
rocznie przez osoby samozatrudnione sg znaczne, jednak mniejsze niz szacunki wy-
nikajace z liczby zarejestrowanych firm, i wynosza ponad 730 mld zt rocznie'.

Tabela 2. Stopa bezrobocia i wielko$¢ samozatrudnienia w latach 2007-2011 (w tys.)

Wyszczegodlnienie 2007 2008 2009 2010 2011
Stopa bezrobocia 11,2 9,5 12,1 12,4 12,5
Dynamika stopy bezrobocia 100 84,8 127.4 102,5 100,8
Samozatrudnienie 2942 2914 2979 3017 3052
Dynamika samozatrudnienia 100 99,05 102,23 101,3 101,16

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS.

W analizowanym okresie wielko$¢ stopy bezrobocia ulegata wahaniom, w roku
2008 nastgpit nawet jej duzy spadek, jednak w latach pozniejszych nastgpit powolny
wzrost stopy bezrobocia, co bylo efektem pogarszajacej si¢ sytuacji gospodarczej
Polski i wyraznego kryzysu w gospodarce $wiatowej. Natomiast samozatrudnienie
wykazato taka samg tendencje, czyli w sytuacji wzrostu bezrobocia rosnie liczba
0s0b, ktore decyduja si¢ na prace na wlasny rachunek. Gdy bezrobocie si¢ zmniej-
sza, maleje rowniez liczba samozatrudnionych.

" www.biznes-firma.pl/Kryzys a zatrudnienie/samozatrudnieniel .html.
12 Tamze.
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Rys. 1. Stopa bezrobocia oraz wielko$¢ samozatrudnienia w latach 2007-2011

Zrodto: opracowanie wiasne.

Wzajemna relacje migdzy stopg bezrobocia 1 wielkoScig samozatrudnienia
przedstawia rys. 1. Dane zawarte w tab. 2 zostaly tu zaprezentowane w formie wy-
raznej $ciezki pokazujacej bezposredni zwigzek migdzy tymi kategoriami.

Tabela 3. Udziat samozatrudnienia w ogélnej liczbie osob zatrudnionych w latach 2007-2011 (w %)

Wyszczegodlnienie 2007 2008 2009 2010 2011
Udziat samozatrudnienia w zatrudnieniu ogotem (%) 18,93 18,20 | 18,29 | 18,77 | 18,84

Zrodto: opracowanie wiasne.

Analizujac ksztaltowanie si¢ udziatu samozatrudnienia w zatrudnieniu ogétem,
widzimy, ze w 2008 r. nastapit jego spadek, co mozna tlumaczy¢ tym, ze sytuacja
gospodarcza zaczgta si¢ pogarszac na skutek kryzysu finansowego i wzrosty ryzyko
i niepewno$¢ zwigzane z prowadzeniem dzialalno$ci gospodarczej na wlasny rachu-
nek. Mimo ze w Polsce ten kryzys jeszcze nie byt widoczny w takim stopniu, jak na
zachodzie Europy, to trzeba pamigtac, ze wiele polskich firm nastawionych jest na
produkcje przeznaczong na eksport, w zwiazku z czym, widzac pogarszajaca si¢
sytuacje w gospodarce Swiatowej, podjety dziatania prewencyjnie, a w szczegolno-
$ci oszczgdnos$ciowe, nastawione bardziej na ograniczenie kosztow i wyczekiwanie,
niz na ekspansje na kolejne rynki zbytu.

Warto si¢ przyjrzec¢, jak duzo kobiet i m¢zczyzn decyduje si¢ na wykonywanie
pracy na wilasny rachunek. W tab. 4 przedstawiono rozklad samozatrudnienia ze
wzgledu na pte¢. Na podstawie tego zestawienia mozna w przyblizeniu uznaé, ze
mezczyzni dwukrotnie czgsciej niz kobiety podejmuja dziatalnos¢ jako osoby samo-
zatrudnione. Jest to zapewne spowodowane tym, ze kobiety sa tu ograniczone rola,
jaka maja do odegrania w rodzinie i ktora to rola czyni je mniej dyspozycyjnymi.
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Tabela 4. Samozatrudnienie wedtug pici w latach 2007-2011 (w tys.)

Wyszczegodlnienie 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Kobiety 1022 1030 1024 1036 1043
Dynamika zmian 101,1 | 100,78 | 99,42 | 101,17 | 100,68
Udziat kobiet w ogole samozatrudnionych (w %) 35,3 35,5 35,4 35,7 36
Mezczyzni 1910 1941 1955 1981 2009
Dynamika zmian 100,9 | 101,6 | 100,7 | 101,3 101,4
Udzial m¢zezyzn w ogole samozatrudnionych (w %) | 64,7 64,5 64,6 64,3 64

Zrodio: opracowanie whasne na podstawie Aktywnos¢ ekonomiczna Polski. IV kwartal 2011, GUS,
s. 58-59.

Ponadto tradycyjnie to mezczyzni starajg si¢ zapewni¢ swojej rodzinie utrzymanie
na godziwym poziomie i to sklania ich do znacznie odwazniejszych dziatan w tym
kierunku.

Tabela 5. Samozatrudnieni prowadzacy dzialalno$¢ w miastach i na wsiach w latach 2007-2011 (w tys.)

Wyszczegolnienie 2007 2008 2009 2010 2011
Miasta 1197 1260 1296 1360 1376
Dynamika zmian 102,66 105,25 102,86 104,95 101,2
Udziat samozatrudnionych w miastach
w o0golnej liczbie samozatrudnionych 41,6 435 44,7 46,9 47,5
Wies 1735 1711 1683 1657 1676
Dynamika zmian 99,9 98,6 98,35 98,5 101,1
Udziat samozatrudnionych na wsi w ogdlnej
liczbie samozatrudnionych 58,4 56,5 553 53,1 52,5

Zrédlo: Aktywnos¢ ekonomiczna Polski. IV kwartat 2011, GUS, s. 60-61.

Osoby samozatrudnione czg¢$ciej sg mieszkancami wsi (tab. 5) niz miast. Wynika
to ze znacznie mniejszej liczby przedsigbiorstw, ktore moglyby zatrudni¢ wigksza
liczbe pracownikow (tak jak to si¢ dzieje w miastach). Zwlaszcza na poczatku bada-
nego okresu ta dysproporcja jest duza i oznacza, ze w 2007 r. liczba samozatrudnio-
nych mieszkancow miasta stanowita 70,71% liczby samozatrudnionych mieszkan-
cow wsi. Natomiast w roku 2011 roznica ta ulegla znacznemu zmniejszeniu, co
oznacza, ze liczba samozatrudnionych mieszkancow miasta stanowita 82,10% sa-
mozatrudnionych mieszkancow wsi. Dynamika zmian jest niewielka w obu grupach,
jednak w przypadku wsi obserwujemy niewielki spadek, a w przypadku miast — nie-
wielki wzrost. Przemiany te wynikajg migedzy innymi z tego, ze samozatrudnienie
jest coraz bardziej znane i akceptowane na bardziej konserwatywnej wsi, ktora wol-



Samozatrudnienie w okresie spowolnienia gospodarczego w Polsce 485

niej przystosowuje si¢ do nowych rozwigzan i form dziatalnosci. A ponadto w nie-
pewnej sytuacji gospodarczej, wynikajacej z przedtuzajacego si¢ kryzysu, miesz-
kancy wsi sg zmuszeni do wykazania inicjatywy i przedsiebiorczos$ci, aby zapewnié
sobie byt.

Tabela 6. Samozatrudnieni w wybranych sekcjach PKD w miastach i na wsi w 2011 r. (w tys.)

. Handel .
Rolnictwo, ’ Opieka
.. , naprawa Transport
le$nictwo, | Przetworstwo | Budow- o . .| zdrowotna
. - pojazdéw | i gospodarka | Edukacja | .
towiectwo | przemystowe | nictwo i pomoc
. samocho- | magazynowa
i rybactwo spoteczna
dowych
Miasto 95 118 175 352 97 30 65
Wie$ 1174 63 116 151 45 6 17

Zrodto: Aktywnosé ekonomiczna Polski. IV kwartat 2011, GUS, s. 66.

Analizujac rozktad samozatrudnienia w najczesciej wybieranych sekcjach dzia-
falnosci, widzimy, ze mieszkancy miast wybierajg na ogot inne sekcje niz mieszkan-
cy wsi (zob. tab. 6). Wérod samozatrudnionych mieszkancéw miast najbardziej po-
pularny jest handel i naprawa pojazdow samochodowych, natomiast wsrod
samozatrudnionych mieszkancow wsi najczesciej wybierane jest rolnictwo, lesnic-
two, towiectwo i rybotéwstwo.

Tabela 7. Samozatrudnienie wedtug ptci i wyksztatcenia w 2011 r. (w tys.)

. Gimnazjalne,
Policealne : . .
. ., . Srednie Zasadnicze podstawowe
Wyzsze i $rednie , ..
ogolnoksztatcace zawodowe i niepeine
zawodowe
podstawowe
Ogoétem 625 888 212 1011 310
Kobiety 238 320 99 281 103
Mezczyzni 387 568 112 729 207

Zrodto: Aktywnos¢ ekonomiczna Polski. IV kwartat 2011, GUS, s. 67.

Wsrod samozatrudnionych kobiet najwiecej jest 0sob z wyksztalceniem police-
alnym i $rednim zawodowym, natomiast samozatrudnieni mezczyzni najczesciej
maja wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (tab. 7). W dalszej kolejnosci w przypad-
ku kobiet mamy wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, wyzsze, gimnazjalne, podsta-
wowe 1 niepetne podstawowe oraz $rednie ogélnoksztatcace. Z kolei w przypadku
mezczyzn kolejno$¢ ta jest nieco inna, mianowicie na drugim miejscu jest wyksztal-
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cenie policealne i srednie zawodowe, nastgpnie wyzsze, gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe oraz $rednie ogdlnoksztatcace.

Powyzsze informacje pozwalajg na stwierdzenie, ze grupa osob decydujacych
si¢ na prowadzenie dziatalnosci na wlasny rachunek jest bardzo zréznicowana za-
rowno demograficznie, spolecznie, jak i ekonomicznie. A zatem taki rodzaj zatrud-
nienia stanowi realng alternatywe dla pozostalych form zatrudnienia.

4. Zalezno$¢ miedzy samozatrudnieniem
a stanem koniunktury w Polsce w latach 2007-2011

W czasie gdy w wielu rozwinigtych krajach na swiecie wystepowat kryzys finanso-
wy, taczacy sie w Europie w kryzys zadtuzeniowy, w Polsce rowniez zaobserwowa-
no pogorszenie koniunktury. Jednak w naszym kraju kryzys nie wystapit, natomiast
— jak pokazuja dane przedstawione w tab. 8 — zaobserwowano wyrazne spowolnie-
nie w polskiej gospodarce. Za rok poczatkowy kryzysu uznano 2007 i dlatego dane
zawarte w tab. 8 dotycza roku 2007 oraz lat kolejnych.

Tabela 8. PKB (w mln z1) i wielko$¢ samozatrudnienia (w tys.) w latach 2007-2011

Wyszczegodlnienie 2007 2008 2009 2010 2011
PKB 1176 736,7 | 1275508,3 | 1344505,1 | 14165853 (15232453
Dynamika zmian PKB 100 108,4 105,4 105,35 107,53
Samozatrudnienie 2942 2914 2979 3017 3052
Dynamika zmian
samozatrudnienia 100 99,5 102,23 101,3 101,16

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS.

Rysunek 2 pokazuje wzajemne ksztaltowanie si¢ wielko$ci samozatrudnienia
i PKB (ujecie nominalne — wystarczajace do zobrazowania tendencji; ujecie realne
wykazuje tendencje podobng, cho¢ mniej dynamiczng) w okresie spowolnienia go-
spodarczego. Wzrost PKB, cho¢ niewielki, w badanym okresie jest raczej systema-
tyczny. Natomiast wielko$¢ samozatrudnienia wydaje si¢ stabo powigzana z tenden-
cja zaobserwowana w przypadku PKB, gdyz mamy tu najpierw wyrazny spadek,
a potem intensywny wzrost. Dynamika zmian potwierdza te obserwacje.

W okresie spowolnienia gospodarczego, czyli poczawszy od roku 2007, mozna
zauwazy¢, ze w poczatkowej fazie nastapit spadek samozatrudnienia, co mozna thu-
maczy¢ efektem opo6znienia reakcji rynku pracy na zmiane koniunktury gospodar-
czej. Mozna zatem wysnu¢ wniosek, ze taka forma zatrudnienia w trudnej sytuacji
gospodarczej byta w badanym okresie do$¢ powszechna, a nawet dynamicznie sig¢
zwickszata liczba 0sob decydujacych si¢ na takg forme $wiadczenia pracy. Prawdo-
podobnie wynika to z faktu, Ze pogarszajaca si¢ sytuacja na rynku pracy, zmniejsza-



Samozatrudnienie w okresie spowolnienia gospodarczego w Polsce 487

Rys. 2. PKB i samozatrudnienie w Polsce w latach 2007-2011

Zrodto: opracowanie wiasne.

jaca sig¢ liczba ofert pracy, zmusita osoby tracace prace do poszukiwania alternatyw-
nych form zatrudnienia, a niewatpliwie praca na wiasny rachunek moze by¢ jedyna
dostepng dla nich forma aktywnosci na rynku pracy.

5. Podsumowanie

Samozatrudnienie stalo si¢ wyzwaniem i koniecznoscia dla 0sob tracacych dotych-
czasowa pozycje zawodowa. Rownoczesnie jest postrzegane jako przejaw przedsie-
biorczosci, ktéra w ostatnich latach nabrata w Polsce szczegolnego znaczenia. Sytu-
acja na rynku pracy jest niestabilna, a trwate niedopasowanie miedzy popytem na
prace i podaza pracy stato si¢ statg cecha tego rynku.

Koniecznos¢ reakcji na dynamicznie zmieniajacg si¢ sytuacje gospodarcza wy-
musza stosowanie rozwigzan calosciowych, majacych na celu uelastycznienie rynku
pracy i lepsze przystosowanie go do potrzeb gospodarki. Samozatrudnienie wpisuje
si¢ zatem w nurt rozwigzan deregulujacych rynek pracy, takich jak nietypowe formy
zatrudnienia.

Analiza informacji statystycznych dotyczacych samozatrudnienia w Polsce po-
kazuje, ze ten rodzaj $wiadczenia pracy dotyczy prawie 1/5 wszystkich os6b zatrud-
nionych. Oznacza to, ze nie jest to marginalna forma zatrudnienia, ale do$¢ czgsto
wybierany rodzaj aktywnos$ci zawodowej. Motywy podejmowania pracy na wlasny
rachunek sg réznorodne i mniej lub bardziej dobrowolne, co zostato opisane w arty-
kule. Takze nie w kazdym zawodzie samozatrudnienie si¢ sprawdza i jest mozliwe
i popularne, jednak niewatpliwie stanowi istotng alternatywe dla innych form za-
trudnienia.
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Odnoszac si¢ do hipotezy badawczej postawionej we wstgpie, mozna $miato
stwierdzi¢, ze samozatrudnienie jest forma zatrudnienia mogaca stanowic realng al-
ternatywe dla innych form zatrudnienia, szczeg6lnie w okresie spowolnienia gospo-
darczego w Polsce. Swiadczy o tym fakt, ze jest to forma zatrudnienia wspolistnie-
jaca z innymi rodzajami $wiadczenia pracy, zatem jest czescig polityki rynku pracy
i stanowi jedna z propozycji dla osob aktywnych zawodowo.
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SELF-EMPLOYMENT DURING THE ECONOMIC SLOWDOWN
IN POLAND

Summary: Self-employment is an alternative form of employment that belongs to the so-
called atypical forms of employment benefits. It is for people who are not able to find
employment or are unable to accept available jobs, with their professional aspirations. This is
a particularly attractive way of functioning and earning during the economic downturn. The
article presents the most important rules and concepts of self-employment in Poland, the
advantages and disadvantages of this form of employment, as well as the status and dynamics.
The statistical data allowed for the analysis of the phenomenon and checking how developed
a number of self-employed during the economic slowdown.

Keywords: self-employment, economic slowdown, form of employment.





