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WPŁYW EMIGRANTÓW NA GOSPODARKĘ 
LOKALNĄ W POWIECIE LEŻAJSKIM

Streszczenie: W opracowaniu wskazano na znaczenie emigracji zarobkowej na wybrane 
aspekty sytuacji ekonomicznej rynku lokalnego na przykładzie powiatu leżajskiego. Zwró-
cono uwagę na przekształcenia zachodzące na rynku pracy, a także oddziaływanie transferów 
finansowych od emigrantów. Podkreślono, że krótkookresowe skutki były pozytywne, gdyż 
następowała redukcja bezrobocia strukturalnego. Ponadto transfery od emigrantów umożli-
wiają poprawę statusu ekonomicznego mieszkańców powiatu. Jednak w dłuższej perspekty-
wie te pozytywne efekty wydają się bardzo ograniczone.

Słowa kluczowe: emigracja zarobkowa, rynek pracy, transfery pieniężne.

1. Wstęp

Liberalizacja gospodarki światowej oraz integracja gospodarcza państw ukształto-
wały nową perspektywę funkcjonowania poszczególnych regionów. Stały się rów-
nocześnie ważnym impulsem dla przepływu czynników produkcji pomiędzy po-
szczególnymi obszarami geograficznymi. Powoduje to znaczącą zmianę sytuacji 
gospodarczej lokalnych społeczności. Tym samym można przyjąć, że rola emigracji 
zarobkowej zwiększyła się również na skutek zmian całej gospodarki światowej. 
Procesy migracyjne nie są zjawiskiem nowym i wykazują historyczną ciągłość, na-
tomiast doszło do przekształcenia uwarunkowań zewnętrznych tych procesów. Ro-
dzi to ważne społecznie i gospodarczo pytania, jak zjawiska te oddziałują na możli-
wości rozwoju lokalnego. Zarysowany problem należy rozpatrywać w szerokiej 
perspektywie. Z jednej strony mamy bowiem do czynienia z odpływem czynnika 
pracy, który może stanowić poważne ograniczenie rozwoju lokalnego, z drugiej zaś 
z napływem środków finansowych od emigrantów, kreującym dodatkowy popyt. 
Powstaje swoisty efekt substytucyjny pomiędzy tymi dwoma czynnikami produkcji. 
Dlatego tak ważne jest zwrócenie uwagi na zróżnicowane aspekty efektów proce-
sów migracyjnych w oddziaływaniu na lokalną sytuację gospodarczą.
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2. Metodyka postępowania badawczego

Bezpośredni obszar badawczy obejmuje powiat leżajski. W opracowaniu uwzględ-
niono specyfikę lokalnego rynku jako czynnika różnicującego procesy emigracji za-
robkowej w porównaniach przestrzennych. Badania były prowadzone zarówno 
wśród mieszkańców powiatu leżajskiego, jak i emigrantów przebywających czaso-
wo lub trwale w Europie i na kontynencie amerykańskim. Okres badawczy obejmo-
wał lata 2005–2009. Szczególną rolę w tej ocenie odgrywa proces integracji z Unią 
Europejską. Badania ankietowe zostały przeprowadzone kilka lat po akcesji, tak aby 
dać pełniejszy obraz zachodzących zmian i doświadczeń związanych z emigracją 
zarobkową. Badania obejmowały analizę wyników statystycznych emigracji zarob-
kowej i ocenę zjawisk ekonomiczno-społecznych zachodzących w powiecie leżaj-
skim. Analizie poddano zmiany zachodzące w strukturze społeczno-ekonomicznej 
powiatu leżajskiego, ze szczególnym uwzględnieniem lokalnego rynku pracy. Klu-
czowym problemem badawczym była odpowiedź na pytanie, jak emigracja zarob-
kowa wpływała na lokalny rynek pracy i w konsekwencji sytuację ekonomiczną 
powiatu leżajskiego. Poszukując odpowiedzi na tak postawione pytanie badawcze, 
zastosowano badania ankietowe. Zostały one przeprowadzone od września 2009 
do sierpnia 2010 na próbie 218 respondentów, będących emigrantami z powiatu le-
żajskiego (po weryfikacji 314 kwestionariuszy i odrzuceniu tych, które z przyczyn 
metodologicznych nie mogły zostać przyjęte do procedury badawczej). Ze względu 
na trudność dokładnego określenia wielkości emigracji zarobkowej nie można 
uznać, że próba ta była reprezentatywna. Dane od respondentów pozyskano bezpo-
średnio lub z wykorzystaniem Internetu. W opracowaniu wykorzystano także dane 
statystyczne z GUS. Jednak właściwe rozpoznanie struktur i zachodzących prze-
kształceń wymagało pozyskania informacji ze źródeł pierwotnych.

W przeprowadzonym badaniu kobiety stanowiły 47,18% respondentów, a męż-
czyźni 52,82%. Statystycznie średni wiek emigranta to 36 lat. W tym u kobiet oscy-
luje on w granicy 37 lat, natomiast u mężczyzn – 35 lat. Przeszło 60% populacji emi-
grantów to ludzie w przedziale wiekowym od 26 do 40 lat. Wśród mężczyzn stanowi 
to 63%, u kobiet 56%. Wśród ankietowanych przeważały osoby będące w związku 
małżeńskim, stanowiły one blisko 70% badanej populacji. Panny i kawalerowie sta-
nowili 24%. Osoby rozwiedzione to 3,6% badanej grupy. Osoby owdowiałe to rów-
nież 3,6%. Wśród respondentów osoby z wykształceniem podstawowym stanowiły 
7,86%, z zawodowym 33,19%, średnim 42,59%, a wyższym 16,16%. Z badań jed-
noznacznie wynika, że kobiety są wyżej wykształcone niż mężczyźni. Prawie 25% 
osób z badanej populacji legitymuje się wykształceniem średnim i prawie 10% osób 
z badanej populacji to kobiety z wyższym wykształceniem. U mężczyzn przeważa 
wykształcenie zawodowe, stanowi ono ponad 24% w stosunku do całości ankieto-
wanych.

Głównymi kierunkami emigracji w powiecie leżajskim są Stany Zjednoczo-
ne oraz Francja. Do Francji wyemigrowało niemal 42% badanych respondentów. 
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Z czego kobiety stanowią 38% w stosunku do pozostałej badanej populacji kobiet, 
a mężczyźni 44%. Do USA wyemigrowało 34% badanej populacji, w tym 39% ko-
biet w stosunku do populacji kobiet i 31% mężczyzn w stosunku do badanej męskiej 
części populacji. Do Wielkiej Brytanii wyjechało 7% emigrantów, z czego kobiety 
stanowiły 6% kobiecej części ankietowanych, a mężczyźni 7% wśród mężczyzn. 
Natomiast do Niemiec wyemigrowało 5% respondentów, w tym kobiety 3% w sto-
sunku do całej liczby kobiet i 7% mężczyzn w stosunku do całej liczby mężczyzn. 
Pozostałe kraje, takie jak Włochy, Szwecja, Kanada, Belgia, Austria, Irlandia oraz 
Holandia, osiągnęły łącznie 8%. Z czego kobiety stanowiły 10% badanej populacji 
żeńskiej, a mężczyźni 7% badanej populacji męskiej.

3. Oczekiwane skutki emigracji zarobkowej

Prowadzone w Polsce i za granicą badania wskazują na bardzo zróżnicowany bilans 
emigracji zarobkowej. Proces ten w przypadku powiatu leżajskiego ma bardzo dłu-
gą tradycję, stąd często analizowany jest także jego kontekst historyczny [Kaczmar-
czyk 2005 s. 34–38; Pilch 1984, s. 261–262]. Wystarczy bowiem zauważyć, że wie-
lu emigrujących stanowią osoby posiadające za granicą swoje rodziny. Rozważania 
te są zgodne z teorią sieci zależności, podnoszącą rolę tych więzi w utrzymywaniu 
procesów migracyjnych [Werner 1996, s. 2]. Potwierdza to długofalowy charakter 
procesów emigracyjnych.

Prowadzone próby dokonania bilansu emigracji zarobkowej nie przynoszą jedno-
znacznych rezultatów. Wśród tradycyjnych korzyści wskazuje się na bieżące efekty 
w postaci [Rajkiewicz 2000]: redukcji stopy bezrobocia, poprawy sytuacji finanso-
wej lokalnej społeczności (dzięki uzyskiwanym transferom od emigrantów). W kon-
sekwencji powinny pojawić się efekty mnożnikowe w popycie globalnym kreujące 
dodatkowy popyt na rynku pracy, a także możliwy wzrost rentowności podmiotów 
gospodarczych [Taylor 1997]. W przypadku czasowego charakteru migracji możli-
wa jest też poprawa kapitału ludzkiego, który następnie zostanie zastosowany w lo-
kalnej gospodarce [Kabaj 2001]. Należy zarazem oczekiwać, że wraz z procesem 
konwergencji gospodarczej nowych państw członkowskich i UE-15 będzie postępo-
wać zjawisko powrotów do kraju i jednocześnie wygasać będzie dynamika wyjaz-
dów zatrudnieniowych. Z drugiej strony efekty długookresowe będą występowały 
w postaci zaburzeń w strukturze demograficznej (m.in. starzenie się społeczeństwa), 
braku określonych pracowników czy ogólnie siły roboczej w społeczności lokalnej. 
Jednym z podstawowych zagrożeń jest odpływ specjalistów z zawodów deficyto-
wych (np. lekarzy). Ponadto należy wskazać na takie zjawiska, jak [Korczyńska 
2003]: wzrost presji inflacyjnej, spadek rentowności eksportu, spadek, w dłuższym 
horyzoncie, atrakcyjności kraju (czy rynku lokalnego) jako miejsca inwestycji zagra-
nicznych. Odpływ zasobów ludzkich przyczynia się równocześnie do utraty docho-
dów podatkowych od osób w wieku najwyższej aktywności zawodowej, a wydatki 
na świadczenia dla osób starszych nie zmniejszą się [Rybiński 2006]. Stanowi za-
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tem ograniczenie dla dochodów budżetowych państwa, ale i społeczności lokalnej. 
W konsekwencji następuje obniżenie potencjalnego PKB. Dla Polski szacunkowy 
skumulowany spadek potencjalnego PKB w horyzoncie 20-lecia 2006–2025 wynie-
sie ok. 45% PKB z 2005 roku [Barrell, Guillemineau, Liadze 2006, s. 55–56].

Należy także wskazać na istotne problemy metodyczne w pomiarze korzyści 
emigracji zarobkowej. Część ze wskazanych czynników ma trudny do bezpośred-
niej oceny charakter jakościowy (np. poprawa kapitału ludzkiego). Ponadto źródła 
korzyści i strat mają często ukryty wymiar – dotyczy to choćby transferów pienięż-
nych dokonywanych na ogół w formie bezpośredniej [Cieślińska 1997], zatem poza 
ewidencją. Takie wnioski wynikają także z pracy Jończego [2003], który wskazuje, 
że większość emigrantów przekazywała bezpośrednio zarobione pieniądze do kraju, 
przeznaczając je na bieżące wydatki rodziny, pokrycie kosztów utrzymania po po-
wrocie do kraju bądź z myślą o kosztowniejszych zakupach w przyszłości. Nierzad-
ko transfer następuje poprzez przekazanie rodzinie dóbr (a nie pieniędzy) – co z ko-
lei pogłębia trudności pomiaru wpływu ich na gospodarkę lokalną [Leon-Ledesma, 
Piracha 2004].

4. Oddziaływanie emigracji zarobkowej na lokalny rynek pracy

Jednym z podstawowych obszarów oddziaływania emigracji zarobkowej wskazy-
wanym w literaturze przedmiotu są związki emigracji z lokalnym rynkiem pracy. 
Wśród wyjeżdżających w powiecie leżajskim dużą część stanowiły osoby bezrobot-
ne (rys. 1), które na ogół pozostawały bez pracy przez dłuższy czas. W tym sensie 
były to osoby pozyskujące środki z pozapłacowych źródeł, częściowo z pomocy 
społecznej i zasiłków bezrobotnych lub od rodziny, stanowiące obciążenie dla syste-
mu społecznego. Stanowiło to zatem szansę na dopływ dodatkowych środków fi-
nansowych do powiatu od emigrantów z ich dochodów z zagranicy. W tym można 
upatrywać jednej z istotnych korzyści dla gospodarki powiatu leżajskiego.
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Czy przed emigracją był Pan/Pani bezrobotny(a)? 

Rys. 1. Poziom bezrobocia wśród emigrantów przed wyjazdem za granicę (wartości bezwzględne)

Źródło: opracowanie własne na podstawie kwestionariuszy.
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Tabela 1. Relacje pomiędzy zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy a zawodem wyuczonym 
przez emigrantów

Zawód wyuczony 
emigrantów

Zapotrzebowanie na zawód 
na rynku pracy 

powiatu leżajskiego w latach

Bezrobotni 
w powiecie

Liczba emigrantów 
posiadających 
dany zawód

2005 2006 2007 2008 2009 2008 kobiety mężczyźni
Mgr inż. mechanik 0 0 1 2 0 0 0 2
Mgr inż. automatyk 0 2 0 0 1 1 0 1
Mgr filozofii 0 0 0 0 0 1 1 0
Mgr inż. leśnictwa 0 0 0 0 0 0 0 1
Mgr filologii angielskiej 4 8 3 1 1 0 3 0
Mgr socjologii 0 0 0 0 0 4 1 1
Mgr administracji 0 0 0 0 0 29 0 1
Mgr zarządzania 0 0 0 0 0 8 1 4
Mgr pedagogiki 1 5 0 4 3 13 6 0
Mgr prawa 0 1 0 0 0 0 0 1
Nauczyciel geografii 0 0 0 2 0 2 1 0
Nauczyciel matematyki 0 0 0 1 0 5 1 0
Biotechnolog 0 0 0 0 0 0 1 0
Licencjat romanistyka 0 0 0 0 0 0 1 0
Nauczyciel WF 0 0 0 0 2 5 1 3
Wizażysta 0 0 0 0 0 0 1 0
Historyk sztuki 0 0 0 0 0 0 1 0
Pielęgniarka 5 11 3 1 4 7 3 0
Technik elektronik 4 5 3 3 4 37 1 4
Technik technologii żywności 0 0 0 2 0 50 2 1
Techniktechnologiichemicznej 0 0 1 0 0 16 1 1
Technik mechanik 2 2 0 2 0 145 0 3
Technik budownictwa 1 2 0 0 2 9 1 2
Technik ekonomista 12 5 0 1 0 84 4 0
Technik handlowiec 1 21 4 5 10 41 1 1
Technik technologii odzieży 0 0 0 0 0 17 2 0
Stolarz 55 62 52 34 5 21 0 3
Ślusarz/spawacz 56 72 9 10 4 240 0 22
Tokarz 4 18 4 0 0 26 0 9
Fotograf 2 0 0 0 2 1 0 1
Kierowca 29 27 36 46 28 11 0 1
Sprzedawca 115 214 51 200 196 229 1 0
Monter instalacji wodociągowych 
i kanalizacyjnych 2 5 1 0 2 22 0 2
Piekarz 11 8 7 9 6 30 0 1
Murarz/tynkarz 36 15 7 23 20 119 0 8
Mechanik 27 36 10 26 8 51 0 5
Monter instalacji wentylacyjnych 
i klimatyzacji 0 0 0 0 0 0 0 1
Krawiec 5 19 2 4 0 158 6 0
Ogrodnik 0 6 0 2 1 1 3 0
Kucharz 19 58 29 39 34 105 3 0
Kelner 12 19 8 9 14 11 3 0
Aparatowy procesów chemicznych 3 2 0 3 3 10 2 0
Bez zawodu 0 0 0 0 0 781 42 41

Źródło: opracowanie własne na podstawie kwestionariuszy i danych z Powiatowego Urzędu Pracy 
w Leżajsku.
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Innym niezwykle ważnym elementem mającym wpływ na rynek pracy w powie-
cie jest zależność między zawodem wyuczonym emigrantów a popytem na te usługi 
na badanym rynku pracy. W tabeli 1 przedstawiono zawody wyuczone emigrantów 
i popyt na nie w powiecie w latach 2005–2009 na liczbę emigrantów posiadających 
dane wykształcenie w odniesieniu do liczby bezrobotnych. Ślusarze i spawacze 
to najliczniejsza grupa emigrantów. Stanowią oni 10% ankietowanych. W regionie 
istnieje duże zapotrzebowanie na tego rodzaju fachowców, jednakże ich liczba jako 
bezrobotnych poważnie przekracza liczbę oferowanych miejsc pracy. W roku 2008 
popyt był na 10 wymienionych pracowników, a liczba zarejestrowanych bezrobot-
nych wynosiła 240. Następnie tokarze, którzy stanowią 4% respondentów. W ostat-
nich latach nie ma zapotrzebowania na ludzi z tym wykształceniem. Kolejnym za-
wodem jest murarz – tynkarz, który stanowi 3,7% respondowanych emigrantów. 
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w 2008 roku w tym zawodzie to 119 osób, 
przy niewiele ponad 20 wolnych etatach dla tej grupy pracowniczej. Jedną z liczniej-
szych grup zawodowych wśród emigrantów stanowią absolwenci pedagogiki (sta-
nowili 2,7% badanych). W powiecie popyt na ludzi z tym wykształceniem wynosił 
w roku 2008 zaledwie 4 osoby. Spośród zawodów wyuczonych pośród emigran-
tów tylko inżynierowie mechaniki i automatyki oraz kierowcy nie mieliby proble-
mu ze znalezieniem zatrudnienia w badanych gminach. Ponadto w bardzo wysokim 
stopniu bezrobocie dotykało osoby bez zawodu (tab. 1).

Potwierdza to tezę, że wyjeżdżali przede wszystkim bezrobotni, posiadający 
podstawowe lub zasadnicze wykształcenie. Wśród osób z wyższym i średnim wy-
kształceniem wyraźnie było to efektem niedostosowania struktury popytu i podaży 
na lokalnym rynku pracy, zatem było efektem utrzymującego się bezrobocia struk-
turalnego. Należałoby postawić tezę, że czynnik bezrobocia jest głównym motywem 
kształtującym emigrację (25% respondentów). Podobne wyniki badań wskazują-
ce, że jednym z głównych czynników są strukturalne niedobory popytu na pracę, 
zwłaszcza nisko wykwalifikowaną siłę roboczą, i to niezależnie od poziomu bezro-
bocia, przedstawia m.in. Duszczyk [2005].

Drugim elementem wpływającym na wysoki poziom emigracji jest wskazany 
przez respondentów niski poziom zarobków w stosunku do tych, jakie można osiąg-
nąć za granicą. Jednak należy uwzględnić fakt, że większość migrujących wyje-
chała w bardzo młodym wieku, zaraz po ukończeniu szkoły, i nie zdążyła poczuć 
fali bezrobocia, jaka ogarnęła badany powiat. Mowa tu o prawie 55% ankietowa-
nych. Można jednoznacznie stwierdzić, że młodzi ludzie nastawieni są na jak naj-
szybszy wyjazd za granicę, zaraz po ukończeniu najkrótszej drogi edukacji. Dotyczy 
to szczególnie męskiej populacji, wśród której jest najwięcej osób, które ukończyły 
wykształcenie na szkole zawodowej (43%). Kobiety zazwyczaj kończą edukację 
na poziomie liceum ogólnokształcącego (40,6%). Po czym mężczyźni wyjeżdżają 
i pracują na budowach, a kobiety jako szeroko pojęta pomoc domowa.

Można także zwrócić uwagę na często akcentowany fakt, że emigracja w pewnej 
części ma charakter czasowy, a powracający emigranci nabywają w trakcie swojej 
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pracy nowych umiejętności, które następnie przenoszą na lokalną gospodarkę. Prze-
prowadzone badania wykazały, że zdecydowana większość emigrantów pracowała 
zgodnie ze swoim zawodem, zatem nie można jej uznać za element likwidacji lokal-
nego bezrobocia strukturalnego (nie zdobywali nowych zawodów, pracując za gra-
nicą). Nie oznacza to oczywiście, że nie następowała poprawa jakościowa czynnika 
pracy, jednak nie były to znaczące zmiany strukturalne. Ponadto mimo wielu wcześ-
niejszych deklaracji osoby te relatywnie rzadko wracały do kraju.

5. Transfery finansowe emigrantów

Drugie istotne powiązanie pomiędzy emigracją zarobkową a lokalnym rynkiem sta-
nowią transfery środków finansowych przesyłanych przez emigrantów. Mogą one 
stanowić istotne ożywienie lokalnego popytu, pozwalającego zwiększyć dochody 
nie tylko rodzin emigrantów, ale także przedsiębiorców z danego obszaru. Pośrednio 
też oddziałują na wielkość zatrudnienia. Jest to jednak obszar trudny do uchwycenia 
ze względu na to, że dochody te są trudne do bezpośredniego oszacowania, a zatem 
ich efekty również trudno ocenić.

Rys. 2. W co inwestują emigranci środki fi nansowe zarobione za granicą?

Źródło: opracowanie własne.

Struktura wydatków emigrantów wskazuje, że największa część nie jest inwesto-
wana w Polsce (40%), natomiast z pozostałych grup dominują te, które nie docierają 
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bezpośrednio do powiatu leżajskiego (39% – lokaty bankowe, fundusze inwesty-
cyjne, giełda papierów wartościowych). Można oczywiście poszukiwać związków 
pośrednich, są one jednak zdecydowanie słabsze i trudne do dokładnego uchwyce-
nia i oszacowania (np. poprzez kreację pieniądza w systemie bankowym i kredyty 
udzielane podmiotom z powiatu leżajskiego). Odnośnie do wydatków, które łączą 
się z sytuacją regionu, można wskazać przede wszystkim na inwestycje budowlane 
(19% – rys. 2). Ich znaczenie jest o tyle ważne, że te wydatki implikują kolejne grupy 
wydatków związanych z wyposażeniem i funkcjonowaniem substancji mieszkanio-
wej. Powstają zatem, trudne do bezpośredniej wyceny, efekty mnożnikowe w popy-
cie zagregowanym, wpływające na lokalny rozwój.

Rys. 3. W jaki sposób emigranci przesyłają zarobione za granicą środki?

Źródło: opracowanie własne.

Jeżeli spojrzymy na sposób przesyłania zarobków przez emigrantów, to wy-
raźnie widoczne jest, że znaczna część z nich (40% – rys. 3) takich środków nie 
transferuje do kraju. Nie są one wykorzystywane dla gospodarki lokalnej. Trzeba 
jednocześnie zauważyć, że część tych osób, choć stanowiła ok. 22% populacji, nie 
zamierza wrócić do kraju. Dlatego też nie dokonuje transferów pieniędzy. Przed-
stawione wyniki badań wskazują, że wpływ środków finansowych emigrantów 
na zmiany w sytuacji powiatu jest ograniczony. Potwierdza to często stawianą tezę, 
że korzyści z emigracji odnosili przede wszystkim sami emigranci i w mniejszym 
stopniu ich rodziny [Kaczmarczyk 2007]. Jeżeli uwzględnilibyśmy efekty społecz-
ne, to jak pokazują badania, efekt ten mógłby być jeszcze mniejszy lub nawet ujem-
ny [Korczyńska 2003]. Przedstawione kanały transferu środków wskazują, że tylko 
część jest dokonywana w formie przekazów bankowych i nadal dominują pozostałe 
źródła (w ujęciu łącznym; czyli osobiście, poprzez krewnych oraz pocztą). Tym sa-
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mym związek transferów pieniężnych z popytem na badanym rynku lokalnym jest 
trudny do uchwycenia.

6. Wnioski

Procesy globalizacji i integracji struktur gospodarczo-politycznych kształtują nowe 
warunki do rozwoju społeczności lokalnych. Niezwykle istotnym czynnikiem stały 
się zjawiska emigracji zarobkowej, których zarówno skala, jak i struktura oddziałują 
na możliwości rozwoju jednostek terytorialnych. Zaprezentowane wyniki badań 
wskazują, że bardzo istotnym czynnikiem staje się wyróżnienie horyzontu czasowe-
go przedstawionych skutków procesów emigracji zarobkowej. Jeżeli zastosujemy 
perspektywę krótkookresową, to można dostrzec przewagę korzyści wynikających 
z procesu emigracji zarobkowej, zwłaszcza w sferze ekonomicznej, w powiecie le-
żajskim. W strukturze emigrantów dominują przede wszystkim osoby o niskim po-
ziomie wykształcenia i doświadczenia zawodowego, często pozostające trwale bez-
robotnymi (można zatem przyjąć, że utraciły już część walorów jako potencjalni 
pracownicy z tytułu degradacji kapitału ludzkiego). Emigracja zarobkowa obserwo-
wana była w tych grupach zawodowych, które dotykał wysoki poziom bezrobocia. 
W tym sensie emigracja zarobkowa była reakcją na bezrobocie strukturalne i brak 
wyraźnych możliwości przekwalifikowania się. W konsekwencji pozwala zmniej-
szyć skalę i rozmiary tego zjawiska w powiecie leżajskim.

Dokonując oceny strumienia środków finansowych do powiatu leżajskiego na-
pływających z transferów prywatnych od emigrantów, można zauważyć, że kluczo-
we znaczenie miały te pierwsze. Można zatem wskazać, że podstawowym obszarem 
oddziaływania emigracji zarobkowej były zmiany w zakresie popytu globalnego, 
wynikające ze zwiększenia dochodów rodzin emigrantów. Napływ tych środków 
nie przyczyniał się do pogłębiania deficytu w bilansie handlowym i koncentrował 
się przede wszystkim na produktach i usługach krajowych. W dużej mierze służy-
ły powiększeniu substancji majątkowej, obejmującego budowę domów lub miesz-
kań. Jeżeli uzyskane wyniki zestawimy ze zmianami zachodzącymi na rynku pracy 
w wyniku oddziaływania emigracji zarobkowej, to wyraźnie widać, że to właśnie 
oddziaływanie na stronę popytową, a nie podażową, miało kluczowe znaczenie 
w tym procesie. To właśnie zmiany na rynku dóbr i usług, a nie na rynku czynników 
produkcji, stanowiły główny transfer efektów tego procesu.

Należy jednak zwrócić uwagę na długookresowe efekty takich przemian. Na-
stępuje bowiem wyraźne zachwianie w strukturze demograficznej i społecznej. Wy-
znacznikami tego zjawiska są: starzenie się społeczeństwa i zmniejszenie populacji 
na analizowanym terenie. Dopływ dochodów z zagranicy w postaci transferów pry-
watnych nie stanowił bodźca do wzrostu przedsiębiorczości czy poprawy jakości 
kapitału ludzkiego. Obniżeniu uległ współczynnik aktywności zawodowej miesz-
kańców powiatu leżajskiego, gdyż część członków rodzin emigrantów uzyskująca 
dochody z transferów prywatnych nie wykazywała chęci do poszukiwania pracy. 
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Oczywiście w bieżącej perspektywie prowadziło to do obniżenia stopy bezrobocia, 
zdejmując część zasobu pracy z rynku, jednak w dłuższym okresie jest to zjawisko 
niekorzystne. Utrwala się bowiem osłabienie aktywności gospodarczej. Zmieniła 
się także struktura zawodowa osób pozostających na rynku pracy (odpłynęły oso-
by o wykształceniu zawodowym i podstawowym). W konsekwencji wzrosły płace 
w zawodach wymagających niższego poziomu wykształcenia (np. pracowników bu-
dowlanych), co powodowało względne obniżenie poziomu płac dla grup o wyższym 
statusie wykształcenia. Nie było to jednak zjawisko przyjmujące znaczną skalę.
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THE IMPACT OF ECONOMIC EMIGRANTS 
ON THE LOCAL ECONOMY IN LEŻAJSK COUNTY

Summary: The study indicates the importance of emigration on selected aspects of the 
economic situation of the local market on the example of Leżajsk county. Attention was drawn 
to the transformation occurring on the labor market and the impact of financial transfers from 
emigrants. It is emphasized that the short-term effects were positive, since they had influence 
on the reduction of structural unemployment. In addition, transfers from emigrants allowed 
to improve the economic status of residents of the county. However, the long run, these 
positive effects seem to be very limited.

Keywords: economic emigration, labor market, money transfers.


