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Streszczenie: Zawod bieglego rewidenta jest w Polsce uwazany za jeden z trzech najlepiej
optacanych zawodow (obok doradcy podatkowego i gtdwnego ksiggowego). Zainteresowanie
tym zawodem zaczglo wzrasta¢ od 1992 r., kiedy to weszta w zycie ustawa naktadajaca obo-
wiazek badania i oglaszania sprawozdan finansowych w Monitorze Polskim przez banki, fir-
my ubezpieczeniowe, fundusze inwestycyjne, spotki akcyjne oraz duze spotki: z ograniczona
odpowiedzialnos$cia, cywilne i komandytowe. W roku 1995 krag podmiotoéw zobligowanych
do badania swoich sprawozdan finansowych zostal rozszerzony. Obecna ustawa o rachunko-
wosci naktada taki obowiazek nawet na najmniejsze podmioty prawa handlowego — musza
one to robi¢ przynajmniej raz na trzy lata.

Stowa kluczowe: biegly rewident, wymagania stawiane kandydatom na biegtych rewiden-
tow, odpowiedzialnos$¢ biegtych rewidentow.

1. Wstep

W Polsce zawdd bieglego rewidenta usankcjonowano w 1928 r. Celem dziatalno$ci
bieglych rewidentow miato by¢ coroczne badanie bilansu, rachunku zyskow i strat
oraz sprawozdan zarzadu spotki. Niestety przepisow tych nie udalo si¢ wprowadzi¢
w zycie przed wybuchem II wojny $wiatowej. W latach 1949-1989 biegli rewidenci
(wowczas nazywani dyplomowanymi biegtymi ksiggowymi) przeprowadzali bada-
nie pod katem poprawnos$ci naliczania podatkdéw, a nie, jak obecnie, w aspekcie
uwiarygodnienia informacji zawartych w sprawozdaniu finansowym dla r6znych
grup odbiorcow (uzytkownikow) [7, s. 419].

Niezwykle dynamiczny rozwo6j gospodarczy, pojawienie si¢ nieporownywalnie
duzej, w stosunku do lat poprzednich, liczby podmiotéw gospodarczych zarowno
krajowych, jak i zagranicznych spowodowal wzrost zainteresowania zawodem bieg-
lego rewidenta. Przyczynit si¢ do tego rowniez fakt, iz wiele $wiatowych firm dorad-
czych $wiadczacych ushugi audytorskie zalozylo swe oddzialy w naszym kraju. Po-
wstalo tez wiele rodzimych podmiotow $wiadczacych ustugi tego typu.

Przed kandydatami na biegtych rewidentow stawiane sa wysokie wymagania, kto-
re dotycza przede wszystkim wiedzy, ale rowniez wiaza si¢ z cechami charakteru, ta-
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kimi jak: poczucie odpowiedzialno$ci, przestrzeganie zasad moralnych, odporno$¢ na
stres 1 sytuacje kryzysowe. Ponadto kandydaci na biegtych rewidentow musza spenia¢
wymagania formalne zwiazane z wyksztatceniem, egzaminami oraz aplikacjami.

2. Wymogi formalnoprawne stawiane kandydatom
na bieglych rewidentow

Bieglym rewidentem jest osoba wpisana do rejestru bieglych rewidentéw. Oczywiscie,
aby by¢ wpisanym do takiego rejestru, nalezy spehic kilka warunkow, ktore wymie-
nione sa w ustawie o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnio-
nych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym [6, art. 5].

Kazda osoba fizyczna spelniajaca okreslone warunki moze by¢ wpisana do reje-
stru biegtych rewidentow. Osoba taka powinna korzysta¢ z petni praw publicznych,
jak réwniez posiadac¢ petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych. Ponadto w zyciu za-
wodowym powinna cieszy¢ si¢ nieposzlakowana opinia, a swoim postgpowaniem
dawac przyktad prawidtowego wykonywania zawodu. Kandydatem na biegtego re-
widenta nie moze by¢ osoba, ktora kiedykolwiek byta skazana prawomocnym wyro-
kiem za umyslnie popetnione przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe. Kolejne wy-
magania stawiane przed kandydatami zwiazane sa z ich wyksztalceniem oraz
doswiadczeniem zawodowym. Kandydaci powinni mie¢ ukonczone studia wyzsze
w Polsce lub zagraniczne studia wyzsze uznawane za rownorzg¢dne w kraju. Istotne
jest rowniez swobodne postugiwanie si¢ jezykiem polskim w mowie i pismie. Kolej-
nym etapem w drodze do zawodu jest odbycie rocznej praktyki w zakresie rachun-
kowosci w panstwie Unii Europejskiej oraz co najmniej dwuletniej aplikacji pod
kierunkiem biegtego rewidenta. Praktyka oraz aplikacja maja na celu przygotowanie
do samodzielnego wykonywania zawodu, przy czym odbycie powyzszych musi zo-
sta¢ potwierdzone przez komisj¢ egzaminacyjna. Czynnosci te pozwalaja naby¢
kandydatom na biegtych rewidentow umiejgtnosci w zakresie organizacji i techniki
prowadzenia ksiag rachunkowych (rowniez przy zastosowaniu komputerow), postu-
giwania si¢ przepisami prawa niezb¢dnymi w realizacji zadan stuzb finansowo-
-ksiggowych, ksiggowania réznorodnych operacji gospodarczych, sporzadzania de-
klaracji podatkowych i ubezpieczeniowych, wyboru oraz stosowania wtasciwych
metod i technik podczas badania sprawozdan finansowych, w tym réwniez przy uzy-
ciu komputera. Nabyte umiejetno$ci maja na celu pomoc w opracowaniu dokumen-
tacji z badania sprawozdan.

W dalszym etapie kandydaci na bieglych rewidentow zostaja dopuszczeni do
egzaminow. Egzaminy obejmuja 10 tematdéw z zakresu:
e teorii rachunkowosci;
e zasad sporzadzania sprawozdan finansowych, w tym skonsolidowanych spra-

wozdan finansowych;
¢ miedzynarodowych standardow sprawozdawczo$ci finansowej;
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e analizy finansowej;

e rachunku kosztow i rachunkowosci zarzadcze;j;

e zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej;

e rewizji finansowej;

e standardow rewizji finansowej;

e etyki zawodowej i niezaleznosci biegtego rewidenta;

*  wymogow prawnych dotyczacych badania sprawozdan finansowych oraz bieg-
tych rewidentow i podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finanso-
wych [6, art. 9, ust. 1].

Dodatkowo kandydaci musza wykazac si¢ wiedza z zakresu prawa: spotek hand-
lowych i tadu korporacyjnego, postgpowania upadto§ciowego i naprawczego, po-
datkowego, cywilnego, pracy i ubezpieczen spotecznych, bankowego, ubezpie-
czeniowego. Wymagana jest rowniez wiedza z mikro- i makroekonomii, matematyki,
statystyki oraz technologii informacyjnych i systeméw komputerowych. Po zakon-
czeniu wymienionych powyzej egzaminéw z wynikiem pozytywnym oraz odbyciu
aplikacji kandydaci na biegtych rewidentow przystepuja do ustnego egzaminu dy-
plomowego, ktéry przeprowadza komisja egzaminacyjna.

Po uzyskaniu wpisu do rejestru bieglych rewidentéw prowadzonego przez Kra-
jowa Rade Bieglych Rewidentéw oraz po ztozeniu slubowania biegly rewident uzy-
skuje prawo do wykonywania zawodu. Wyodrgbnia si¢ dwie grupy bieglych rewi-
dentow: tzw. czynnych i biernych. Czynnymi beda ci, ktorzy badaja aktualnie
sprawozdania finansowe, czyli sa wpisani na list¢ biegtych rewidentéw. Kazdy bieg-
Iy rewident moze by¢ wpisany na list¢ pod warunkiem udzialu w szkoleniach obo-
wiazkowych. Po zamieszczeniu na liscie biegly rewident uzyskuje wpis do legity-
macji, ktéry potwierdza uprawnienia do badania sprawozdan finansowych.

Obok obowiazku podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez odbywanie ob-
ligatoryjnych szkolen biegli rewidenci obowiazani sa do postgpowania zgodnie ze
ztozonym $lubowaniem', przestrzeganie standardow rewizji finansowej, zasad nie-
zaleznosci oraz etyki zawodowe;j.

3. Formy wykonywania zawodu bieglego rewidenta
— podmioty uprawnione do badania sprawozdan finansowych

Ustawa o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym [6, art. 3] precyzuje,
w jaki sposob biegly rewident moze wykonywac swoj zawod. W ustawie wymienio-
no cztery mozliwe sytuacje:

! (...) Powierzone zadania wykonywa¢ w poczuciu odpowiedzialnosci, z cala rzetelnoscia i bez-
stronno$cia, zgodnie z przepisami prawa i obowiazujacymi standardami rewizji finansowej, kierujac si¢
W swoim postgpowaniu etyka zawodowa i niezawistoscia. Poznane w czasie wykonywania czynno$ci
rewizji finansowej fakty i okolicznosci zachowam w tajemnicy wobec 0sob trzecich — art. 5, ust.
6 Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (DzU nr 77 poz. 649).
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e biegly rewident jako osoba fizyczna prowadzaca dziatalno§¢ we wlasnym imie-
niu i na wlasny rachunek;

* Dbiegly rewident jako wspolnik podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych (wspo6lnik spotki cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej);

e biegly rewident jako osoba pozostajaca w stosunku pracy z podmiotem upraw-
nionym do badania sprawozdan finansowych;

e biegly rewident jako osoba niepozostajaca w stosunku pracy oraz nieprowadza-
ca dzialalno$ci we wlasnym imieniu i na wlasny rachunek, pod warunkiem za-
warcia umowy cywilnoprawnej z podmiotem uprawnionym do badania.

Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze osoby (biegli rewidenci) zatrudnione w samorzadzie
bieglych rewidentéw i zatrudnione w charakterze pracownika naukowo-dydaktycz-
nego lub naukowego moga wykonywaé¢ zawdd jedynie na podstawie umowy cywil-
noprawnej, czyli jako osoby niepozostajace w stosunku pracy z podmiotami upraw-
nionymi do badania i nieprowadzace dziatalno$ci we wlasnym imieniu i na wlasny
rachunek.

Biegly rewident po przeprowadzeniu badania sprawozdania finansowego powi-
nien wydac opinig, spetniajac wezesniej warunki do wyrazenia bezstronnej i nieza-
leznej opinii o tym sprawozdaniu. Art. 66 ustawy o rachunkowosci mowi, ze bez-
stronno$¢ 1 niezaleznos$¢ nie jest zachowana, jezeli biegly rewident:

* posiada udzialy, akcje lub inne tytuty wlasnosci w jednostce lub jednostce z nia
powiazanej, z wytaczeniem udzialu w spotdzielni mieszkaniowej;

e jest lub byl w ostatnich trzech latach przedstawicielem prawnym (pelnomocni-
kiem), czlonkiem organdéw nadzorujacych, zarzadzajacych, administrujacych
lub pracownikiem jednostki albo jednostki z nia powiazanej;

e w ostatnich trzech latach uczestniczyl w prowadzeniu ksiag rachunkowych, spo-
rzadzaniu sprawozdania finansowego stanowiacego przedmiot badania;

e osiagnat, chociazby w jednym roku, w ciagu ostatnich pigciu lat co najmniej
50% przychodu rocznego z tytutu §wiadczenia ustug na rzecz danej jednostki lub
jednostki z nig powiazanej; nie dotyczy to pierwszego roku dziatalno$ci bieglego
rewidenta;

e jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego stopnia
lub jest zwiazany z tytulu opieki, przysposobienia lub kurateli z osoba bedaca
cztonkiem organow zarzadzajacych, nadzorujacych, administrujacych jednostki
albo zatrudnia przy prowadzeniu badania takie osoby;

ez innych powoddw nie moze sporzadzi¢ bezstronnej i niezaleznej opinii.

4. Samorzad bieglych rewidentow i zasady etyki zawodowej

Biegli rewidenci zrzeszaja sig, tworzac Krajowa Izbg Bieglych Rewidentow. Przyna-
leznos¢ do izby jest obowiazkowa, a obowiazek ten powstaje w chwili uzyskania
wpisu do rejestru. Do zadan Krajowej Izby Bieglych Rewidentéw naleza w szcze-
gdlnosci:
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1. Reprezentowanie cztonkéw oraz ochrona ich interesow zawodowych.

2. Ustanawianie standardow rewizji finansowe;.

3. Sprawowanie kontroli nad nalezytym wykonywaniem zawodu i przestrzega-
niem zasad etyki zawodowej przez cztonkow Krajowej Izby Biegtych Rewidentow
oraz przestrzeganiem przez podmioty uprawnione do badania sprawozdan finanso-
wych obowiazujacych przepiso6w prawa.

4. Wspoltdziatanie w ksztattowaniu zasad rachunkowosci i rewizji finansowe;j.

5. Opracowywanie materiatow szkoleniowych dla kandydatéw na biegtych re-
widentow.

6. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i szkoleniowej [6, art.16].

Regulacje prawne? naktadaja na biegtych rewidentéw obowiazek postepowania
zgodnego z zasadami etyki oraz zaplanowania przeprowadzenia badania w taki spo-
sob, aby uzyska¢ racjonalna pewno$¢, ze sprawozdanie finansowe jest wolne od
istotnych nieprawidtowosci.

Tabela 1. Zakres obowiazywania zasad etyki zawodowej

Zasada Charakterystyka
Rzetelnos¢ Postgpowanie biegtego rewidenta powinno by¢ rzeczowe.
(uczciwo$é)

Bezstronno$¢ | Postgpowanie bieglego rewidenta powinno by¢ obiektywne, wolne od uprzedzen
(obiektywizm) | i wplywu rozbieznosci zdan. Biegly rewident nie powinien ulega¢ naciskom innych
0s0b.

Kompetencje | Obowiazkiem bieglego rewidenta jest §wiadczenie ustug o wysokiej jakosci,
zawodowe tj. zgodnych z zagadnieniami w zakresie rachunkowosci i rewizji finansowej
oraz zasadami prawa, a takze z zasadami ugruntowanymi przez dzialania
w praktyce. Biegly rewident musi stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

Nalezyta Biegly rewident powinien wykonywaé swoje ustugi z nalezyta starannoscia
staranno$¢ 1 sumiennoscia.

Tajemnica Biegly rewident jest zobowiazany do zachowania w tajemnicy wszystkich
zawodowa informacji i dokumentéw zwiazanych z wykonywaniem czynno$ci rewizyjnych.

W okreslonych w przepisach prawa przypadkach moze nastapi¢ zwolnienie
z obowiazku zachowania tajemnicy zawodowe;.

Niezaleznos¢ | Biegly rewident w trakcie dokonywania badania sprawozdania finansowego
zawodowa powinien by¢ samodzielny i niezalezny, podlegajac wylacznie przepisom prawa,
obowiazujacym standardom rewizji finansowej oraz zasadom etyki.

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie: [4].

Zasady etyki zawodowej biegtych rewidentow zostaty spisane w formie kodeksu
w zalaczniku do uchwaty Krajowej Rady Bieglych Rewidentow [4]. Kodeks ten
sktada si¢ z 12 rozdziatow, gdzie kazdy precyzuje zasady etyki w okreslonych ob-

2 Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994 r. (DzU 2002 r. nr 76 poz. 694 z pdzn. zm.)
oraz normy wykonywania zawodu biegtego rewidenta wydane przez Krajowa Radg Bieglych Rewiden-
tow w Polsce oraz Migdzynarodowe Standardy Rewizji Finansowe;j.
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szarach dziatania. Bez wzgledu na miejsce i charakter zatrudnienia, biegly rewident
jest zobligowany do przestrzegania wielu zasad (tab. 1):

* rzetelno$ci (uczciwosci) 1 bezstronnosci (obiektywizmu);

* kompetencji zawodowych i nalezytej starannosci;

* tajemnicy zawodowe;j.

5. Cel badania sprawozdan finansowych

Cel badania sprawozdania finansowego zmieniat si¢ na przestrzeni lat. W XIX w.
jedynym celem byto wykrycie tych nieprawidlowosci i bieddw, ktére wynikaty
przede wszystkim z celowego dzialania cztowieka. Na przetomie XIX i XX w. wigk-
sza uwage skupiano na weryfikacji doktadnosci zapisow ksiggowych, a dopiero po
I wojnie swiatowej celem byto potwierdzenie wiarygodnos$ci sprawozdania finanso-
wego przez niezaleznego eksperta. Wedtug obowiazujacej ustawy o rachunkowosci
celem badania sprawozdania finansowego jest wyrazenie przez biegltego rewidenta
pisemnej opinii wraz z raportem o tym, czy sprawozdanie finansowe jest prawidlowe
oraz rzetelnie i jasno przedstawia sytuacj¢ majatkowa i finansowa, jak tez wynik fi-
nansowy badanej jednostki.

Zanim biegly rewident rozpocznie badanie sprawozdania finansowego okreslonej
jednostki gospodarczej, musza zosta¢ podjete pewne czynnosci (rys. 1). Kierownik
jednostki zapewnia sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego nie pdzniej niz
w ciagu 3 miesi¢cy od dnia bilansowego. Roczne sprawozdanie finansowe jednostki
podlega zatwierdzeniu przez organ zatwierdzajacy nie pdzniej niz 6 miesiecy od dnia
bilansowego. Jednostki, na ktérych ciazy obowiazek poddania badaniu sprawozdania
finansowego, musza tego dokonac przed zatwierdzeniem sprawozdania.

Kierownik
jednostki

Przygotowanie
sprawozdania
finansowego

Sprawozdanie Ocena Zbadane
finansowe [ sprawozdania sprawozdanie p{ Uzytkownik
finansowego finansowe

v

Biegly rewident

Rys. 1. Przygotowanie i ocena sprawozdania finansowego

Zrédlo: [7, s. 429].
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Dziatanie przed
zawarciem umowy

Rozpoznanie dziatalnosci
jednostki w celu podjgcia
decyzji o badaniu

v

Planowanie badania — plan badania bedacy

Etap wielofazowy — wynik

podstawa prac rewizyjnych

Plan badania

v

Badanie zgodnosci

Badanie szczegétowe L .
1 wiarygodnosci

Dowody
robocze

Wyrazenie opinii,
sporzadzenie raportu

Rys. 2. Etapy badania sprawozdania finansowego

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie: [7, s. 437].

Badanie sprawozdania finansowego jest procesem zlozonym, sktadajacym si¢ z
kilku etapow (rys. 2). Na kazdym z nich biegly rewident gromadzi odpowiednie
dokumenty, na podstawie ktorych wyrazi swa opinig oraz sporzadzi raport z przepro-

wadzonego badania.

6. Rezultat badania — opinia i raport bieglego rewidenta

Efektem pracy bieglego rewidenta jest wspomniana wcze$niej opinia oraz raport.
W opinii biegly rewident potwierdza wiarygodnos¢ badanego sprawozdania finan-
sowego, jak rowniez prawidlowos¢ prezentowanych danych, natomiast nie daje
zadnej gwarancji, ze jednostka bedzie kontynuowata dziatalnos¢ skutecznie i efek-

tywnie.
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Opinia powinna zawiera¢ informacje, czy badane sprawozdanie finansowe:

e zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo i rzetelnie prowadzonych ksiag
rachunkowych;

e zostato sporzadzone zgodnie z okres§lonymi ustawa zasadami rachunkowosci;

e jest zgodne co do formy i tresci z obowiazujacymi jednostke przepisami prawa,
statutem lub umowa;

e przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie istotne dla oceny jednostki informacje
oraz jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu z dziatalnosci jed-
nostki.

Biegly rewident ma obowiazek zamieszczenia w opinii informacji dotyczacych
stwierdzonych podczas badania zagrozeniach dotyczacych kontynuacji dziatalno$ci
przed podmiot gospodarczy. Opinia powinna w sposéb jednoznaczny wskazywac
powody wyrazenia ewentualnych zastrzezen do sprawozdania finansowego, wyraze-
nia opinii negatywnej lub odmowy wyrazenia opinii z uwagi na zaistnienie okolicz-
nosci uniemozliwiajacych jej sformutowanie.

Raport natomiast powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

e 0g0lng charakterystyke jednostki;

* informacje dotyczace uzyskania od jednostki potrzebnych (zadanych) danych,
o$wiadczen i wyjasnien;

* oceng prawidlowosci stosowanego systemu rachunkowosci w badanej jednostce;

e oceng systemu kontroli wewngtrznej;

e doktadny opis kazdej pozycji bilansu oraz rachunku zyskow i strat;

e przedstawienie sytuacji finansowej i majatkowej jednostki oraz jej wyniku finan-
sowego 1 rentownosci w sposob rzetelny i wiarygodny.

W raporcie biegly rewident powinien wskazac te sytuacje (jesli istnieja), ktore
moga zagraza¢ jednostce gospodarczej, a w szczegolnosci kontynuacji dziatalnosci
przez nig. Opinia i raport powinny wynikaé z zebranej i opracowanej w toku prowa-
dzonych czynnosci rewizyjnych dokumentacji.

7. Podsumowanie

Nie ulega watpliwosci, ze biegly rewident jest osoba zaufania publicznego. Sam ty-
tut biegly rewident, wedtug ustawy, podlega ochronie prawnej. Stad tez wysokie
wymagania stawiane kandydatom na biegtych rewidentéw. Nie nalezy zapominac
rowniez o ciagtym poszerzaniu i doskonaleniu wiedzy i umiejgtnosci biegtych rewi-
dentow.

Biegly rewident musi wyda¢ bezstronna i niezalezna opinig z badania sprawo-
zdania finansowego. Powinien zatem posiada¢ pewne cechy, ktére mu w tym pomo-
ga. Mowa przede wszystkim o niezaleznosci w podejmowaniu decyzji o planowaniu
rewizji, o niezaleznosci w wyborze rodzajow i procedur badawczych, a takze o nie-
zalezno$ci w wyrazaniu opinii.
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CHARTERED AUDITOR AND HIS ROLE
IN THE AUDIT OF A FINANCIAL STATEMENT
IN THE LIGHT OF NEW REGULATIONS

Summary: In Poland the profession of a chartered auditor is considered as one of the three
best paid jobs (apart from the jobs of tax advisor and chief accountant). Since 1992, when the
due Act came into force which introduced the obligation of auditing and publishing financial
statements in the journal Monitor Polski by banks, insurance institutions, investment funds,
joint stock companies and big companies like: limited liability ones, civil partnerships and
limited partnerships, this profession has been gaining popularity. In 1995 the group of entities
which were obliged to audit their financial statements was extended. The Accounting Act in
force at present imposes such an obligation even on the smallest entities of commercial law.
They have to undergo audits at least once in three years.
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