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Czytajmy statut (3)

CO MA STATUT DO STUDENTA

Gdybym byt studentem, nie zadatbym sobie trudu
czytania statutu, nie miatbym ochoty pos$wigcaé
uwagi zjawiskom tak przelotnym. Poniewaz nie jes-
tem (gdzie te czasy!), podejmuj¢ czytanie w
zastgpstwie, wyciggam wnioski oczywiste ze
studenckiej perspektywy.

Juz pierwsza strona przynosi wazne informacje:
wfrod o$miu. zadafi podstawowych Politechniki
Wroclawskiej jako pierwsze figuruje: "ksztatcenie
student6w i ich wychowywanie w duchu... " (duchy
s3 cztery: poszanowanie praw cztowieka, patrio! )
demokracja i odpowiedzialno§¢ za losy
spoleczefistwa i pafistwa). Ostatnie, 6sme zadanie
uczelni tez ciekawe: dba¢ o zdrowie i rozwdj fizyczny
student6w. Studencki nastréj ogarnia mi¢ bez reszty.
Na stronie drugiej znéw wesolo: wolno§€ wyrazania,
zrzeszania, zgromadzania, dostgpu. Pozyczona
studencka dusza podpowiada, ze to zbyt pigkne, wigc
szukam dalej: administracja, struktura, organy,
zasady, pracownicy — na koficu, w rozdziale 7, s
studenci ! Maja Slubowaé i postgpowaé zgodnie,
czyli: wiedzg zdobywaé, zasad przestrzegaé, o
godno$€ dbaé, do przepis6w sig stosowaé. I czytaé,
czyta¢ bez przerwy, a po kolei: regulamin, plany,
gmgramy, ustawg, przepisy wykonawcze, no i statut.

koro $lubowali przestrzega€, wigc niech poznajg
owoce przebogatej legislacji urzgdniczej, tworzonej
z my$la o nich. Niech si¢ naucza, Ze zycie w uczelni
zaczyna si¢ od przepis6w: samorzad moga utworzy¢,
ale najpierw trzeba napisa¢ jego regulamin. Straj-
kowanie tez nie jest mozliwe bez regulaminu.
Studenci musza zrozumieé nieuchronna przydat-
nos¢ przepiséw.

Zrzucam studenck3 skérg. Czytam te same
paragrafy chtodnym okiem naukowca. Ksztatcenie
student6w nie jest moim pierwszym zadaniem: choé
nauczanie sprawia mi g)xzyjcmnosc, nie przynosi
wiele oprécz ktopotéw. Gdy ucz¢ ambitnie,
poswigcam noc na przygotowanie wyktadu, jedyna
nagrode da mi student, gdy w przerwie zapyta, czy
nie popetnitem blgdu we wzorze. Gdy wylozg byle co,
jedyna kara bedzie widok sennych twarzy stuchaczy,
nad kt6rymi zawsze zachowam przewagg w postaci
egzaminu. Gdy wyjezdZam za granicg, nie przejmujg
si¢ drobiazgiem w postaci biegnacych zajeé — ktokol-
wiek z koleééw mnie zastqﬂ, i on zechce kied
wyjechaé. Z napisaniem ksigzki poczekam do
emerytury, rok straty dzi§ kosztowatby mnie utratg
zlecefi, honorariéw i publikacji. W instytucie
bowiem moje nauczanie jest zaledwie zauwazalnym
szarwarkiem. Moim dorobkiem jest praca naukowa.

Ona zdecyduje o awansie, nagrodach, grantach,

wyplatach i mozliwo$ciach wyjazdu. Kto o tym

zapomniat, juz tu nie pracuje. A gdy w nauce

zablysng, prgdzej czy péZniej nie ominie mnie i

%dakty(zna nagroda rektora, moie nawet senatu.
catoksztatt.

Dobrze, ze nie wiedza o tym studenci. Statut im
nie podpowie, ze mogliby znalezé w uczelni wigcej
niz szkotg, ktéra ksztatci, wychowuje i wymaga, lub
naukowa placéwk¢ powotang do arcywaznych
zadafi. Skad mieliby wiedzie€, Zze wstgpujgc na
politechnik¢ uzyskuja cztonkostwo w szczeg6lnej
spotecznoSci, ktérag tworzy miodziez i jej nau-
czyciele. W sali wyktadowej student jest tylko
stuchaczem, politechnika jest jego pierwszym i
jedynym do$wiadczeniem uniwersyteckim.
Najczesciej nie przypuszcza, ze s3 na $wiecie uczel-
nie, gdzie studenci zamiast uczy¢ sig, i poddawac
wychowawczym oddziatywaniom - studiujg z
wyboru. Z cztonkostwem spoteczno$ci mtody
cztowiek uzyskuje tam prawo kontaktu i wspStpracy
z nauczycielami, ktérzy przekaza mu wiedzg i
doswiadczenie. Ich przyklad i postawa staja sig dla
studenta drogowskazem na lata. Pod ich kierunkiem
sam student odkrywa, jak ograniczony jest horyzont
dzi$ osiggalnej wiedzy 1 jak niezmierzone mozliwosci
poznania. Student — wspStpracownik? Jest karta w
statucie, ktéra formalizuje ten kontakt (jakie by
inaczej) w postaci asystenckiego stazu studenta. Kto
jednak powie studentowi, Zze ducha uniwersytec-
kiego nie nabywa si¢ z asystencka pensja, lecz buduje
na wlasnej ciekawosci, konsekwecji i 6pracy? Kled[\;
student ustyszy, Ze od pierwszych krokéw stawianyc
przez korytarze politechniki ma okazjg, prawo i
obowigzek podjagc samodzielne i twércze
studiowanie ?

Moie lepiej, Ze statut nie otwiera studentom
takich zamorskich perspektyw. Mogliby zapyta¢, czy
moja nauczycielska rola nie jest aby giéwnym moim
zadaniem albo, czy budzet uczelni pochodzacy z
ministerstwa edukacji nie powinien by¢ kierowany
wylacznie tam, gdzie edukacja rzeczywiScie ma
miejsce. Jaki bylby los badafi, z ktérych mam tyle
przyjemnosci, czasem nawet pienigdzy? W USA
(podobno) studenci posuwaja si¢ do regularnej
ankietowe) oceny wyktadowcow ! Dziekan zmusza
profesoréw, by z tej oceny wyciagali wnioski ! Potrafi
zwolni€ lub odm6wi€ awansu zastuzonemu w nauce
cztowiekowi tylko dlatego, Ze studentom nie od-
powiada s b jego nauczania !

Dobrze, ze mamy statut.

(jk)
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NOWI
PROFESOROWIE

1 grudnia 1991 r. odbyla si¢ w Belwederze uroc-
zysto$¢ nadania przez Prezydenta RP Lecha Walgsg
tytutéw naukowych profesora. Wéréd wyréznionych
byt pracownik Politechniki Wroctawskiej

prof. dr hab. inz. Marian Cegielski.
®

W Belwederze, podczas uroczystoSci 14 stycznia
1992 r., tytuly naukowe profesora otrzymaja:

prof. dr hab. inz. Jan Chlebicki

Instytut Technologii Organicznej i Tworzyw
Sztucznych (I-27)

prof. dr hab. inz. Andrzej Kotaczkowski

Instytut Technologii Nieorganicznej i Nawozéw
Mineralnych (I-26)

prof. dr hab. inz. Bolestaw Mazurek
Instytut Podstaw Elektrotechniki i Elektrotech-
nologii (I-7)

prof. dr hab. inz. Ryszard Zuchowski

Instytut Materialoznawstwa i Mechaniki Tech-
nicznej (I-19).




DO CZEGO MOZE SEUZYC POCZTA KOMPUTEROWA

1 JAKI MOZEMY MIEC Z NIEJ POZYTEK 2

Inicjujac w. 1988 roku oficjalne zgloszenie akcesu
PWr. do systemu og6lnoSwiatowych sieci kom-
puterowych BITNET i EARN, trudno mi bylto
znalez¢, poza dwoma kolegami z I-4, kogokolwiek w
naszej Uczelni, kto mial wéwczas praktyczne
doswiadczenie w korzystaniu z mig¢dzynarodowe;j
poczty komputerowej. Po trzech latach, dzigki
wysitkom OS$rodka Obliczeniowego PWr.
kierowanego przez mgra inz. J6zefa Janyszka,
wspomaganego przez entuzjastéw taczno$ci kom-
puterowej (znowu gtéwnie chemikéw), liczba
abonentéw ty elektronicznej PWr. przekroczyta
800 os6b. Nadal jednak waskie wydaje sig by¢ grono
o0s6b wtajemniczonych w techniczne aspekty
funkcjonowania poczty komEuterowej, $wiadomych
réznorakich mozliwoSci praktycznego jej wykorzys-
tania w dydaktyce i badaniach, bedacych w stanie
poprawnie zbilansowac koszty i korzy$ci zwigzane z
ta3 nowa forma komunikacji i rozwaznie ustalié
zasady jej finansowania. Swiadectwem tego niedos-
tatku mogg by¢ uchwalone niedawno przez Senat
PWr. (prawie jednogto$nie !) nowe zasady optat za
korzystanie z poczty komputerowej, w ktérych m.in.
zamierzano obcigza¢ abonentéw proporcjonalnie
do rozmiaréw poczty wychodzacej 1 przychodzace;j.
Tymczasem koszty zwigzane z obslugg poczty
elektronicznej sq w przyblizeniu stale i w praktyce
niezalezne od iloSci wysylanej i odbieranej poczty
oraz liczby uzytkownikow. Stad tez jedynym skut-
kiem przyjgeia takiego rozwigzania moze by¢
zmniejszenie liczby abonentéw i bezsensowne
ograniczenie strumienia cennych informacji
ptynacych ze §wiata do PWr., podczas gdy koszty
utrzymania poczty i tak pozostang nie zmienione.
Mogtoby to doprowadzi¢ do paradoksalne;j sytuacji,
w ktérej malejace wplywy z oplat za pocztg
wymuszaé bedg dalsze podnoszenie wysokoSci oplat
i eliminacj¢ kolejnych uzytkownikéw. Z tego
wzgledu Dyrekcja Krajowego EARN uznata
(Biuletyn EARN 'nr 1, str.2), ze konieczne jest
centralne finansowanie sieci, poniewaz wprowa-
dzenie w obecnej sytuacji petnej odptatnosci za ko-
rzystanie z poczty elektronicznej uniemozliwitoby
dotaczenie si¢ do sieci wielu mniejszym placéwkom
badawczym, przekre§lajac sens catego
przedsigwzigcia. Dlatego tez gtéwny sktadnik
koszt6w utrzymania poczty elektronicznej PWr. (ok.
20 milion6w zt miesigcznie) zwigzany z utrzymaniem
dzierzawionej linii telefonicznej jest pokrywany
przez KBN.

Tymczasem same opfaty za konwencjonalne roz-
mowy telefoniczne pochtaniaja 6 mld zt, kwotg bliska
potowie wydatk6w PWr. na utrzymanie etatéw
badawczych. Dlatego celowe wydaje sig
uksztattowanie struktury rozliczefi stymulugqcej
propagowanie alternatywnych i tafiszych form
komunikacji. By¢ moze wlasciwym krokiem byloby
opodatkowanie tych, ktérzy z poczty elektronicznej
nie chcg lub nie potrafig korzystaé¢ i obcigzajg
dodatkowo Uczelni¢ kosztami rozmoéw
telefonicznych, faxéw, delegacji stuzbowych, ben-
zyny i znaczkéw pocztowych. Dzigki poczcie
elektronicznej mozna obecnie szybko i tanio
kontaktowaé sig ﬁraktycznie ze wszystkimi
akademickimi oS§rodkami rozwinigtego §wiata, os-
tatnio réwniez z wigkszo$cig uczelni krajowych
wigcznie z Wyzszym Metropolitalnym Seminarium
Duchownym, Szkotg Policji w Legionowie oraz
takimi urzgdami jak MEN, KBN, DOKP, PZU i
Biuro d/s AIDS !

Jedna ze sprawno$ci niezbgdnych do
funkcjonowania zawodowego naszych absolwentéw
w najblizszej przysztosci bedzie umiejgtnosé korzys-
tania z informatycznych Zrédet informacji, baz
danych, biuletynéw komputerowych, itp.
Najwazniejsze Zrédta informacji ulokowane s3 obec-
nie poza granicami Polski. Dopiero od niedawna,
dzigki sieci komputerowej, otwierajg si¢ mozliwosci
powszechnego dostgpu do tysigcy najrozmaitszych

baz danych, nie majacych czg¢sto nawet kon-
wencjonalnego odpowiednika dostgpnego w kraju,
w alternatywnej formie, np. drukowanej. Dlatego
istotng sprawg dla przysztoSci polskiej nauki i tech-
niki jest umozliwienie powszechnego i swobodnego
dostgpu do $wiatowych sieci komputerowych nie
tylko wszystkim pracownikom nauki, ale réwniez
studentom i doktorantom. Jest to od lat praktyka
wigkszo$ci znanych mi instytucji akademickich z
réznych zakatkéw $wiata, niekiedy wcale nie
bardziej zasobnych od naszej Uczelni. W ubieglym
semestrze prowadzilem zajgcia z zakresu chemii
obliczeniowej dla doktorantéw SUNY w Buffalo.
Miatem okazj¢ doceni€ zalety sieci komputerowej w
Eracy dydaktycznej, udzielajac za jej poSrednictwem

onsultacji praktycznie o kazdej porze dnia i nocy
przez 7 dni w tygodniu.

A oto przyklad ilustrujgcy zastosowanie poczty
elektronicznej w bliskiej mi dyscyplinie naukowe;j.
Zal6zmy, ze chcemy rozwiaza¢ jaki$§ problem z zak-
resu inZynierii biatek (jest i taka inZynieria !) i
niezbgdna jest w tym celu znajomo$€¢ struktury
przestrzennej pewnego enzymu. W pierwszym
rzgdzie sprawdzamy spi.?' kilkuset
migdzynarodowych grup yskusyjnych
po$wigconych np. zastosowaniom systeméw eksper-
towych w dydaktyce, programowaniu transputeréw,
zimnej fuzji, kulturze polskiej, wymianie
dos$wiadczen manager6w stacji roboczych SUN, itp.
Po odszukaniu list po§wigconych bazom danych i
chemii obliczeniowej, zadajemy na forum
grupujgcym Kkilkuset naukowcéw, doktorantéw i
student6w z catego $wiata pytanie, gdzie mozna
nieodptatnie uzyskaé struktury biatek. Juz
nastgpnego dnia zaczynaja do nas dociera€ listy z
calego $wiata z uzytecznymi informacjami od niez-
nanych nam wcze$niej os6b. Wysylamy na uzyskany
t3 drogg adres bazy danych w Heidelbergu stosowne
zapytanie i uzyskujemy uag’nowsoz! katalog
dostgpnych struktur, wéréd ktérych odnajdujemy
interesujacy nas enzym. Po zamé6wieniu tej konkret-
nej struktury, za par¢ godzin, docieraja do
Wroctawia poszukiwane wsp6irzedne w kilku

rcjach z uwagi na rozmiary zbioru (kilka tysigcy

init tekstu) umozliwiajgc konstrukcjeg
tréjwymiarowego modelu enzymu i dalsze nad nim
badania. Uzyskanie informacji droga tradycyjna
zaje¢toby prawdopodobnie kilka miesigcy i zwigzane
bytoby z konieczno$cig poniesienia znacznych
kosztow. Najwazniejszy jest tak czgsto niedoceniany
w czynnik czasu. Jest to szczeg6lnie wazne, gdy
pracujemy nad tzw. "goragcym tematem". Zbyt dtugi
cykl badawczy zwigksza szanse zdublowania naszych
wynikéw przez kogos$, kto by¢ moze p6Zniej wpadi na
podobny do naszego pomysl, ale lepiej potrafi
wykorzysta¢ sw6j dostgp do najnowszych Srodkéw
telekomunikacji i przez to uczyni nasze wysitki
bezowocnymi.

Liczne przyklady szybko rosngcego znaczenia
nowych drég wymiany informacji w nauce, technice
i ekonomii opisane s3 w najnowszej ksigzce Alvina
Tofflera "Powershift", ktérej lekturg gorgco
polecam. Jest to ostatnia cz¢$€ trylogii rozpoczetej
"Szokiem PrzysztoSci" i "Trzecia Fala".

Wr6€émy do naszego przykiadu. Najbardziej
czasochtonng cz¢§€¢ prac obliczeniowych
wymagajaca superkomputera mozemy wykonaé
wysylajac poczta elektroniczng dane do partnera w
naszym polsko-amerykafiskim grancie lub do
wspo6tpracownika pr zebywajacego
na zagranicznym stazu naukowym dysponujgcego
komputerem o duzej mocy obliczeniowe). Zwyklew
takim wypadku rozmiar zbioru z wynikami znacznie
przewyzsza wielkos§€ zbioru z danymi.

Po zakoficzeniu badaf i napisaniu wstgpnej wersji
publikacji mozemy ja wystaé poczta elektroniczna do
wspétautora ulokowaneﬁo np. w Waszyngtonie i
niezaleznie, w ramach konsultacji, do kilku
zaprzyjaZnionych specjalistéw np. w Warszawie,

Kanadzie i we Wioszech. Za parg dni otrzymujemy
poczta komputerowg komentarze, wprowadzamy
niezbgdne poprawki i zglaszamy do druku
ostateczng wersj¢ pracy do jednego z czasopism
przyjmujacych manuskrypty droga elektroniczna.
Niektére z wydawnictw informujg, Ze s w stanie
odczyta¢ teksty napisane przez ponad 150 r6znych
edytoréw tekstu, oszczgdzajac sobie wiele czasu i
naktad6w zwigzanych z tradycyjnym sktadem druku.
S3 i takie, kt6re udostgpniaja poczta elektroniczng
wlasne edytory. Po tygodniu otrzymujemy FAXem
(optaconym przez nadawcg !) recenzj¢, wymagajaca
usciSlenia informacji dostarczonych przez naszego
amerykafiskiego partnera, z dodatkowg
wiadomo$cia, Ze praca moze ukaza€ sig W
przysziotygodniowym numerze, o ile korekta zos-
tanie dostarczona w ciggu 24 godzin. Jest pigtek,
godz. 19:00. Za 2 godziny zostanie \w*qa,ony (do
poniedziatku) serwer poczty PWr., w Waszyngtonie
{&t godz. 13:00. Sprawdzam, jacy uzytkownicy w
aboratorium amerykafiskim s3 wtasnie potaczeni z
siecig. WSréd nich znajdujg znanego mi doktoranta,
ktoremu wysylam komenda TELL pros§bg o
przywotanie mojego wsp6tpracownika. Nawiasem
moéwigc moje doSwiadczenia w pracy z poczta
komputerowg siegajace 1985 roku, wskazuja ze
najtatwiej komunikowaé si¢ w ten spos6b wiasnie z
doktorantami, ktérzy najintensywniej korzystaja z
dobrodziejstw sieci komputerowych. Méj
waszyngtofiski wsp6tpracownik pracuje dzisiaj w
domu, doktorant przekazuje wigc pytanie drogg
telefoniczng. Po chwili m6j partner taczy si¢ z siecig
wykorzystujac swéj domowy PC i przekazuje
wyczerpujaca odpowiedZ rowniez komendg TELL.
Szybko redaguj¢ odpowiedZ do wydawcy i wysylam
jadroga telefoniczng, zdomowego PC, jeszcze przed
wylaczeniem wroclawskiego serwera poczty.

Jeszcze inng forma wykorzystania sieci kom-
puterowej s3 telekonferencje (RELAY),
umozliwiajagce prowadzenie dyskusji kilkunastu
0s6b rozrzuconych po catym $wiecie w trybie inter-
akcyjnym, z wykorzystaniem najwyzszego priorytetu
transmisji tekstu. Wia$nie w ten spos6b, na wiosng
1989 roku, prowadzona byta migdzynarodowa
robocza narada na temat jak Polskg potaczy€ z BIT-
NETem i EARNem, w ktérej miatem zaszczyt
uczestniczy¢ jako CHM_ZWAS@JHUVMS.

Dzigki sieci ulatwione jest codzienne konsul-
towanie probleméw badawczych, wymiana odbitek
prac i doSwiadczefi dydaktycznych ze specjalistami z
catego §wiata. Mozliwe jest tez zdobywanie t3 droga
informacji o grantach migdzynarodowych, uzys-
kiwanie odpowiednich formularzy i nawet sktadanie
wniosk6w o finansowanie badaf. Dostgpne sa w ten
spos6b réwniez spisy tre§ci niektérych czasopism
specjalistycznych, oferty sprzedazy, czasem
darowizny uzywanego sprzg¢tu komputerowego,
oferty stazy naukowych, itp. Po podpisaniu przez
Polskg um6w o ochronie wlasnoSci oprogramowania
niezwyklego znaczenia nabiera mozliwo$¢ dostepu
poprzez sie€ komputerowg do oprogramowania od-
danego do tzw. domeny publicznej. W obliczu
mozliwych ograniczefi w finansowaniu dydaktyki i
nauki, moze to by¢ w najblizszej przyszto$ci Zrédto
powaznych oszczg¢dnosci.

Prowadzone aktualnie w OSrodku Oblicze-
nimgm PWr. préby potaczenia zsiecia INTERNET
i DECNET, mogg da¢ szansg bezpoSredniego
aczenia si¢ z tysiacami komputeréw na $wiecie w
trybie interakcyjnym, otwierajac dalsze, dotad
niedostgpne mozliwosci.

Opisane powyzej przyklady nie wyczerpuja
zastosowafi migdzynarodowych sieci kom-
puterowych, ktére mogg stac sig tanim, powszechnie
1 aktywnie wykorzystywanym "oknem na $wiat". Nie
pozw6lmy, aby okno zostato przymknigte !

SOKALSKI@PLWRTU11




ZAWIADOMIENIA

Na podstawie art. 244 §4 Kodeksu Pracy, w
brzmieniu ustalonym ustawa z dnia 18 kwietnia 1985
r.orozpoznawaniu przez sady spraw z zakresu prawa
gracy i ubezpieczefi spotecznych (Dz. U. nr 20 poz.

5) zostata powotana w Politechnice Wroctawskiej

KOMISJA POJEDNAWCZA.

Skk.ad osobowy Komisji

1. prof. dr hab. inz. Ernest Niemczyk, 1-12
(przewodniczacy)

2. inz. Zbigniew Adamski, I-5
(wice przewodniczacy)

3. dr Krzysztof Sachse, 1-28

4. mgr Alicja Samotyk, Sekr. Szkoly
5. Tadeusz Koprowski, [-2

6. dr inz. Szymon Strauchold, 1-24

7. dr Ewa Szlachcic, 1-6

8. mgr inz. Stanistawa Zyborska, P-8.

Celem Komisji Pojednawczej jest rozpatrywanie
sporéw o roszczenia wynikajace ze stosunku pracy i
dazenie do ich polubownego zatatwienia.

w szcze%élnosci do kompetencji Komisji Pojed-
nawczej naleza sprawy:

1. o wynagrodzenie za pracg,

2. o urlop,

3. dotyczace czasu pracy,

4. dotyczgce szczeg6lnych uprawnief
pl?'stugujacych kobietom i mtodocianym,

. na tle wypadk6éw przy pracy i choréb
zawodowych,

6. o ustalenie uprawniefi do nagréd jubileu-
szowych, dodatku za wystugg lat, bhp itp.,

7. o roszczenia odszkodowawcze na skutek
niedopenienia przez pracodawcg cigzacych na nim
obowigzkéw,

8. zwigzane z wypowiedzeniem, rozwigzaniem i
wygasni¢gciem umowy o pracg lub nawigzaniem
umowy o pracg, (nie dotyczy nauczycieli akademick-
ich),

. 0 odszkodowania w zwigzku z niewydaniem
$wiadectwa pracy.

Zaznacza sig, ze Komisja Pojednawcza nie roz-
patruje roszczefi pracownikéw zwigzanych z
wygas$nigciem umowy o pracg spowodowanym po-
rzuceniem pracy oraz zwolnieniem wynikajacym z
winy pracownika (Art. 52 Kodeksu Pracy).
Roszczenia w tych sprawach nalezy bezpoSrednio
kierowa¢ do sadu pracy.

Whioski o wszczecie postgpowania mozna sktada¢
w pok. 438 bud. C-9.

Z dniem 1.01.1992 r. rozpoczeta dziatalno§€ w
ramach Przedstawicielstwa Pracowniczego
Politechniki Wroctawskiej

Komisja Odwotawcza.

Komisja rozpatruje odwotania od decyzji
wydawanych przez zespoty Q‘r/oblemowe
Przedstawicielstwa Pracowniczego P.Wr.

Sklad Komisji:
1. Dr Henryk Wolniewicz
2. Dr inz. Magdalena Surowiec
3. DrinZ. Antoni Izworski.

Whioski do Komisji Odwotawczej mozna sktadaé
w sekretariacie Przedstawicielstwa Pracowniczego
P. Wr. w pok. 438 bud. C-9.

Z NOTATNIKA PRZEWODNICZACEGO

(nieoficjalnego organu Rady Gi6éwnej Szkolnictwa Wyiszego przygotowanego
i wydawanego przez jej Przewodniczacego, prof. Andrzeja Biatasa)

28 listopada 1991 r.

Kierunki studiow.

W zasadzie ustalono list¢ kierunkéw studiéw.
Bedzie ich okoto 80. Wprowadzono kierunek
"ochrona S§rodowiska" i dwa kierunki studiéw
ekonomicznych (lista nazw nie jest zamknigta,
mozna zgtasza€ wlasne propozycje). Przez najblizszy
rok okreslany mianem "przej$ciowy" uczelnie maja
swobod¢ przyporzadkowania starych kierunkéw
nowym (jako specjalnosci), a studenci moga
decydowaé, jaki wpis do lomu im odpowiada
(stara czy nowa nazwa Kierunku).

Warunki (kryteria formalne), jakim powinna
odpowiadaé uczelnia, aby mogla utworzy¢ i
prowadzi¢ kierunek studiow:

— kierunek magisterski = 8. dr. habil., w tym co
najmniej 5. o specjalnoSciach odpowiadajacych
temu kierunkowi zatrudnionych na podstawie
mianowania (pozostalych trzech winno mie¢ spec-
jalno$ci, ktore wchodzg w zakres programu
studiéw); :

- studia zawodowe = 4. dr. habil. zatrudnionych
na pelnych etatach + 6. dr. z "udokumentowanym
dorobkiem praktycznym" ("..." patrz: nast¢pne
posiedzenie Rady).

Przyjete krytenia skrytykowano. Kto ma lepszy
pomyst ?

Budzet.
Czy podziat budzetu powinien uwzglgdnia¢ jaki§
garametr jaki?) zwigzany z utrzymaniem
udynkéw? Zasady podziatu dotacji budzetowych -
szczeféiowy projekt podzialu wraz z uchwatg, zostat
rozestany uczelniom. Oczekujemy komentarzy.

Ksztalcenie.

Jak oceniaé jako$§¢ ksztalcenia? Propozycje
prosz¢ przesyla¢ na r¢ce przewodniczacego nowo
powstatego zespotu, prof. A. Biatasa.

Ustawa o szkolnictwie wyzszym.

Propozycje resortu dotyczace nowelizacji ustawy
o szkolnictwie wyZszym:

— skreslenie obecnego zapisu o pensum dydak-
tycznym. Decyzj¢ o jego wysokoSci ejmowaé
bedzie senat uczelni (pod kontrolg ministra, ktéry
moze wyznaczy¢ pensum minimalne);

—swoboda w ustalaniu systemu wynz?rodzeﬁ (w
ramach przyznanych globalnych limit (:?;

— skre$lenie zapisu o podziale wynagrodzenia na
cz¢$€ "naukowa" i "dydaktyczng".

UWAGA.: aceptacja powyzszych propozycji przez
Parlament RP doprowadzi do zasadniczych zmian w
strukturze i w ukladzie sit wewnatrz uczelni. Juz
mySlmdy otym!

Rada Gtéwna SW nie poparta propozycji
uprawniefi danych ministrowi, na podstawie ktérych
ma on prawo wprowadzania pensum minimalnego.

Opiniowanie aktow prawnych:

— Ustawa o instytutach naukowych - niezbgdne sg
konsultacje z autorem projektu, prof. Find-
eisenem; podjecie decyzji przesunigto na nastgpne
posiedzenie (23.01.1992r.).

— Ustawa o prawie autorskim i prawach pok-
rewnych — wiele grawek, ktére wymagaja usys-
tematyzowania. Ogélne wrazenie:  projekt Zle
przygotowany, nie odpowiada normom
mig¢dzynarodowym; decyzje¢ przesunigto na
nastgpne posiedzenie.

— Ustawa o funduszu §wiadczefi socjalnych oraz
o innych $§wiadczeniach. Zaakceptowano poprawke
wprowadzajaca fundusz mieszkaniowy w uczelniach,
nawet jeSli nie maja "zysku".

- Ustawa o wyzszym szkolnictwie wojskowym.
Sugestie Rady — opracowanie nowej ustawy
przyblizajacej uczelnie wojskowe do cywilnych.

Nowe szkoty:

— Wyisza Szkota Ubezpieczeni i Bankowosci —
whniosek zaakceptowano;

— Wyzsza Szkota Kultury Wschodu — wniosek
odrzucono;

— Wyzsza Szkota Wiedzy Psychotronowej —
dyskusjg odtoZono;

— Polski Uniwersytet Otwarty — z oburzeniem
odrzucono lg}ie dos¢, ze UNIWERSYTET, to do
tego POLS %), poniewaz pod taka nazwg Fundacja
Menedzeréw Polskich chciata zorganizowaé szkotg
biznesu.

Nauczanie przedmiotéw

humanistycznych.

Minimum programowe wszystkich kierunkéw
studiéw winno obejmowaé przedmioty humanis-
tyczne (oprécz jgzykéw obcych, 120 godzin do
wyboru).

Inne:

— wniosek o utworzenie Mazowieckiej Wyzszej
Szkoly Pedagogicznej (prywatnej)wystano z pro$ba
o opinig do Uniwersytetu Warszawskiego;

— otrzymano zapewnienie KBN, Ze nie ma mowy
o likwidacji dotacji na badania wtasne;

— interweniowano o zmiang rozporzadzenia
premiera o sposobie przeprowadzania przewodéw
doktorskich (mozliwo§¢ przeprowadzenia obrony
przed komisja).

Przewodniczacy RG SW poleca:

PRZEGLAD AKADEMICKI - nowy dwutygod-
nik wydawany w Lublinie.

W numerze zerowym znalazly si¢ m.in.: wywiad z
g}rot‘. Karczewskim, wyktad wygtoszony przez prof.

enclowg o stosunkach polsko-litewskich z okazji
doktoratu h.c. nadanego przez UMCS.

otatki Przewodniczacego mozna otrzyma¢ piszac
na adres:
Biuro RG SW, Aleja I Armii WP 25, Warszawa.

(wybrata al)

PODATEK DLA KAZDEGO

1 stycznia 1992 r. zaczgliSmy ws. podlegac
podatkowi dochodowemu od os6b fizycznych.
Dotychczasowe pobory powinny byly zosta¢ pod-
niesione tak, by po odjgciu podatku zostato tyle, ile
dostalibySmy wedle dotychczasowych zasad. Nowa
wysoko$¢ uposazenia wylicza si¢ wg nast¢pujacego
WZOru:

NOWE = STARE x 1.25 - 130500,-
natomiast wysoko§¢ podatku ze wzoru:

PODATEK = NOWE x 0.2 - 104400,-

Nie podlegaja opodatkowaniu zasitki socjalne
(rodzinne, losowe itp.).

Zaktad pracy ma obowigzek odprowadzania do
urzgd6w skarbowych miesig¢cznych zaliczek na po-
czet rocznego atku. Zaliczki te odprowadzane
maja by€ do dnia 10 nastgpnego miesigca. Oznacza
to, Ze pracownicy dostajacy pobory z géry (np. nau-
czyciele akademiccy, udzielaja uczelni nieoprocen-
towanej pozyczki na ponad-miesiac.

Nowego systemu podatkowego musimy si¢
nauczy€ wszyscy.

Podobno jest on prostszy od stosowanego
dotychczas...

(pm)
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ZZA SIATKI

POSIEDZENIA
SENATU

10.

Na dziesigtym posiedzeniu Senatu PWr. w dniu
26 wrze$nia 1991 r. prof. Andrzej Wiszniewski
dokonat uroczystego aktu symbolicznego
odstonigcia portretu Rektora Politechniki
Wroctawskiej dwéch kadencji 1984-1987 i 1987-
1990, prof. Jana Kmity (portret jest dzielem plastyka
uczelni,.mgra Dariusza Godlewskiego).

Prof. Jan Kmita w kr6tkim wystapieniu
skomentowat ten fakt, wyrazit opinig, ze konwencja,
w jakiej portret zostat namalowany odzwierciedla
odmienno$¢ ostatnich dwéch kadencji, ktérym
grzeWodniczyl, w stosunku do poprzednich.

odzigkowal Rektorowi prof. Andrzejowi
Wiszniewskiemu za okazywang zyczliwo$€¢ oraz
zadeklarowat wspétpracg i wsparcie w przysztosci.

Senat uczcit pamigé zmarlych: prof. Aleksandra
Bieleckiego, prof. Jana Rézyckiego i doc. Jerzego
Battka.

- Senat popart wnioski 0 mianowanie na stanowisko
%rofesora zwyczajnego prof. dr. hab. inz. arch.

adeusza Zipsera oraz na stanowisko profesora
nadzwyczajnego doc. dr hab. inz. arch. Barbary
Sttl;gniewskic'.

a posiedzeniu Senatu rozwazano mozliwo§¢
konsolidacji makroregionu dolno§laskiego. Zapro-
szony z tej okazji wojewoda wroctawski Mirostaw
Jasinski, zgtosit propozycje powotania grupy robo-
czej ztozonej z przedstawicieli wojew6dztwa i u-
czonych z Politechniki Wroctawskiej, ktérej celem
byloby skatalogowanie i rozpracowanie tematéw
waznych dla rozwoju regionu.

Rektor podsumowat dyskusj¢ refleksjami na
temat stworzenia lobby dolnoS$laskiego, ktére
spowodowaloby wyemancypowanie sig regionu spod
dyktatury centralnej biurokracji. Zaapelowat do
kierownikéw wszystkich jednostek organizacyjnych
uczelni o przedfozenie propozycji, zlozenie ofert
dziatafi, ktére mogtyby zainteresowaé wiadze
lokalne.

Podjgto uchwatg o utworzeniu Katedr
Klimatyzacji i Cieptownictwa na Wydziale Inzynieni
Srodowiska.

Prorektor ds Nauczania, prof. Tadeusz Luty
zreferowat spraweg tegorocznej rekrutacji w PWr.
oraz przekazat informacje na temat kierunkéw
studiow. Whnioski na przyszios¢, ktére wyplywaja z
tegorocznej "spontanicznej" rekrutacji: akceptacjaw
skali uczelni sensownej ré6znorodnosci systemu rek-
rutacji, zadbanie o poréwnywalno$¢ zasad rekrutacji
na podobne Kierunki studiéw, ustalenie limitéw
miejsc na poszczeg6lne kierunki oraz minimum
punktowego ze sprawdzianéw kwalifikujacych do
przyj¢cia kandydata. Prorektor prof. T. Luty
zaproponowat ustalenie minimum programowego
dotyczacego podstawowego wyksztatcenia absol-
wenta PWr., kt6re % uchwaleniu przez Senat zos-
tanie przekazane Radzie Gi6éwnej Szkolnictwa
Wyiszego.

ektor oméwit dokument Sprawozdanie z
dziatalnosci PWr. w roku 1990 opracowany przez
Pion Ekonomiczno-Finansowy oraz przekazat
informacjg o aktualnej sytuacji finansowej uczelni.

Rektor poinformowat o terminie (2 pazdziernika
br.) i pewnych modyfikacjach inauguracji roku
akademickiego 1991/1992 oraz o powstaniu nowego
pisma PRYZMAT, zachgcajac wszystkich do
wsp6tpracy i udzielania informacji.

Halina tuszczkiewicz

13.

Druga cz¢§¢ trzynastego posiedzenia Senatu
kadencji 1990-1993 odbedzie sig 9 stycznia 1992 r.
Przewidziana jest kontynuacja porzadku obrad z
dnia 19 grudnia 1991 r.

NOMINACJE

Nominacje na stanowisko profesora nadzwyczaj-
nego w Politechnice Wroclawskiej uzyskali:

prof.dr hab. Witold Klonecki

doc. dr hab. inz. Andrzej Olszowski
doc. dr hab.inz. Konrad Schoepp
dr hab. inz. Zygmunt Topolewski
doc. dr. hab. Jacek Wilasak

JAK MINAE ROK ?

W okresie od 13 grudnia 1990 r.do 5 grudnia 1991
r. odbylo si¢ pigtnascie posiedzefi Senatu Politech-
niki Wroctawskiej. Statystyka widzi je tak:

Sposéréd 61 os6b wchodzacych w skiad Dostoj-
nego Gremium (bez uwzglgdnienia Rektora i
Prorektoréw oraz os6b z glosem doradczym i in-
nych):

26.2% senator6w skorzystato ze wszystkich
zaproszefi do wzigcia udzialu w posiedzeniach;
19.6% nie przykiadato si¢ do tego wcale, tzn. nie
uczestniczylo w potowie lub wigcej odbytych
posiedzefi. Dotyczy to przede wszystkim miodych
wybraficbw - przedstawicieli studentéw, wéréd
ktérych absencja wyniosta az 90%.

13.1% senator6w nie odezwalo si¢ ani razu podczas
15. posiedzer;

12.0% senatoréw zabierato glos czgéciej niz jeden
raz podczas jednego posiedzenia srekord: 2,78 razy),
8.2% tylko jeden raz zdecydowato sig zabra¢ glos;
40.0% przedstawicieli studentéw milczato przez rok;

36.0% senator6w zglaszalo wnioski;

13.1% senatoréw nie uzyskato akceptacji dla swych
idei;

32.6 % zgloszonych wniosk6w zostato odrzuconych;
42.3% wszystkich zgloszonych wniosk6w
(przyjgtych i odrzuconych) pochodzito od 4.9 %
senatoréw;

29.5% senator6w zgtaszato interpelacje
potwierdzajac tym swoéj zwiazek z elektoratem, ale
tylko jeden senator uczynit to dwukrotnie.

(mediana)

PODZIEKOWANIA
'SPECJALNE

Redakcja serdecznie dziekuje
Swietemu Mikotajowl

- niezbednego narzedzia pracy -
redaktora
oraz

za szybki druk gazety.

Wroctaw, 1991.12.30

PISMO OKOLNE 58/91

w sprawie indywidualnej odptatnosci za
poczte elektroniczng

Stosownie do uchwaty Senatu Politechniki
Wroctawskiej z dnia 5 grudnia br. w roku 1991
bedzie wprowadzona ingywidualna odptatno$€ za
pocztg elektroniczng wychodzacg z Uczelni.

Wysoko§¢é oplaty bedzie bgdzie proporcjonalna
do objetosci wystanych tekstéw, w zwigzku z tym:

— w miesigcu styczniu wszystkie jednostki or-
ganizacyjne otrzymaja informacje o intensywnosci
wykorzystania zainstalowanych u siebie sm;'nek
pocztowych oraz informacjg o aktualnym cenniku
ty elektronicznej,

—od 1 lutego 1992r. jednostki organizacyjne beda
obciazane kosztami uzytkowania swoich skrzynek
poczty elektronicznej,

— jednostki organizacyjne nie beda obcigzane
kosztami korespondencji przychodzacej.

prof. Romuald Nowicki
®

Od redakciji:

Podczas krétkiej rozmowy przeprowadzonej juz w
styczniu 1992 r. Pan Prorektor Profesor Romuald
Nowicki dodat:

Koszty obstugi poczty elektronicznej po ane
byly dotad z funduszy przyznanych naszej Uczelni
przez KBN. Jesli i w tym roku koszty poniesione
przez Politechnik¢ Wroclawsks zostang zrefun-
dowane przez KBN - uzytkowanie skrzynek
pocztowych odbywaé si¢ bedzie na
dotychczasowych zasadach. W wypadku innej
decyzji KBN - pobierane be¢dg oplaty wg aktualnego
cennika (patrz: pismo okélne jw).

(al)

INFORMACJA

DYZURY

ZESPOLOW PROBLEMOWYCH
PRZEDSTAWICIELSTWA
PRACOWNICZEGO PWr.

peinione s3 w pok. 437 bud C-9 w nastgpujacych
terminach:

1. Zesp6t d/s Warunk6w Pracy
wtorek godz. 9:00-11:00

2. Zespo6t d/s Kultury i Rekreacji
Sroda godz. 13:00-14:00

3. Zesp6t d/s Wczas6w Pracowniczych
wtorek godz. 11:00-13:00

4. Zesp6t d/s Dzieci i Mlodziezy
czwartek godz. 13:00-15:00

5. Zesp6t d/s Informacji i Opinii
poniedziatek  godz. 13:00-14:00

6. Zesp6t d/s Mieszkaniowych
czwartek godz. 10:00-11:00

7. Koto Emeryt6w i Rencistow
codziennie godz. 10:00-14:00
(p- 438 b.C-9)
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HOROSKOP 1992

(tylko pierwszy kwartal!)

"Zycie nigdy nie jest fair ... i kto wie, czy to nie lepiej dla wigkszosci z nas"

(0. Wilde)

BARAN

Nowy Rok najlepszy w gronie rodzinnym. Skon-
centruj energi¢ na pracy. Wazne decyz\{f. Fodejmuj
juz w pierwszym tygodniu stycznia. inansach
zalecana ostrozno$¢ i wytrwato§€ - nie spiesz si¢ z
innowacjami. Nie ulegaj jowialnym zabawom i
pamigtaj, Ze staro$€ posiada te same apetyty co
miodo§¢, tylko nie te same zgby! Luty - raczej
kiepski. Wazny bedzie'zdrowy rozsadek, jesli chcesz
osiagna¢ lepsza pozycj¢ w pracy. Zaufaj radom
przyjaciét, nie staraj si¢ przetazi€ sam 8rzez
wszystkie schody. Marzec - miesigc awansu. Ocze-
kiwany od dawna sukces - ale dopiero po twoich
urodzinach. Wreszcie wraca tw6j optymizm i ener-
gia. Duzy ruch w Zyciu uczuciowym.

BYK

Wierno$¢ zasadom etycznym zapewni ci harmo-
ni¢ Zyciowa, bez ktérej nie potrafisz prawidtowo
funkcjonowaé. Sprawy osobiste zobaczysz w nowym
Swietle (optymistycznie). W pracy mniej problem6éw
i nowych spraw. Ze zdrowiem - §rednio. Twoja
pomystowos¢, praktyczno$€ i dyplomacja pomogg ci
w zagospodarowaniu nagtego przyptywu energii.
Pamigtaj: do wiadzy dochodzi sig na og6t nie tyle
dzigki wlasnemu rozumowi, ile dzigki wytrwalej
gtupocie przeciwnika. Nie rewolucji, zachowaj
umiar w finansach, nie szukaj powodu do zazdrosci.
Nie uciekaj. Wytrwatosci!

BLIZNIETA

W styczniu nie podejmuj przetomowych decyzji,
nie prowokuj konflikt6w; jeste§ zmgczony. Poczekaj.
W pracy dopiero teraz, powoli, zaczng owocowaé
twoje ﬁomys{y. Dobry okres przyjdzie w lutym -
wszystko péjdzie "jak po maSle". Ale pamigtaj:
zastuga, sukces i dobra opinia - to trzy rzeczy catkiem
rézne. Twoja staboscia jest zmienno$¢ i nie umiesz
sobie z nig poradzi¢ — uwazaj. Dopiero w marcu
spelnia si¢ marzenia. Pamigtaj o pracy - zbliza si¢
okres wielkiej samorealizacji i na to tez musi starczy¢
ci energii. Dbaj o whasny system nerwowy!

RAK

W  uczuciach i w pracy petna harmonia.
Tolerancja Srodowiska dla demonstrowanej przez
ciebie chgci dominacji. Ktopoty ze zdrowiem. W
lutym - wigcej cierpliwosci, spokoju i konsekwenc;ji
w dziataniu. Nie decyduj o rzeczach waznych, nie
zwalaj humoréw na otoczenie. Nie poprawiaj
nastroju rozrzutnoscia: zeby zdoby¢ majatek, trzeba
mie€ szczgscie — zeby go utrzymac - wystarczy brak
fantazji. Marzec, wiosna, rewelacyjny okres dla
ciebie. W pracy bedziesz w swoim zywiole. Finanse
nadal daja podstawg do optymizmu. Uwazaj na
zdrowie.

LEW

Tylko stanowczo$¢ i konsekwencja uczyni twoje
plany realnymi. W drugiej potowie stycznia
u%onqdku' zycie uczuciowe. PrzyjaZzni szukaj u
STRZELCA. W lutym nie odrzucaj nowych

propozycji, ale czekaj z decyzja do 20 III. Konieczny

kré6tki urlop na regeneracjg sit i powr6t optymizmu.
W marcu - troche¢ ktopotéw. Pomysl o spacerach i
¢wiczeniach fizycznych. Higiena i medycyna tez s3
wazne, ale najwazniejsze jest zdrowie. Nie daj sig
ponie$¢ sentymentom (W marcu), bo zrobisz biedy
nie do naprawienia w przysztoSci. Finanse -
zamrozone, ale nicim nie grozi. Przed tobg otwieraja
si¢ nowe perspektywy w Zyciu zawodowym i osobis-
tym. Nie podno$ zbyt wysoko poprzeczki dla swych
ambicji!

PANNA
To jest to! Rok 1992 jest rokiem PANNY.

Roztozysz sily, dokonasz wszystkiego, o czym
cichu marzysz od lat. W uczuciach - harmonia.
sprawach finansowych pokaZesz otoczeniu, ze
oszczgdno$€ i krytycyzm s3 optacalne. Zdrowie tez
w porzadku. Dobry okres na decyzje osobiste juz w
styczniu (znowu kto§ o jasnych/siwych wtosach?).
Poczujesz sie partnerem dowarto§ciowanym i
docenionym. Odrzué krytycyzm i nie bj si¢ szybkich
reakcji w kazdej dziedzinie Zycia. Nie poniesiesz
Zadnych strat. Obel%i)to argumenty tych, kt6érzy nie
maja argumentéw! Decyduj si¢ na rozwijzania ot-
warte, ostateczne - odt6Z na maj. Masz naturalng
sktonno$¢ do wahania nastrojéw - to da sig zauwazy¢
w marcu. Nie badé¢ skryty, bo to utrudnia ci
Borozumienie z bliska osobg. Finanse - mocne.

oczatek Swietnego okresu znéw w poczatkach
kwietnia.

WAGA

Optymistyczna atmosfera w styczniu, ale wigcej
taktu po 15.01. Kontynuuj rozpoczgte poczynania.
Uwazaj, mozesz teraz popeini¢ powazne bigdy w
pracy i w finansach, trudne do naprawienia. Z
pewno$cia sytuacja finansowa wyprowadzi cig z
réwnowagi, wigc potrzebujesz relaksu, jak nigdy. W
lutym powréci twoja energia - ulokuj ja w zyciu
zawodowym. Masz szansg na zwycigski b6j o swa
karierg, inne dziedziny zostaw w cieniu. C@myslalas
WAGO o dyplomacji? Czas na nig. Wyjazd za
granic¢ w tym miesigcu podniesie twoj status
igleczny. Marzec - miesigc drobnych pomytek.

jdZ na ziemig i zrozum, Ze nie wszystko ztoto, co
si¢ Swieci. Opanuj sklonno§¢ do wybuchéw, nie
dziataj impulsywnie, bo twoja intuicja jest zakiécona.
BadZ rozwazna.

SKORPION

W uczuciach jeste§ niepoprawny. Przeksztat¢
burzg uczu€ w przyjaZzfi. Sukcesy w pracy przyjda w
lutym - mozesz dokonaé zmian o wielkim znaczeniu
dla twojego Zycia bez obawy o zte skutki.
Przyjaciotom zadeklaruj lojalno$¢, nie rzucaj stéw na
wiatr,jesli nie wiesz, dokad je zaniesie. Lokuj
pieniadze, zaktadaj sp6tk¢. W marcu mozesz
spocza€ na laurach. Nie zmieniaj podjetych decyzji,
bo to okaze sie niefortunne dla finanséw. Nie planuj
wyjazd6éw w marcu!

STRZELEC

Zaczynasz wspaniale. Tylko szczeg6towy plan
dziatalno$ci przyniesie pozytywne wyniki twej

dziatalnoSci. W pracy trwa dobra passa obejmujaca
réwniez finanse. Masz okazjg zdoby¢ fortung. W
lutym - konieczna filozoficzna cierpliwo$¢; nie
podejmuj decyzji osobistych, bo dopiero po latach
zrozumiesz pomytkg. W marcu begdziesz zmuszony
rozstrzyga¢ cudze problemy - badZ ostrozny i
rozwazny. Wtykanie kija w mrowisko i draznienie
niedZwiedzia patykiem w nos, to nie to samo! Nie
zmieniaj swej pozycji w pracy, nie inwestuj, nie
zawieraj nowych transakcji, nie wyjezdzaj.
Ozywienie pod koniec marca, rewelacyjne finanse.
Niezwykly przyplyw sit juz w poczatku kwietnia!

KOZIOROZEC

Nowy Rok w pogodnej atmosferze dodatniego
zyciowego bilansu. Owocny okres dla wszelkiej
dziatalnoSci. Nie przejmuj sig - czlowiek czynu
zawsze wyglada niestosownie migdzy gadutami.
Dokonania w styczniu i lutym zréwnowaza

oczne wysitki w innym czasie, a wigc - do roboty!

inanse - bez zarzutu. Pod koniec lutego - waine
sprawy uczuciowe. W marcu - zniecierpliwienie i
nerwy. Uwaga w domu: nie tylko ty masz problemy,
nie przeciagaj struny, nie wpadaj w depresjg. Szanuj
zdrowie w ostatniej dekadzie marca.

WODNIK

Rok zakoficzyte§ dodatnim bilansem w pracy i w
sprawach finansowych. Czy twoje pomysly byly
optacalne okaze si¢ teraz. Masz zapas grudniowych
sukces6w, ale uwazaj - jeste§ w okresie o
zmniejszonej wydajno§ci energetycznej, co

owoduje, Ze robisz pomyiki réznego rodzaju.
chowaj dystans, czekaj z decyzjami do ostatniej
dekady stycznia. Odrézniaj ludzi zdolnych od zdol-
nych do wszystkiego! Dopiero po urodzinach o-
czekuj doskonatego okresu. Rewelacyjnie uczu-
ciowo. Wprowadzaj innowacje w pracy, bo kazda
decyzja begdzie stuszna. Powodzenie finansowe,
wsparcie bliskich i przyjaciét oraz os6b nowo poz-
nanych. Marzec - stabszy. Na poczatku
nieporozumienia. Nie zapominaj, Ze zwigkszona
agresywno$¢ prowadzi tylko donikad.

RYBY

Dobra atmosfera na poczatku roku - udane
rozstrzygnigcia zZyciowe, nie wykluczony krok
desperacki!. Dobra passa w pracy - jeste§ oczko
wyzej na szczeblach kariery, ale nie badZ
zarozumialy, otoczenie ma tez udziat w twym suk-
cesie (i ludozerca najwyzej ceni cztowieka). Znéw
masz szans¢ na pomnozenie rezerw finansowych.
Pomy$l o najblizszych, ktérym réwniez nalezy si¢
nieco wygéd. Chwilowe pretensje s3 wynikiem
twoich wyolbrzymiefi. Nie zniechgcaj przychylnych
wihasng niekonsekwencja. Luty - trudny. Zachowaj
wigc zdrowy rozsadek, poniewaz nie mozesz teraz
liczy€ na intuicjg Zyciowa. Niczego nie zmieniaj, badZz
cierpliwy. Trudno naprawiasz wiasne btedy (i tak juz
bedzie do p6Zne;j starosci!). Nadal nie radzisz sobie
z uczuciami. Dopiero po 15 marca zacznie si¢ har-
monijny okres w twoim Zyciu. Spotkasz ideat. Nie
wahaj sig, to bedzie" na dobre i zte". Powodzenia !

NOSTRA CULPA

Redakcja przeprasza Panig
Profesor Danute Werszko za
znieksztatcenie nazwiska
oraz
dr. Franciszka Bagtaja
za zmiane imienia.

OGLOSZENIE

Redakcja PRYZMATu
pilnie poszukuje
dostepu do skanera o dobrej rozdzielczosci.
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FETYSZYSCI KOMUNIKAC]JI

Nie s3 to ludzie do$wiadczajacy nietypowego
spetnienia seksualnego przez fantazjowanie w
pociagu lub autobusie. Byloby to zajgcie zbyt
ciekawe dla prawdziwego fetyszysty komunikacyj-

nego.

épqdzajq cate Zycie (przynajmniej na jawie)
mys$lac o komunikowaniu si¢ z innymi komputerami
przez telefon za poSrednictwem modemu. Modem
jest to sprytne urzadzenie pozwalajace podiaczyé
komputer do telefonu, a nastq(fzr:'e wysyla¢ diugie
fragmenty’ tekstu za pomoca igku o wysokim
tonie - co$ jak wrzask kota, ktéremu przytrzasnigto
ogon drzwiami.

Nieostroznym moze to wydaé si¢ ciekawe —
dysponujac modemem mozna bowiem potaczy€ si¢
z kazdym posiadaczem modemu na catym $wiecie.
Pomyst wspanialy, dop6ki nie zaczniesz sig
zastanawia€ z kim wia$ciwie chciatbys si¢ potaczy€.
Istnieje pewna doza prawdopodobiefistwa, ze jesli
poznasz jedng osobg z modemem nie zechcesz
zaryzykowaé poznania nastgpnej. Jedng z zalet
modemu jest mozliwo$€ wysytania dtugich tekstéw,
cho¢ ada nadmienié, ze otrzymywanie diugich
teksté\:,wygywa niebezpieczne dla zdrowia...

Istnieja kluby zwane "tablicami ogloszef", do
ktérych fetyszy$ci komunikacji moga taczy€ sig
przez modem, by wymienia¢ pomysty, poglady 1
zartowaé sobie do woli. Poniewaz interesuje ich
wylacznie komunikacja za pomoc3g modeméw,
tablice ogtoszefi peine s3 informacji o tym, jak
rozwigzywaé problemi, jakie pojawiaja si¢ pi
podtaczeniu pewnych modemoéw do pewnyc
komputeréw. Sa tez tablice specjalistyczne, stuzace
fetyszystom o- bardzo sprecyzowanych
zainteresowaniach. Czg¢sto mowa w nich o
sprawdzaniu, czy pociggi kursujg zgodnie z
rozkladem jazdy, o zbieraniu znaczkéw towych,
o niecodziennych sektach religijnych i co
dziwniejszych formach pornografii...

Jak w kazdej "komunikacji", autentyczni
zapaleficy wymys$laja zZargon tak niezrozumialy, ze
jakakolwiek komunikacja jest niemozliwa. Roz-
mowa z fetyszystag komunikacyjnym, czy to
uciele$nionym, czy przez modem, obfituje w
okreslenia typu "prrqdkosé przesytania", "protokoty”
i "hendszejking". Trudniejsi do zrozumienia bywaja
tylko fascynaci radia CB 1 kr6tkofalowcy.

Najbardziej podniecajacym wydarzeniem w Zyciu
fetyszysty komunikacyjnego jest podtaczenie si¢ do
tablicy ogloszefi jednoczesnie z innym fascynatem.
Moga wtedy rozmawia¢ bezpoSrednio: kiedy jeden
wypisuje stowa na klawiaturze, pojawiajg si¢ one na
ekranie drugiego. Ten sam efekt mozna osiagnaé bez
uiiycia modemu. Nazywa si¢ to "rozmawianiem przez
telefon".

Na szczgscie wigkszo§¢ fetyszystéw oddaje sig
swemu ulubionemu zajgciu w nocy, kiedy oplaty za
rozmowy telefoniczne s3 najnizsze; w ciagu dnia s3
wigc najczg$ciej zbyt senni, by z kimkolwiek
rozmawiac.

Znaki rozpoznawcze: Odruch rozmawiania na
temat predkosci przesytania danych.

Najczestsze btedy w rozmowie: JeSli méwia o Ker-
micie, nie opowiadaj dowcipéw z Muppet Show.
Kermit to nazwa protokotu (spos6b, za pomoca
ktérego dwa komputery mogg ze sobg rozmawiac).
Jednak najpowazniejszy btad w rozmowie z
fetyszysta komunikacyjnym to podjgcie rozmowy.

Kiedy udawaé fetyszystg  komunikacyjnego:
Wylacznie z autentycznym weszycielem.

(...Hakersi czyli weszyciele. S3 dwa gatunki: 1.
Pierwszy podtacza si¢ do Pentagonu przy pomocy
modemu (wymaga to dziatajacych telefonéw) i
zdobywa informacje o systemie obronnym Ameryki.
Wigaze sig to z silnymi emocjami, zwlaszcza w czasie
procesu. 2. Drugi gatunek spedza dilugie lata na
przegladaniu kodu maszynowego (ekran za ekranem
wypetniony bezsensownymi liczbami, upstrzony
literkami) w poszukiwaniu poke’6w. Wida€ od razu,
Ze weszyciele to ludzie samotni, pozbawieni dobrych
manier, do tego przekonani, ze w dob towa-
rzystwie uchodzi méwienie o poke’ach. POKE'T —
wymawiaj "potki", s3 to mocno skomplikowane zbitki
cyfr i literek, ktére mozna wpisaé do komputera i w
ten spos6b uzyska€ istotne korzy$ci - mozna na
przyklad umiera¢ dowolng ilo§€ razy w wojnie z kos-
mitami albo, jak donosi pewne fachowe czasopismo,
"dzigki temu poke’owi nie stracisz jaj nawet jesli na
to zastuzysz").

(Fragmenty z ksigzki
Jak blefowaé doskonale KOMPUTERY)

JESZCZE RAZ DO SIEGO ’92

Orkiestra tusz! Lider zespotu muzycznego
Bowilal uczestnik6w Balu Sylwestrowego

racownik6w Politechniki Wroclawskiej i zaprosit
do poloneza. Polonez M.K.Ogifiskiego to szczeg6lna
pozycja w polskiej literaturze muzycznej. Moze by¢
przyczyna melancholijncg zadumy, moze sprawi¢, ze
mimo woli zanucimy "Polski kraj, rodzinny kraj,
ojczystej ziemi styszg¢ §piew...", czy tez jego
umiarkowane tempo i charakterystyczna rytmi
podziataja na nasze nogi. Tak tezsig stato. Dziesiatki
par w zgodnym rytmie przemieszcza si¢ na wy-
dzielonej do tafica czeSci sali, aby rozbawiony
korowéd rozprowadzit taficzacych do stolikéw.
Udany poczatek. Bal trwa, a wskazéwki zegara
doprowadzaja do kofica Stary Rok. Pigé minut przed
p6tnoca Przewodniczacy Przedstawicielstwa
Pracowniczego Politechniki Wroclawskiej odczytat
zyczenia noworoczne J.M. Rektora, w ktérych m. in.
ustyszeliSmy: "Nie pytaj, co Politechnika
Wroctawska moze dla Ciebie uczyni€, pytaj raczej,
co Ty mozesz uczyni€ dla Politechniki".

Powitali§my Nowy Rok. Zyczenia, jeszcze raz
Zyczenia. Oby sig spetity. A bal w rytmie dobrze
grajacego zespotu muzycznego mknat juz w 1992 r.

L J

Dzigkujemy tym, ktérzy pomysleli o zor-
ganizowaniu Balu Sylwestrowego i tak wspaniale go
pilotowali, Komitetowi Organizacyjnemu w
sktadzie: Monika Grotowska, Wojciech Obiak,
J6zef Szmidt, Halina Tuzinkiewicz, Henryk Woj-
ciechowski.

Oddzielne stowa podzigkowania kierujemy do
Kierowniczki stotéwki pani Jadwigi Teodorczyk,
ktérej profesjonalizm byt silnym fundamentem dla
Komitetu Organizacyjnego.

Dzigkujemy wszystkim, kt6rzy swoja pracg i
pomystami wspierali poczynania Komitetu.

Jeszcze raz Do Siego Roku '92.
zyczy
wice przewodniczacy Przedstawicielstwa
Pracowniczego Politechniki Wroclawskiej

Henryk Wolniewicz

KONKURS
NOWOROCZNY

dla Senatoréw PWr.
TWOJE(?) DZIECKO

Na podstawie wrazefi jednego z udzialowcéw i
asysty odbierajacej niemowlaka oraz przewidywafi
Znajomego astrologa:

Podaj imie¢ dziecka, dat¢ jego urodzin

(mozna sie¢ troche pomyli€) i nazwisko
matki.

é Poczgcie bylo latwe, ale bez przyjemnoSci. Poréd
— dosyé trudny, ale liczymy, ze rozwéj be¢dzie
prawidtowy i nie bedzie to dziecko specjalnej troski.

Horoskop:

Urodzone w znaku WAG]I, bgdzie sympatyczne,
mite, kolezefiske i bezkonfliktowe, o talentach
dyplomatycznych i uroku osobistym, zdecydowane,
cenigce sobie uznanie i aplauz, nie stronigce od
wygod. o

Wedtug horoskopu chifiskiego - KOZA, wytwor-
na, o zainteresowaniach artystycznych i talencie w
tym kierunku. B¢dzie najwigksza egocentryczka, ale

otrafi dostrzec cudze klopoty, a nawet
interesownie pomoc.

NAGRODA - NIESPODZIANKA

czeka na pierwsza osobg, ktéra dotrze z
rozwigzaniem do redakc;ji gazety.

DZ

HASE.O NA DZIS

(komputerowe)

Bit okresla
wiadomos$é

Pawet Misiak
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