™9

it (

AOMIY

PRYZMAT

Pismo informacyjne Politechniki Wroclawskiej

20

30 marca
1993

HABEMUS
RECTOREM!
W“éiwart_k(;y‘;«ie popotudnie, 25 marca br.

Koleglum Elektoréw Politechnlki Wroctawsklej
i powotato

prof. dr. hab. inz.
Andrzeja Wiszniewskiego
na stanowisko

REKTORA

na nastepna, trzyletnig kadencje.

Gratulujemy.

KANDYDACI PRZED
STUDENTAMI

Tydziefi, w ktérym wybierano Re-
ktora obfitowat w rozmaite wydarze-
iria natury wyborczej. Takim tez byto
spotkanie ze studentami po$wigcone
"przepytaniu” kandydatéw na ten
szacowny urzad, ktére odbylo sig w
poniedziatek poprzedzajacy wybory.

Kandydaci nie mieli tatwego zada-
nia: musicli odpowiedzie¢ na trzy-
nascie pytad, wymyslonych przez co
sprytniejsze glowy studenckie (jak
podejrzewam, nie tylko). Mogli takze
spodziewaé si¢ najgorszego, czyli
pytafi z sali. Kazdy z nich mustat jed-
nak przej§¢ przez "szczeSliwg
trzynastk¢" nastgpujacych pytan:

1. Prosz¢ podaé zwigzla
informacjg o sobie w kontekscie do-
robku naukowego i dydaktycznego.

2. Czy nalezy Pan do jakiej$§ partii
politycznej? Jesli nie, proszg podac
wlasne zapatrywania polityczne.

3. Jak zdefiniowatby Pan rolg,
funkcjg i znaczenie wspéiczesnej
szkoty wyzszej? Proszg poda¢ wedtug
wlasnej hierarchii cele, zadania i po-
winnosci spoteczno$ci akademickiej.

4. Kim dla Pana s3 studenci? Czy
swoistym "migsem armatnim" do
odstrzatu na kolejnych egzaminach?

dokonczenie na str. 5
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METROPOLITALNA
SIEC KOMPUTEROWA

Dnia 18 marca powotana
zostala mi¢dzyuczelniana ko-
misja do spraw organizacji
metropolitalnej sieci kom-
puterowej we Wroclawiu. W
7wigzku z tym otworzyla si¢
mozliwoS¢ wystapienia
calego Srodowiska wroctaw-
skiego z projektem wyposa-
zenia sieci metropolitalnej w
superkomputer wraz z odpo-
wiednim oprogramowaniem.
W zwiazku z bardzo bliskim
terminem posiedzenia komi-
sji KBN podejmujgcej dtugo-
terminowe decyzje o podzia-
le Srodkow na ten cel, zespoly
naukowe zainteresowane
dostgpem do duzych mocy
obliczeniowych proszone s3
o zgtoszenie odpowiednio
udokumentowanych wnio-
skow zawierajacych np. do-
tychczas opublikowane prace
naukowe, opis prowadzonej
dotad wspélpracy z partnera-
mi zagranicznymi w zakresie
intensywnych prac oblicze-

niowych, prowadzone granty,
oszacowanie dziennego za-
potrzebowania na moc obli-
czeniowa w MFLOP (milio-
nach operacji zmienno-
przecinkowych) oraz koszty
ew. zakupu specjalistycznego
oprogramowania lub baz da-
nych (nalezy koniecznie po-
da¢ ceny). W zwiazku z fa-
ktem, Ze tego typu sprzet wy-
korzystuje przewaznie sy-
stem UNIX, w gre wchodza
giéwnie aplikacje na tej plat-
formie. Uprzejmie prosimy o
zglaszanie zapotrzebowania
na moc obliczeniowg oraz
oprogramowanie wraz z od-
powiednia dokumentacjg jak
najszybciej.

W miar¢ moiliwo$ci prosimy o
dostarczanie wnloskéw pocztg ele-

ktroniczng na adres
SOKALSKI@PLWRTUL1

lub na dyskietkach (CHIWRITER

lub ASCII) do p. 314 A-3
tel. 2894.

Prof.dr hab. inz. Daniel Bem
dr hab. inz. W. Andrzej Sokalski
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Bogdan Kuchta

PO CO JESTESMY ?

Celem istnienia uczelni jest
ksztalcenie studentéw, doktorantéw,
stazystéw. Wydaije sig to by¢ oczywi-
ste i brzmi banalnie, choé¢ nie ma sig
takiego wrazenia po lekturze niekt6-
rych artykutéw na temat probleméw
uczelni wyzszych w Polsce, a szcze-
g6lnie Politechniki. W zasadzie nie
mozna si¢ temu dziwi€. Dostajemy
pensje, kt6re byé moze nie sj jeszcze
glodowe, ale na pewno nie wystar-
czajg na nic wigcej poza jedzeniem.
Wiele os6b poszukuje wigc innych
#rédet dochodu. Czyli granty, zlece-
nia prac z zewngtrz i inne okazje do
zarobienia. Problemy te zdecydowa-
nie dominujj nad sprawami dydakty-
ki. Nie jestem przeciwny idei gran-
16w, szczeg6lnie gdy pomaga one za-
angazowaé w pracach naukowych
student6w idoktorantéw. Natomiast
nieporozumieniem wydaje sig¢ by¢
pogofi za grantem jako gléwnym
Zrédiem utrzymania. A juz absolut-
nym zaprzeczeniem akademickoSci
jest do$¢ powszechne zjawisko anga-
zowania si¢ w réznego rodzaju
dziatalno$¢ typu prywatnej inicjaty-
wy kosztem obowijzkéw wynikajq-
cych z posady na uczelni, ktéra to
sprowadza si¢ do "gwarancji socjal-
nej" na wypadek niepowodzenia tejze
dzialalno$ci. Moze jest to normalne
anomalne zjawisko w kraju o takiej
jak nasza sytuacji gospodarczej. Mo-
e uslyszg, ze jest to jedyny spos6b na
godne (finansowo) przezycie tych
cigzkich czas6éw. Jest jednak faktem,
ze ma to ujemny wplyw na jako§¢
procesu ksztatcenia na uczelni. By¢
moze nie mozna tego zmieni¢ od za-
raz, ale nalezy o tym pamigtac i dazy¢
do zmiany takiego stanu rzeczy.

Oczywiste jest takZe, Ze pracowni-
cy uczelni prowadza badania nauko-
we. Jest to zgodne z gtéwng tezy, iz
uczelnia istnieje po to, aby ksztalcié.
Aby dobrze to robié, nalezy dobrze
umie¢ i rozumieé. Aby rozumieé
aktualne problemy nauki i techniki,
nalezy nad nimi pracowa¢. Ponownie
napisalem kilka banalnych stwier-
dzefi, ale warto je powt6rzy€ od czasu
do czasu. Tym bardziej, ze ich reali-
zacja w rzeczywistoSci nie jest tak
oczywista. Czy na przyktad pracow-
nik, kt6ry prowadzi zaawansowany
program badawczy, otrzymuje gran-
ty, publikuje istotne wyniki i t¢

wiedzg przekazuje studentom, jest
inaczej traktowny niz kto§, kto ogra-
nicza swoja dziatalno$¢ do zajeé w
ramach pensum dydaktycznego? Nic
z tego, pensum musi by¢ wypetnione
odpowiednij iloScig zajg¢ dydaktycz-
nych. Co innego, gdy zostajesz co
najmniej zastgpca kogo$ waznego w
jakim$ pionie czy poziomie! Wtedy
nalezy ci si¢ ulga w pensum dydakty-
cznym. Taka praktyka zostata dobrze
zakorzeniona w naszych umystach -
nikt nie wydaje sic byé zdziwiony.
Wrecz odwrotnie. Kazdy rozpoczy-
najacy urzgdowanie administracyjne
uwaza, 7¢ mu sig to nalezy. Nie m6-
wigc o gratyfikacji finansowej. Nie
twierdzg, ze ulgi dla oséb petnigcych
funkcje administracyjne z korzyScig
dla calej spolecznoSci akademickiej
s zte. Wregez przeciwnie, jestem
peten podziwu dla naukowcéw, kt6-
rzy potrafiy 7 wyobraZnig kierowaé
uczelnia. Twierdze natomiast, Ze ta-
kie ulgi powinny dotyczy¢ takze tych,
ktérzy poprzez zwigkszony wysitek
naukowy przynosza korzysci uczelni,
szczeg6lnie w zakresie og6lnie rozu-
mianego ksztatcenia naukowego na
kazdym poziomie. Oni to wlasnie wy-
pracowuja poziom naukowy i dyda-
ktyczny uczelni, wigc nalezy ich
dziatalno$¢ popiera¢, bo jest tow na-
szym interesie. Nie jest to zresztg
myS$l bardzo oryginalna. Wiele uczel-
ni na §wiecie postgpuje w ten sposéb.
Oczywiécie nalezy odr6ini¢ pracg
naukowg od typowych zlecefi ustugo-
wych, ktére tez moga byé zwane
grantami ('), ale nie majg wicle
wspélnego z nauky i dydaktyka.

Z dydaktyka, nauka i pienigdzmi
wigze sig jeszcze jeden paradoks ist-
niejagcy na Politechnice Wroctaw-
skiej. Jak wspomniatem, z jednej
strony akceptujemy, ze pracownik
uczelni, zmuszony niskimi pensjami,
angazuje si¢ w prywatng dziatalnosé
dochodowy, pobierajac stale pensjg
na Politechnice, cho¢ to dodatkowe
zajgcie musi wplynaé ujemnie na wy-
konywanie obowigzk6éw na Uczelni.
Z drugiej strony mamy zapis w statu-
cie Politechniki ograniczajacy pobyt
za granicq w celach naukowych do 1
roku w okresie 5 lat. Niekt6rzy uwa-
2aj3 takie wyjazdy 2a zajecie wysoko

dokoficzenie na str. 4

Karol Pesz

PO CO JESTESMY?
—TEZ NIE WIEM!

Powszechnie obserwowane samo-
zadowolenie ludzi zwigzanych z na-
ukg uwazam za wysoce irytujgce. To-
tez z cickawoScig pzeczytalem tekst
pana dr. Kuchty [p. obok na tej stro-
nie - przyp. red.]. Jednak od czasu do
czasu dociera do kogo§ jeszcze, ze
krél jest nagi, lub prawie...

W tekscie pana Kuchty przepla-
taja si¢ dwie sprawy: pienigdze i
postannictwo. W tej wiaénie kolej-
no$ci. Odbieram to jako przyczynek
do poznania stosunku pomigdzy re-
alizmem ["...pensje, kiére byé moze
nie s3 jeszcze gtodowe" (? - K.P.)] a
surrealizmem ["...dobrze umieé i ro-
zumiec"].

Artykut dr. Kuchty wyraza wyraz-
ne zaniepokojenie. Dla mnie jednak
w wielu miejscach brak dookreSlenia
i dopowiedzenia. I odczuwam ten
brak tak silnie, ze az zdecydowatem
si¢ cokolwiek dodaé. Cho¢ dodawaé
mozna by pewnie bez kofica.

Zaczng réwniez od pienigdzy w na-
uce. Owszem - pensje sq glodowe.
By¢ moze, jak chce autor artykuthu,
pensyjki naukowe wystarczajj na je-
dzenie, i tylko na to, pod warunkiem
jednak, Ze kazda osoba zarabia na
siebie. Posiadanie nie zarabiajacych
na siebie dzieci jest luksusem, ktéry
stoi w wyraZznej sprzecznosci z tzw.
uposazeniem nauczycieli, akademic-
kich nie wytaczajac. Tak bylo od lat,
ale ostatnie skupienie sig tzw.
rzadzacych na losie li-tylko zygoty
wskazuje, ze trend ten si¢ utrzyma.

Owszem, odchowawszy tréjke
dzieci, zgadzam sig, e taka ilo§¢
przych6wku jest nietaktem i nalezy
za to by¢ jako$ ukaranym. Rozsadny
cztowiek nie rozmnaza si¢ bez
pojecia, a jeSli juz, to nie zabiera sig
za nauke, tylko zostaje §lusarzem,
murarzem, rolnikiem i wykonujac
podobnie chrzescijafiski zaw6d za-
pewnia doplyw odpowiedniej masy
ludzkiej do szkét zawodowych. Cza-
sami ma ambicje i wysyta dzieci na
studia. | tak te polskie "elity" wy-
gladaja. Wystarczy zajrze¢ do Sejmu.

Mimo wszystko, wbrew nadzwy-
czaj niskim oficjalnym uposazeniom,
pod niemal kaida polskg uczelnig
stoi petno samochod6éw. Ta demon-
stracja zasobnoSci stoi w wyraZnej
sprzeczno$ci z wysokoScia poboréw
wyptacanych w gmachach gtéwnych

rzeczonych instytucji. Przeto jest
oczywiste, e w wickszo$ci wypadkéw
ludzie wigcej wydajg, niz zarabiaja.
Wiem, co méwig, gdyz, przy trbjce
dzieci, nie pamigtam (w Polsce) ta-
kich czas6éw, zeby tzw. pensja + na-
uczycielskie pobory Zony wystarczyly
do kofica miesigca. Przeto ciepto
mys$lg o wszelkich bylych grantach i
zleconych, ktére pozwalaly na parg
dni popusci¢ Zelazng obrecz biedy.

Réwnanie cigglosci jest spetnione
wszakze réwniez w przypadku pie-
nigdzy, przeto powstaje pytanie o
czlon uwzgledniajacy Zrédta w tym
réwnaniu. Zrédet sa dwa rodzaje, jak
kazdy dobrze wie i co réwniez zawar-
te jest we wspomnianym artykule. |
kazdy wie nawet, ktére z nich jest
lepsze. Te dwa rodzaje to Zrédta
krajowe i zagraniczne.

JeSli wierzyé prasie, Zrédetko
krajowe wysycha w tempie ostrym,
nawet jak na kraje Trzeciego $wiata:
ok. 2% GNP na naukg¢ i edukacjg w
stanie wojennym (co bardzo bul-
wersowato Solidarno$¢) i ok. 0.6%
GNP obecnie (co juz nikogo nie bul-
wersuje - czego nie skomentujg, gdyz
nie potrafig tego zrobi¢ bez uzywania
stéw, jakich w podobnych sytuacjach
zwykli uzywaé marszatek Pitsudski
czy ksigz¢-maltzonek Philip). Jak
stusznie zauwaza pan Kuchta jedy-
nym rozsadnym zrédiem przezycia w
polskiej nauce jest zachodnia "kro-
pléwka".

Kropléwka z krajéw rozwinigtych
ma, oprécz wartosci bezwzglednych
wyrazanych w rozsadnych pienia-
dzach i liczbach, niezaprzeczalny wa-
lor polegajacy na tym, ze mozna za-
chowa¢ tzw. twarz. Problem polega
na tym, ze krajowe pienigdze s, nie-
mal zawsze, jako$ tam dzielone i za-
sady podziatu oraz utajnienie rzeczy-
wistej wysokosci dochod6w, tuz pod
nosem chetnych réwniez do
podziatu, s3 procedurami skompli-
kowanymi i wydzielajacymi nie za-
wsze przyjemny zapach.

Tej przypadlo$ci nic ma stypen-
dium zagraniczne. Doprawdy, nie
jest wing wyjezdzajacego, ze mu
ptacq te marne p6ttora tysigca dola-
réw. Nawet jesli go kochana ojczyzna
skubnie (to sig¢ da zrobi¢ niezaleznie

cigg dalszy na str. 4,6
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Andrzej Bialas

NOTATKI PRZEWODNICZACEGO
Rady Glownej Szkolnictwa Wyzszego

Krakéw, 6.111.1993

Dokumenty zwigzane ze zwyczaj-

nym posiedzeniem Rady 13 stycznia

wszyscy zainteresowani jui dostali,

wigc nie bede wyliczal zalatwionych

spraw "biezgcych”. O pozostalych tylko
bardzo krétko.

—~Rada wystuchala informacji dyr.
Slawiniskiego o projekcie reformy
oswiaty. Przeprowadzono wstepn.
dyskusje i postanowiono zajqé w te
sprawie stanowisko na nastgpnym
posiedzeniu.

— Przyjgto stanowisko w sprawie ogél-
nxch zalozef polityki naukowej | na-
ukowo-technic: paiistwa.

—Zaopiniowano pozytywnie wniosek
o utworzenie uniwersytetu w Opolu.

—Skiad Rady zostal uzupeiniony przez
Prof. Bogustawskiego (UW), oraz
Prof. Nasilowskiego (SI.AM). Za-
stapili oni Prof. Szackiego i Prof.
Pawlikowskiego.

W dniu 14 stycznia odbylo sig uroczy-
ste posiedzenie zwigzane z 10 rocznicg
wyboru Rady Gidwnej | kadenciji. My$le,
te bylo to udane spotkanie, ktére
pozwolito nawigzaé (lub odnowié) wiezi
pomiedzy starg i nowg ekipg. Podsta-
wowe przemoéwienie omawiajgce
dziatalno$é Rady | kadencji wyglosit jej
przewodniczacy, prof. Ciesielski. Kom-
plet materialow (w tym interesujgce wy-
stgpienia Prof. Chetkowskiego i dr.
Smirnowa) postaramy sig oglosi¢, o ile
tylko uda si@ nam zdoby¢ autoryzowa-
ne teksty.

22 lutego bralem udzial w naradzie
na temat finansowania szk6l wyzszych
ze $rodkéw KBN. Kierownictwo MEN,
jak réwniez kilku przedstawicieli szkot
wyzszych, usilowalo przekonaé kierow-
nictwo KBN, ze $rodki na badania na-
ukowe sg zbyt skgqpo przydzielane
uczelniom (w stosunku do ich
potencijatu). Najlepszy wydal mi sie ar-
gument podany przez Prof. Dietricha.
Jak wiadomo, KBN traktuje jednostki
uczelniane inaczej niz instytuty PAN i
resortowe. Jednostki uczelniane otrzy-
mujg $rodki zmniejszone o 60% w sto-
sunku do pozostalych. Jest to uzasad-
niane tym, ze wykonujg one réwniez
zadania dydaktyczne (za co sq osobno
finansowane z budzetu MEN). Prof. Die-
trich argumentuje, Zze (przynajmniej w
dobrych uczelniach) praca naukowa
pochtania pracownikom wigcej niz 40%
czasu, wigc w obecnej sytuacji badania
naukowe w uczelniach sg efektywnie
finansowane ze $rodkéw przeznaczo-
nych na dydaktyke, co jest oczywista
nieprawidlowo$cig. Mam wrazenie, ze
to naprawde wazny (i poprawny) argu-
ment, ktéry chyba powinien byé wziety
pod uwage przy rozdziale budzetu
KBN. Watpig jednak, czy faktycznie tak
bedzie: Prof. Karczewski i dr Fracko-
wiak wyszli do§¢ szybko (spieszyli sig

na zebranie Rady Jednostek Badaw-
czo-Rozwojowych). Przedtem przed-
stawili swoje opinie, kt6re nie brzmialy
zbyt zachecajgco. Szczeg6linie przykro
odczulem wypowied? dr. Frackowiaka,
kt6ry apelowal do uczelni o zdobywanie
$rodkébw pozabudzetowych (dajgc za
przyktad znakomite wyniki w tej dziedzi-
nie uzyskane przez wiele JBR-6w).
Oczywiécie rozumiem, ze bardzo
utatwiloby mu zycie, gdyby uczelnie sa-
me zdobyly potrzebne fundusze, ale
chyba nalezy wzigé pod uwage, ze jed-
nak zadaniem uczelni w obecnej sytu-
acji prawnej nie jest zarabianie
pieniedzy (jeden z zebranych zauwazyl,
e najprodciej byloby wynaijgé lokale
uczelniane na sklepy, a studentom nie
zawracaé glowy wykladami; niestety,
dr. Frackowiaka juz wtedy nie bylo).

25 lutego odbyta sig, zorganizowana
zinicjatywy Prof. Chetkowskiego, nara-
da w sprawie podatkéw od
wynagrodzen uzyskanych za granicqg. Z
ramienia RG wzigt w niej udziat. Prof.
Osiowski. | tutaj tez wnioski sg punure:
obecny tam wiceminister finanséw
wszystkie propozycje na temat podat-
kéw za r. 1992 kwitowal jedng odpowie-
dzig: NIE. Nic nie udalo sig wiec
zalatwié w tej sprawie.

Kolejne zebranie odbylo sig w dniu 4
marca.

Na wstepie Rada uchwalita apel w
sprawie organizowania przez uczelnie
“dni otwartych", w celu przyblizenia sze-
rokiej publicznoéci problematyki i
zadan szk6t wyzszych. Sprawe podjeto
na wniosek Prof. Paszyca (UAM).

Uchwalono OSWIADCZENIE w spra-
wie podatkéw od wynagrodzen uzyska-
nych za granicg. O$wiadczenie utrzy-
mane jest w ostrym tonie i wyraza
frustracje, jakq odczuwamy wszyscy
nieustepliwym stanowiskiem Minister-
stwa Finanséw. Zostalo przekazane
rzadowi, oraz oczywiscie wszystkim
uczelniom. Nie mam juz wielkiej na-
dziei, aby udalo sie cokolwiek w tej obu-
rzajgcej sprawie zalatwic, ale - kto wie -
moze wreszcie kto$ odpowiedzialny sig
obudzi?

Rada przyjela stanowisko, doma-
gajace si@ uznania podstawowej roli
studiéw doktoranckich w ksztakeniu
kadr, wla$ciwego finansowania tych
studiéw oraz zabezpieczenia praw so-
cjalnych i pracowniczych doktorantéw.

Kontunuujgc dyskusje rozpoczeta na
posiedzeniu w listopadzie 1992, Rada
przyjeta stanowisko w sprawie reformy
szkolnej. W stanowisku podkreslono
kbniecznos¢ zapewnienia nalezytej po-
zycji spolecznej nauczycieli jako
niezbgdnego warunku dla sukcesu ja-
kichkolwiek reform. Ponadto zobowig-
zano resort do ciagglego przedstawiania
opracowywanych projektéw do dysku-
sji w $rodowiskach pedagogicznych
oraz w uczelniach wyzszych i do
uwzglednienia wnioskow z tej dyskusiji.

Zaapelowano takze do $rodowisk
uczelnianych o wigczenie si¢ do prac
nad reforma. Rada wréci jeszcze do tej
sprawy (pragniemy oméwié dokladniej
relacjg pomiedzy szkolnictwem $red-
nim i wyzszym).

Nastgpne dwa punkty programu
dotyczyly projektu podzialu budzetu na
"badania wiasne" i na "dziatalno$é dyda-
ktyczng". Po ozywionej dyskusji Rada
przyjela proponowany przez resort
podzial budzetu, sugerujgc réwno-
cze$nie szereg poprawek. Czy popra-
wki zostang uwzglednione - nie wiem.
Odpowiednie uchwaly sq w drodze do
uczelni, wiec nie ma sensu pisa¢ o
szczegbtach. Moze warto jednak pod-
kresli¢, ze Rada zdecydowanie domaga
sie od resortu podania do publicznej
wiadomoéci nie tylko ostatecznego wy-
niku "algorytmu”, ale rbwniez bazy da-
nych sluzgcej do jego wyliczenia.
Mogloby to zakonczyé liczne dyskusje
na temat wiarygodnosci tych danych. |
jeszcze trzy uwagi.

—Z przyjemnoscig stwierdzilem, Ze
niektére sugestie przedstawione
przez Rade ora roku temu zostaly
uwzglednione (co - rzecz jasna - 0z-
nacza, te tegoroczny projekt jest
znacznie lepszy od poprzednich).

—Po raz kolejny resort przedstawia do-
kumenty w tej skomplikowanej spra-
wie w ostatniej chwili (ostatnig wersje
Erojektu dydaktycznego - i to nie-

ompletng - dostalismy na dzien
przed posiedzeniem).

—Co prawda zwigkszono finansowa-
nie studiéw doktoranckich, ale jesz-
cze niewystarczajgaco (proponowa-
ne $rodki ciggle nie pokrywajg
calosci kosztéw).

Wyniki ankiety przeprowadzonej
przez FORUM adiunktéw przedstawit dr
Frydel. Zgodnie z sugestia Prezydium
Rady, nie podjgto dyskusji na ten temat.
Zamiast tego postanowiono powotaé
zespdl, ktéry z ramienia Rady Glownej
zajmie sig przeprowadzeniem odpo-
wiednich badan socjologicznych w $ro-
dowisku wyzszych uczelni. Organizato-
rem zespotu bedzie dr Kuninski.

Nastepnie przystapiono do pracy "ry-
tunowej".

—Zaopiniowano dwa zarzgdzenia
MEN: w sprawie optat za egzaminy
wstgpne (gbrna granica 250 tys. z) i
w sprawie dyploméw i tytulow zawo-
dowych (magister edukaciji - do de-
cyzji senatow).

—Zaopiniowano pozytywnie trzy wnio-
ski o powotanie nowych szk6t wy-
zszych. Jeden z nich zastuguje na
blizsze oméwienie: fundacja S. Ula-
ma powoluje w Warszawie Szkolg
Nauk Scislych. Bedzie ona dzialataw
oparciu o grupe instytutéw PAN.
Szkota planuje na razie studia na
poziomie licencjatu, w perspektywie
studia magisterskie i doktoranckie.
Jest to bardzo wazna inicjatywa, kt6-
ra moze wreszcie zacznie realizowaé
wieloletnie pobozne zyczenia o
wigczenie pracownikéw PAN w sy-
stem szkolnictwa wyzszego.

—Zaopiniowano kilka pmpozyc“
zmian organizacyjnych w szkofac
(wigkszosé pozytywnie).

—Odrzucono, wzglednie odloZono,
wszystkie wnioski o powotanie no-

wych kierunkéw studiéw.

—Uchwalono jednoli!z tekst uchwaly w
sprawie warunkéw jakie musi
speinia¢ uczelnia, aby prowadzié¢
studia na poziomie magisterskim lub
zawodowym. W szczeg6inoéci Rada
ustalita, Ze zaliczenie obcokrajowca
do minimum kadrowego moze nas-
tapié tylko, jezeli
(a) jego kwalifikacje oceni pozytyw-

nie Komisja Kadrowa Rady, oraz
(b& jego okres zatrudnienia jest nie
rotszy niz rok.

— Zaopiniowano kilkanascie wnioskéw
o przyznanie uprawnieth do nadawa-
nia stopni naukowych.

—Zaopiniowano po nie projekt
zmian w ustawie o KBN (chodzi o to,
2eby KBN mégl placié legalnie za
zlecane prace, np. recenzje).

—Postanowiono przestaé Centralnej
Komisji liczne wnioski, ktére
n nely z uczelni w sprawie listy

dziedzin i dyscyplin nauki.

—Poparto wniosek $lgskie] Akademii
Medycznej im. L Warynskiego o
zmiane nazwy na Slaskg Akademie
Medyczng.

—Powotano zespét do opracowania
materialéw, jakie otrzymaliémy z
uczelni w sprawie programu
zwigkszenia liczby studentéw.
Zespét sklada sig z czlonkéw RG z
Wroclawia, przewodniczgcym jest
Prof. Wiktor.

Nastgpne posiedzenie Rady
odbedzie si¢ 15 kwietnia. Tematem
dyskusji bedq m.in. zatoZenia do pro-
jektu systemu oceny poziomu na-
uczania w szkolach wyzszych. Ponie-
waz podjalem si@ przedstawienia tych
zalozeh, zwracam slq z proéba o
nadsylanie uwag | projektéw. Mysle,
2e wszyscy rozumiemy, jak wazna jest
to sprawa dla wiasciwego funkcjonowa-
nia naszych uczelni. Rada chciataby
wiec przedstawié resortowi mozliwie
najpelniejszg opini¢ $rodowiska oraz
mozliwie najlepszy projekt. Jeszcze raz
bardzo prosze o komentarze.

Na wniosek p. Prof. Trojanowicz, Ra-
da postanowila, ze na jednym z kolej-
nych zebrafi oméwi sprawe studiéw
zawodowych (licencjackich | inky-
nierskich) w uczelnaich
panstwowych. Studia te rozwijajg sig
Zywiotowo i warto zastanowi¢ sig nad
ich dobrymi i zlymi stronami. Bardzo
prosze o uwagi na ten temat.

Jeszcze jedno. Pracuje juz (inten-
sywnie) komisja d/s nowelizacji usta-
wy. Prosze o komentarze (najlepiej
bezposrednio do Prof. Osiowskiego)
jak winna byé sformutowana rola i
kompetencje Rady Giéwne] w
przyszej ustawie (opiniodawcze? de-
cyzyjne? prawo veta? itd.).
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Bogdan Kuchta

Po co jesteSmy ?

dokoficzenie ze str. 2

dochodowe. Faktem jest, 2¢ czasem
taki wyjazd byl jedyng mozliwoscia
na zdobycie np. wlasnego mieszka-
nie. Niektérzy kupili samochéd, bo
mieszkanie "dostali" jeszcze z przy-
dziatu. Nalezy wigc uznaé, ¢ wyjazd
zagraniczny moze byé dochodowy
(tak jak i prywatny interes). Tu jed-
nak analogie si¢ koficzg. Wyjezd2aja-
cy nie obciaza kiesy Politechniki,
prowadzi dzialalno§¢ zwigkszajacy
jego kwalifikacje zawodowe. Posiada
dostep do nowych technik i techno-
logii, nawigzuje kontakty, ktére po-
tencjalnie mogy przynie$¢ uczelni
wymierne korzy$ci naukowe, dyda-
ktyczne, a takze finansowe. Otwiera
Srodowisko naukowe, ktére nie jest
skazane na dziatalno$¢ we "wlasnym
sosie". Poprzez ograniczenie wyjaz-
d6éw zamyka sig takze mozliwoSci za-
trudnienia nowych os6b lub powig-
kszenia pensji. W niektérych o$rod-
kach zagranicznych stale utrzymuje
si¢ 5-10% nadmiar zatrudnionych,
ktérzy czasowo przebywaja poza
uczelnig. Trudno uznaé€ za racjonal-
ne wigkszo$¢ powtarzanych argu-
mentéw typu: ci co wyjezdzaja blo-
kujj etaty dla mtodych (demagogia -

nalezy zmienié nicrozsadne przepisy,
jezeli nie pozwalajj na wykorzystanie
zwolnionych etatéw), lub: my sami
zrobimy to lepiej i bez pomocy (me-
galomania), lub: za dtugo bedzie za
granicg to sig dorobi fortuny (réwnaj
w d6t - dobrze jest gdy innym nie jest
lepiej niz mnie, czyli dobrze znana
"urawnitowka"). ;

Podsumowujac, wydaje sig, ze wie-
le norm, zwyczaj6w, przepis6w, praw
regulujacych i funkcjonujacych w na-
szym $rodowisku nie stuzy dobrze
wykonywaniu naszego najbardzicj
podstawowego obowijzku: ksztalcié
nowoczesnie, merytorycznie i z wy-
obraZznia. Cig2zq nam stare przepisy,
ale chyba bardziej nasze umysty wy-
trenowane przez dziesigtki lat propa-
gandy realnego socjalizmu. Fatwiej
akceptujemy niesolidno$¢ pracy (z
przyzwyczajenia chyba), niz nowe
rozwigzania, ktére doprowadzié
mog3a do szerszego powijzania na-
szej Uczelni z innymi o$rodkami w
$wiecie. I w tym kontekscie stare
hasto: "Podroze ksztalcg" staje sig je-
szcze bardziej wymowne.

KOLO
ZWIAZKU
KOMBATANTOW
INFORMUJE

Kombatanci zrzeszeni i niezrzeszeni, w celu zachowania
uprawniefi, zobowigzani s3 do wymiany legitymacji komba-
tanckich w zwigzku z akcja weryfikacyjng. Osoby zaintereso-
wane proszone s3 o pilne skontaktowanie si¢ w tej sprawie z
prof. A. Idzikowskim - gmach A-3 (ul. Smoluchowskiego 23),
pok. 324 (II p.), tel. 20-24-46, w godz. 10-13.

Za Zarzgd
A. Idzikowski
Prezes Kola

Karol Pesz

Po co jesteSmy?
—tez nie wiem!

clag dalszy ze str. 2

od ustroju) to i tak bgdzie mégt z
podniesionym czolem spojrze¢ w
oczy zarabiajacym 20 - 30 dolaréw -
przedtem, lub 150 - 200 - obecnie. A
poczuwszy pewno$¢ siebie cztowieka
zamoznego, moze zaczyé wprowa-
dza¢ "Ameryke".

Tu jednak mogg pojawié sig zupet-
nie nicoczekiwane komplikacje. Na
przeszkodzie mogy stangé dwie
gléwnie rzeczy: polska mentalno$é (o
kt6rej mam bardzo niskg opinig i nie
jest ona odosobniona) oraz trudno$é
w zdaniu sobie sprawy, e "ci «murzy-
ni»"to nie "tamci Murzyni". Funkcjo-
nujj inaczej. Dlatego wazne jest, by
jak najwigksza liczba ludzi, nie tylko
pracownikéw, ale réwniez studen-
téw, miata mozliwo$§é jak naj-
wczebniej gdzie$ pojechaé. Hodowa-
nie twardniejacej w przygniataj3-
cych, polskich warunkach mental-
nosci poza doktorat czy habilitacjg,
jest pozatowania godne.

Totez zgadzam si¢ z autorem s3-
siedniego artykutu co do mozliwoSci
wyjazdéw i ujme to jeszcze ostrzej:
Jjakiekolwiek ograniczenia w konta-
ktach z krajami rozwini¢tymi
$wiadczq o ograniczono$cl naszych
decydentéw. Lub o czym$ znacznie
gorszym, ale ze wzgledu na przystoj-
no$¢, stowa tego nie uzyjg.

Problem pienigdzy i poziomu edu-
kacji nie jest polska tylko bolaczka.
We wszystkich ogarnigtych recesja
krajach pojawil si¢ w ostatnich latach
ten sam trend: mnéstwo dyskusji, od
bardzo powainych do kompletnego
pustostowia o waznoSci edukacji,
oraz ostre ci¢cia budzetach przezna-
czonych na naukg (szeroko pojgtg -
szkolnictwo elementarne wigczajac).
Rzady wyraZnie nie szukaja tam,
gdzie zgubily.

Szkolnictwo przezywa kryzys na
catym $wiecie. W USA kilka procent
poborowych jest w stanie przeczytaé
prosty tekst z gazety, ale go komplet-
nic nie rozumie. W Wielkiej Brytanii
na porzadku dziennym s3 ubolewa-
nia nad reading standards. Wydaje
si¢, ze Niemcy nie maja tego kiopotu,
ale tam kilkanaScie tysigcy bardzo
wysoko kwalifikowanych nauczycieli
pozostaje bez pracy, co jest niezwyk-

tym, jak na Niemcy, marnotraw-
stwem.

We wszystkich tych przypadkach
podawane s3 podobne przyczyny za-
pasci: niedoinwestowanie owiaty,
ne¢dzne place nauczycieli, btedne
programy prowadzgce do marnowa-
nia wysitku uczgcych i uczonych.

Problemu standardéw na pozio-
mie wyzszej uczelni nie spos6b roz-
patrywaé bez wzigcia pod uwage
przygotowania z lat poprzednich.
Obecnie w Polsce przygotowanie to
jest bardzo niskiego poziomu. Ten
problem to temat na saznisty artukut,
czy wrecz ksigzkg. Totez na razie go
poming. Wspomng tylko, ze jest
rzeczj przeratajaca obserwowaé, ja-
kie klopoty z utamkami maja studen-
ci chemii. M6éwienie w tej sytuacji o
"standardach naukowych" jest do-
prawdy czym§ komicznym i co rusz
wychodzi w prywatnych rozmowach.
Rozumiem, ze przykryte pokrywka
powagi Rady Wydziatu, lub Rady
Naukowej Instytutu, przeradza sig w
tragikomedig.

Naprawianie elementarmego bra-
ku odruchu do zrozumienia, checi
zajrzenia do ksigzki bez rozkazu i
przymusu i parg jeszcze innych rze-
czy nie powinno wchodzié w zakres
dziatalno$ci wyzszej uczelni. Przy
obecnym jednak poziomie szkolnic-
twa podstawowego i Sredniego
szczebla, te aktywnosci sg potrzebs
podstawowy i elementarng. Polska
szkota odmé62dza. Wytwarza pewien
model zbiorowej mentalnosci, ktére-
go podstawowymi skladnikami s3, na
przyktad, powszechnie znane prawa:
"zakué, zdaé, zapomnie€ - zzz", "tr6j-
ka wystarczy, nie naleZy si¢ wychy-
la¢", "fizyki nikt nie jest w stanie zro-
zumie£", i tym podobne. Liczba tych,
kt6rzy tym prawom nie podlegaja, to
fluktuacja (mniej wigcej pierwiastek
kwadratowy) z og6lnej liczby mto-
dziezy.

Zgadzam sigz dr. Kuchtg, ze uczel-
nia powinna gtéwnie ksztalci¢. Nato-
miast do zdania "oczywiste jest réw-
niez, ze pracownicy uczelni prowadzq

dokoficzenie na str. 8
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Kandydaci

przed studentami

dokoficzenie ze str. 1

S. Elitaryzm czy egalitaryzm ma
dominowaé w ksztatceniu na naszej
Uczelni?

6. Proszg poda¢ swéj punkt widze-
nia na zarzadzanie (administrowa-
nie) szkotg wyZszg.

7. Czy w procesie zarzadzania wi-
dzi Pan miejsce dla samorzadu stu-
denckiego? Je$li nie — jakg rolg wy-
znacza Pan samorzadowi studenc-
kiemu?

8. Czy Pana zdaniem na szczeblu
administracji centralnej powinna by¢
jednostka studencka dla zalatwiania,
wesp6t z samorzadem, caloéci spraw
studenckich?

9. Proszg skomentowaé aktualnie
obowijzujaca ordynacjg¢ wyborczg.
Dlaczego do publicznej wiadomoSci
nie mozna podaé wszystkich kandy-
datéw zgloszonych na stanowisko
Rektora?

10. Czy Pana zdaniem mozliwe s3
inne od dotychczas obowigzujacych
$wiadczenia pomocy materialne;j?

11. Czy Pana zdaniem uczelnia po-
winna mie¢ wplyw na zatrudnienie
swoich absolwent6w?

12. Proszg podaé oceng dotych-
czasowej reorganizacji uczelni w od-
niesieniu do regulaminu studiéw
oraz efektywnosci zarzadzania.

13. Co z dotychczasowych prze-
ksztatcefi uwaza Pan za celowe i god-
ne kontynuacji, a czego nalezy zanie-
cha¢?

Zainteresowanie spotkaniem bylo
raczej mierne, by¢ moze z powodu
stosunkowo nieciekawej pory. Na
"przestuchanie” przybyto ledwie trzy-
dziesci os6b, wliczajac w to kandyda-
téw i pracownik6éw uczelni; elekto-
réw studenckich jest natomiast, no-
men omen, dokladnie czterdziestu i
czterech...

Po nieco przydtugiej, moim zda-
niem, mowie wstgpnej szefa uczel-
nianego samorzadu studenckiego
dopuszczono w koficu do glosu po-
szczegblne osoby dramatu, czyli pro-
fesor6w: Wiszniewskiego, Zdano-
wskiego i ZwoZdziaka.

Kazdy z kandydatéw, zgodnie z wy-
mogami trzynastu pytafi, zaczal od
krétkiej prezentaciji siebie i swojego
dorobku. Profesor Wiszniewski zau-

wazyl przy tym Zartobliwie, e pyta-
nie zostalo dobrze postawione, gdyz
nie musi ujawniaé swego wieku, a je-
dynie dorobek. Kandydaci nie roznili
si¢ bardzo rzedem liczby publikacji,
czy wydanych ksigzek. Jesli jednak
chodzi o poglady polityczne, mamy
prawie caly przeglad $rodkowej
czedci spektrum politycznego Polski:
od zwolennika centrum odchylonego
w prawo ~ profesora Wiszniewskie-
go, przez socjaldemokratg - profeso-
ra Zdanowskiego, kt6ry kilka lat te-
mu odzyskal wolno$§¢ i nie chce jej
utracié, do labourzysty — profesora
Zwotdziaka, sympatyka partii z
praca w zatozeniach programowych.

Wszyscy trzej Panowie mieli podo-
bne wizje szkoly wyiszej jako wsp6l-
noty wykladowc6w i studentéw, w
kt6rej nie moze by€ dobrego naucza-
nia bez porzadnych badaf nauko-
wych. Profesor Zwozdziak zauwazyt
takze wainga rolg przemystu w
ksztatceniu na uczelni technicznej,
jaka bez watpienia jest Politechnika,
oraz w rozwijaniu najnowocze$nie-
jszych technologii. Podobnie wyra-
2ali sig kandydaci o studentach, kt6-
rych raczej lubia, jednak profesor
Zdanowski przeznacza ich do
odstrzatu na egzaminie - pyta na ko-
lejnych terminach do upadtego nie
pozwalajac chyba, w ostatecznej ra-
chubie, nie zda¢. Profesor Zwotz-
dziak lubi pojecha¢ ze studentami w
gory.

Przyszty Rektor musi doskonale
faczy¢ (jak wszgdzie w Polsce) zacho-
wania elitarne z egalitarnymi, o czym
doskonale wiedzieli kandydaci.
Wszyscy tez proponowali, aby pod-

stawy (np. magisterium) byly moili-
we do uzyskania na zwyklych stu-

diach egalitarnych, natomiast dalsza
praca naukowa, stypendia zagranicz-
ne byly przeznaczona tylko dla elity.

Wszyscy kandydaci jak jeden m3z
opowiadali si¢ za decentralizacja
wladzy w uczelni przez przekazanie
wladzy (czytaj - pienigdzy) na male
mobilne wydziatly, ktére juz beda
wiedzialy, co z nimi zrobi¢. Wiadza i
zarzadzanie dla naszych kandydatéw
to takze odpowiedzialno$¢. Zdaniem
profesora ZwoZdziaka administracja

powinna walczyé o §rodki réwniez na
zewngtrz uczelni. W procesie za-
rzadzania jest tez miejsce dla studen-
téw nie tylko, tak jak jest teraz, w
rozdzielaniu i przydzielaniu, lecz tak-
2e w zarzadzaniu, na przykiad doma-
mi studenckimi. Cho¢ wedtug jedne-
go z kandydatéw szkoda studentéw
do tego. Je§li uprawnienia studentéw
do zarzadzania wzrosng to, wedlug
profesora Zdanowskiego, w za-
rzadzaniu powinno uczestniczyé
ciato studenckie koordynujace
dziatania studentéw.

Nie byla jasna w caloéci dla nie-
kt6rych kandydatéw obecnie obo-
wigzujjca ordynacja wyborcza. Wyj-
atkiem byt profesor Zdanowski, kt6-
ry wspétuczestniczyt w tworzeniu te-
go dokumentu. Profesor Zwozdziak
zarzucatjej niejasno$¢ i brak czasu na
wypowiedzenie sig w najistotniej-
szych sprawach kandydat6w na naj-
wy1szy urzad uczelni.

Pojawily sig tez pomysty innych
#rédet pomocy materialnej dla stu-
dentéw niz obecne dotacje pafistwa
(czyli podatnik6w). Profesor Zwoz-
dziak proponowat ich wytworzenie
czy wypracowanie profesor Zdano-
wski - znalezienie sponsoréw w za-
mian za reklamg. Uczelnia, jak twier-
dzili zgodnie kandydaci, powinna
mieé¢ wplyw na zatrudnianie swoich
absolwentéw. Profesor Wiszniewski
podat przyktad targéw pracy organi-
zowanych przez AISEC i znalezienie
osoby odpowiedzialnej za tg sprawg
po odwotaniu przedstawiciela Mini-
sterstwa Pracy. Mozna takze wyko-
rzystywa¢ do tego celu Stowarzysze-
nie Absolwentéw P.Wr.

Catkiem nieZle ocenili dotychcza-
sowe zmiany i reorganizacjg uczelni
cztonkowie ustepujacych wiadz. Jed-
nak uznano za cclowe dokonywanie
dalszych posunigé, zwtaszcza takich,
kt6re zmienia mentalno$é ludzi. W
tej chwili bowiem najbardziej uciaz-
liwe s3 opory psychiczne i strach
przed nowym. Profesor Zdanowski
zapowiedzial mozliwo$¢ wprowadze-
nia czgSciowej odplatnosci za egza-
miny powtérkowe, cho¢ odptatno§¢
w ogéle ocenit negatywnie w obe-
cnych warunkach. Wszyscy kandyda-
ci jeszcze raz opowiedziali sig za de-
centralizacjq i przekazaniem wiadzy
silnym wydziatom.

Spotkanie trwajace okoto dwéch
godzin zakoficzyto si¢ kilkoma pyta-
niami i proSbami o sprecyzowanie
niektérych pojg¢ i sformutowan. Z
tej préby kandydaci wyszli réwniez
zwycigsko.

Bocian

(na podst. notatek Pawla P.
i wlasnych)

Krzysztof Cena

NAUKA,
UCZENI
I PIENIADZE

(dokoriczenie z PRYZMATu 18)

Nalezy sig zastanowié, w jaki sposéb
mozna by przyciggngé do Polski, lub
przynajmniej zainteresowa¢ problema-
mi polskiego szkolnictwa wy#szego |
nauki, wigkszg iloéé wybitniejszych pol-
skich naukowcéw pracujgcych obecnie
za granicg. Moze czeéciej nadawaé im
doktoraty honorowe? A moze zachecié
zainteresowanych nieskomplikowa-
nym uzyskaniem polskiego tytulu pro-
fesora lub krajowej habilitacji 7 - To nic
nie kosztuje, a moze przynieéé nie-
wspoimiernie wysokie korzy$ci. Powin-
na jednak w tym wzgledzie istnie¢ wy-
raznie okreslona polityka Ministerstwa
Edukacii.

Mozliwoéci wspblpracy jest mné-
stwo, szczegbinie gdy chodzi o popar-
cie lub udzielenie informacji. W ostat-
nich tygodniach na forum ogéinoéwia-
towej listy komputerowej Poland-l, z
ktérg styka si@ znaczna cz@$¢ polskich
naukowcow pracujgcych za granicy,
zaproponowano wymiane informacji o
miejscach pracy i réznych stypendiach.
CytujA jeden z “posting’ow" z USA :
“...kandydaci do robienia doktoratu na
moim uniwersytecie moggq si¢ do mnie
zglaszaé, to im pomogq. Wprawdzie u
nas to nie Harvard, ale pogoda znacz-
nie lepsza, do plazy dwie godziny,
dziewczyny ladne, uniwersytet ma
dwiescie lat i prawie 25000 studentéw,
w sumie mie$cimy sig w pierwszej dwu-
dziestce w US of A", Zapraszajacy pro-
fesor jest na swoim wydziale odpowie-
dzialny za rekrutacje doktorantéw. Pi-
sze on dalej: "Przegladam teczki kandy-
datéw, a mam ich juz prawie dwiescie
na dwana$cie miejsc. Polowa to
Chinczycy, kilkunastu Hinduséw i Ro-
sjan..., Polaka ani jednego jeszcze nie
spotkalem"”. A dlaczego? - “Znajomi z
kraju twierdza, Ze to dlatego, ze tam
wszyscy chcg robié interesy, a nie bie-
dowaé jako naukowcy. Moze to i tak
jest, ale trudno mi w to uwierzyé". - Mnie
takze.

Waedlug opinii innego koresponden-
talisty Poland-l, tym razem z Kanady,
dzieje sig tak poniewaz: "Przecigtny pol-
ski student nic o tym nie wie, Ze na
éwiecie czekajg jakie$ studia, a nawet
pienigdze na nie...". A jak sig dowie i
uwierzy, to nie wie jak przygotowaé po-
danie i resume. "No i przede wszystkim
student nie wie, ze musi sig uczyé
jezykébw. To znaczy. on wie, ale nie

dokoficzenie na str. 7
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Karol Pesz

Po co jesteSmy?
—tez nie wiem!

clag dalszy zestr. 3

badania naukowe" nie przykta-
datbym specjalnej wagi. Gdybym
mial powiedzieé, cow ciggu ostatnich
pigtnastu lat RZECZYWISCIE od-
kryto na Politechnice, miatbym istot-
ne trudno$ci. Gdybym miat odpowie-
dzieé ile "zrobiono" doktoratéw i ha-
bilitacji, trudnoci te znikng jak rgka
odjat. Nie czarujmy sig co do naszej
wielkiej misji. Naukg robi sig tam,
gdzie sq pieniadze.

Jestem got6w bronié do$¢ zazarcie
tezy, ze polska nauka prawie nie sta-
wia i nie rozwigzuje zadnych rzeczy-
wistych probleméw. Kiedy$§ w Cur-
rent Contents opublikowany zostat
wstepny artykut, z ktérego wynikato,
2e kraje trzeciego §wiata, komunisty-
czne wlaczajac, daja ok. 5% wkiadu
w badania naukowe. Przy czym jest to
zazwyczaj przetrawianie tego, co
powstalo gdzie indziej. To ile z tego
daje Polska?

Obraz polskiej nauki dosadnice i
krétko opisat laureat nagrody Nobla,
fizyk Richard Feynman w li$cie do
swojej zony z warszawskiego Grand
Hotelu. Byt w Warszawie goSciem
duzej konferencji na temat grawita-
cji. Tekst angielski zawiera wiele
"smakowitych" stwierdzen, ktére
tacno mozna uszkodzi¢ przy
ttumaczeniu. Przytoczg go wigc w
oryginale (wszak pgd do nauki an-
gielskiego jest ogromny, jesli wierzy¢
wydawanym za$wiadczeniom):

"I am not getting anything out of the
meeting. I am learning nothing. Be-
cause there are no experiments this
field is not an active one, so few of the
best men are doing work on it. The
result is that there are hosts of dopes
here (126) and it is not good for my
blood pressure: such inane things are
said and seriously discussed that | get
into arguments outside the formal ses-
sions (say, at lunch) whenever anyone
asks me a question or starts to tell me
about his "work". The "work" is always:
(1) completely un-understandable,
(2) vague and indefinite, (3) some-
thing correct that is obvious and self-
evident, but worked out by a long and
difficult analysis, and presented as an
important discovery, or (4) a claim
based on the stupidity of the author
that some obvious and correct fact,
accepted and checked for years, is, in
fact, false (these are the worst: no ar-
gument will convince the idiot), (5) an
attempt to do something probably im-
possible, but certainly of no uutility,
which, it is finally revealed at the end,
fails (...), or (6) justplain wrong. There
is a great deal of "activity in the field"
these days, but this “activity" is mainly
in showing that the previous "activity"
of somebody else resulied in an error
or in nothing useful or in something
promising. It is like a lot of worms
trying to get out of a bottle by crawling
all over each other..."

Prawdziwo$¢ tych stéw, kiedy je
przeczytatem, zbita mnie z nég.

Any comments?

TABLICA PAMIATKOWA

W dniu 6 kwietnia br. w Gmachu A-3 w sali 216, o godz.

13:15 odbedzie si¢ uroczystos¢ odstonigcia tablicy pamigtko-
wej ku czci doc. dr. hab. inz. Jana NIEMCA. Dyrekcja i Rada
Naukowa Instytutu Chemii Nieorganicznej i Metalurgii Pier-
wiastkéw Rzadkich zapraszaja kolegéw i znajomych doc. Jana
Niemca do wzigcia udziatu w tej uroczystosci.

prof. dr hab. inz. Wladystaw Walkowiak

KLUB
SENIORA

W ubiegtym roku Koto Emeryt6éw i Rencistéw PWr. otrzymato Klub Senio-
ra. Pomieszczenie klubowe w budynku C-9 uzyskano w wyniku dziatania
Przedstawicielstwa Pracowniczego i obu Zwigzk6w Zawodowych. Otwarcie
Klubu z udziatem JM Rektora prof. A. Wiszniewskiego, nastapito 21 paZdzier-
nika 1992 r. Kolo Emeryt6w i Rencistéw dziata od roku 1991 w ramach
Przedstawicielstwa Pracowniczego.

Do ustalania i prowadzenia dziatalno$ci kulturalno-owiatowej i rozrywko-
wej powotano sze$cioosobowg Radg Klubu, ktérej przewodniczacy jest Kole-
2anka mgr Krystyna Niemierowska.

Klub czynny jest 4 razy w tygodniu, w poniedziatki, wtorki, czwartki i pigtki
w godzinach od 14:00 do 19:00.

Do opieki nad Klubem i realizacji ustalonych zadafi zatrudniono pracowni-
ka na 1/2 etatu.

Aktualny plan pracy Klubu przewiduje rézne formy dziatalnosci.

Poniedzialek: spotkania hobbystéw i kolekcjoneréw prezen-
tujacych od czasu do czasu swoje zbiory, spotkania amato-
réw plastykéw o réznych zainteresowaniach, gra w brydza
i szachy.

Wtorek: Dziefi Globtrotera, spotkania milo§nikéw turystyki
krajowej i zagranicznej, pieszej i zmotoryzowane;j.
Wyswietlanie przezroczy i prelekcje na tematy turystyczne.

Sroda: Klub nieczynny.

Czwartek: spotkania mito§nik6w literatury, muzyki, opery, te-
atru a takze innych dziedzin kultury i sztuki pod haslem
"dla kazdego co$ milego". W godz. od 15:00 do 16:00 wypo-
zyczanie ksigzek.

Pigtek: dziefi gier towarzyskich. Odbywaja si¢ spotkania bry-
dzystéw i szachistow.

W poczatkowym okresie prébowano prowadzi¢ bezplatne lekcje jezyka
niemieckiego, jednak ze wzgledu na nikte zainteresowanie naukg zawieszono.

Przedstawiony wyiej program dzialalnoSci jest programem ramowym i
otwartym na sugestie uczestnikéw spotkafi.

Klub zostat wyposazony w duzy telewizor kolorowy, video i rzutnik do
przetroczy. Sq réwniez gry towarzyskie, mata biblioteka, prasa i tygodniki.

Frekwencja w Klubie jest rézna. Szczeg6lnie duzym zainteresowaniem
cieszg si¢ wtorkowe pokazy przezroczy z prelekcjami na tematy turystyczne.
Grupa brydzystéw i szachistéw odwiedza Klub systematycznie w piatki, a
czesto réwniez w poniedziatki. Duze zainteresowanie wywoluja spotkania
okazjonalne, jak: spotkanie ze $w. Mikotajem, optatek czy Dzieft Babci i
Dziadka z udzialem wnukéw. W ciggu 2 miesigcy frekwencja w Klubie
ksztattowata sig §rednio w granicach 15 os6b dziennie.

Zdajemy sobie sprawg, ze nawyk odwiedzania Klubu ksztattuje si¢ bardzo
wolno. Obecnic mamy grupg os6b odwiedzajacych systematycznie Klub i
mamy nadziejg, 2¢ liczba chgtnych do korzystania z naszej dziatalno$ci bedzie
systematycznie wzrastaé.

Doc. dr inz. Bugustaw Balaziriski
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IELSTWO PRACOWNICZE PWr

Koto Emerytow
i Rencistow PWr.

Koto Emeryt6w i Rencistéw Poli-
techniki Wroctawskiej skupia wszy-
stkich emerytéw i rencistéw, daw-
nych pracownikéw Politechniki
Wroclawskiej (w szczeg6lnych przy-
padkach wdowy i sieroty) i dziata w
oparciu o wilasny regulamin.
Dziatalno$¢ Kota jest finansowana z
Funduszu Akgcji Socjalne;j.

Przewodniczacym Kota Emerytéw
i Rencistéw jest doc. dr inz.
Bogustaw Balazifiski, a przedstawi-
cielem tego Kota w Przedstawiciel-
stwie Pracowniczym PWr - dr inz.
Anna Jankowska.

Do zakresu dziatania Kota naleig
sprawy ewidencji wszystkich emery-
t6éw i rencistéw, prowadzenie wykazu
odwiedzanych os6b starszych i samo-
tnych z uwagi na stan zdrowia,
sytuacje rodzinng i materialng.
Dziatalno$¢ Kota jest realizowana w
czterech podkomisjach:

1. Podkomisja pomocy material-
nej - moze przyznawaé na wniosek
0s6b bedacych w trudnych warun-
kach materialnych:

® bezzwrotng zapomoge
pienigzng,

® bezplatne obiady na okreSlony
czas,

® 50 kg ziemniakéw, jako zaopa-
trzenie na zimg,

@ zasitek jubileuszowy od 75 lat, co
5 lat,

@ inne formy koniecznej pomocy.

2. Podkomisja pomocy kolezen-
skiej - pomaga osobom chorym, sa-

motnym i begdacym w sedziwym wie-
ku, udziela pomocy materialnej, fizy-
cznej i materialno-finansowej oraz
wysuwa wnioski 0 zapomogi.

3. Podkomisja imprez wczasowo-
turystycznych - pomaga czlonkom
Kota w uzyskaniu skierowafi do sana-
toriéw, wczaséw (gtéwnie w turnu-
sach czerwcowym i wrzeéniowym), w
organizacji wypoczynku dla grup
specjalnej troski oraz w organizowa-
niu wycieczek autokarowych i krajo-
znawczo-wypoczynkowych.

4. Podkomisja imprez kultural-
no-rozrywkowych - organizuje spot-
kaniawramach Klubu Seniora, coro-
czne uroczyste spotkanie wszystkich
cztonkéw Kota w pazdzierniku oraz
stara sig¢ pom6c w organizowaniu
dziatalno$ci kulturalne;j.

Od listopada 1992 r. wprowadzo-
no wyzsze zapomogi dla os6b samo-
tnych, niz dla 0s6b Zyjacych w rodzi-
nach wieloosobowych. Przygotowa-
no wprowadzenie od 1 stycznia 1993
wyplaty z funduszu socjalnego eme-
rytéw i rencistéw dla wszystkich
uprawnionych, kt6érzy w poprzednim
roku nie skorzystali z zadnej formy
dofinansowania z tego funduszu.

W nastgpnym numerach podamy
szczeg6lowe dane o warunkach przy-
znawania §wiadczed z funduszu so-
cjalnego emerytéw i rencistéw w ro-
ku 1993.

Zespot

d/s Informacji

Do zakresu dzialania Zespolu na-
leiq sprawy zwigzane z upowszech-
nianiem wiadomo$ci o pracach
Przedstawiclelstwa Pracowniczego,
dzialalnoéé opinlodawcza oraz zble-
ranle informacji przydatnych w
dzialalnoéci PPPWr.

W sktad Zespotu wchodzi 7 os6b:

Przewodniczgca:
dr inz.Ewa Szlachcic

Czlonkowie:
mgr Maciej Besler
inz.Krzysztof Czerski
inz.Marek Dudek
mgr inz.Ryszard Godyn
dr inz. Lucyna Gé6rska
dr inz.Tadeusz Stonka.

W szczeg6Inosci Zesp6t d/s Infor-
macji i Opinii opiniuje sprawy perso-
nalne dotyczace stanowisk admini-
stracyjnych Politechniki Wroctaw-
skiej, przyjmuje uwagi pracownikéw
PWrw zakresie niegospodarno$ci na
Uczelni, w sprawic gield i przetar-
gow, restrukturyzacji oraz konfli-

ktéw pracownikéw PWr na styku

pracownik administracyjny-petent.
Zesp6l zblera informacje od pra-

cownlkéw PWr w zakresie:

® akcji socjalnej na Uczelni,

budownictwa mieszkaniowego,

wczaséw i o§rodkéw wypoczyn-

kowych,

® spraw dzieci i mlodziezy, spraw
klub6w, stotéwek i warunkéw
pracy.

Do najwazniejszych probleméw
rozpatrywanych w 1992 roku
nalezaly:

1. Przygotowanie opinii Przedsta-
wicielstwa Pracowniczego PWr nate-
mat:

® projektu struktury administracji
centralnej Uczelni oraz regula-
minu organizacyjnego,

® projektu "Regulaminu podziatu
i przyznawania nagréd w Polite-
chnice Wroctawskiej".

2. Udziat w konkursie wew-
n¢trznym Uczelni na kierownika
Dziatlu Administracyjno-Gospodar-
czego.

Krzysztof Cena

NAUKA, UCZENI

I PIENIADZE

dokonczenie ze str. 5

traktuje tej nauki jako zdobywania
narzedzia jego przysziej pracy i kariery
ale jako mode, obyczaj lub swoisty
ceremonial bez praktycznego znacze-
nia. Czyli luki w edukacji".

Moze tle sig stalo, ze w wielu_pol-
skich uczelniach polikwidowano stano-
wiska prorektoréw do wspbipracy z za-
granicq? Moze odnalazioby sig dla nich
bardzo potrzebng role w nowych cza-
sach ? - Wydaje sie, ze prawdziwa i

pehniejsza wspolpraca z zagranicq jest
mozliwa dopiero teraz, kiedy wszyscy
majg paszporty, granice sa otwarte, nie
trzeba mie¢ zbyt wielu wiz wjazdowych,
a nawet znajduje sie troche pieniedzy
na bilet. W szczegdbinosci nalezaloby
energicznie koordynowa¢ i organizo-
waé uzyskiwanie grantéw z zagranicy,
ktére by byly przerabiane w kraju i
przyniosly zarébwno zatrudnienie jak i
wyposazenie.

Kto to zrobi 7 - Chyba nikt nie jest
lepiej kwalifikowany do pomocy w ta-
kich dziataniach niz ci polscy naukow-
cy, ktérzy majq diuzsze do$wiadczenie
samodzielnej pracy na Zachodzie i sa-
mi uzyskiwali tam fundusze na badania
naukowe. Z pewnoscig znajdg sig
chetne osoby, ktére w swojej karierze
za granicq peinily funkcje dziekanéw
lub "chairman'éw" (kierownikéw zakla-
déw), albo nawet organizowaly cale
wydzialy lub zaktady. Takich kwalifikacji
nie mozna réwnaé z doswiadczeniem
uzyskanym w czasie kilkumie-
sigcznego pobytu jako stypendysta lub
go$¢, ktory jednak nie uczestniczyl w
codziennym #yciu uniwersyteckim.
Pragne wigc wskaza¢ na nich jako na
dostgpne #rédlo porady i pomocy w
sprawach dydaktycznych, a nawet
administracyjnych. Moze to zao-
szczedzié wiele czasu w sprawnej reor-
ganizacji polskich szk6t wyzszych.

O AUTORZE:
Prof. dr hab. Krzysztof Cena, fi-
zyk $rodowiska, jest pracowni-
kiem Politechniki Wroctawskie],
obecnie w Australil.

OD REDAKCJI:
Tytut ("Nauka, uczenl | plenig-
dze") zostal zapoiyczony z audy-
cji Rozgloéni Polskie] Radia Wol-
na Europa, ktéra pod ty nazwa
nadata w ublegtym roku wywiad
z autorem.

Przepraszamy za omytkowe
rozmieszczenie tekstu w kolu-
mnach na str. 5w PRYZMACIE nr
18.
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Z KAZDYM KOMPUTEREM GPTikiU3 Z KAZDYM KOMPUTEREM GPTikiUs 386 i 486
SPRAWDZ JAKOSC NASZYCH KOMPUTEROW
POROWNAJ Z NAJLEPSZYMI
JESLI SIE ZAWIEDZIESZ, MOZESZ ZWROCIC DO 7 DNI /
N
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MIC;IOSOF’I‘.
WINDOWS.
COMPATIBLE

PONIEWAZ KOMPUTERY OPTIMUS: \

- SA TAK TRWALE W EKSPLOATACI, ZE POSIADAIA 2-LETNIA GWARANCE
H - SA W PEENI KOMPATYBILNE Z IBM | PRODUKOWANE SA Z ZESPOtOW TAK
RENOMOWANYCH FIRM JAK: MAXTOR, INTEL, NEC, ADAPTEC, ...
- NALE2A DO NAISZYBSZYCH NA SWIECIE W KAZDEJ KLASIE KOMPUTEROW PC
- ZE WSKAZNIKIEM AWARYINOSE PONIZES 1X W PERWSZYM ROKU
| PONIZEJ 0,45% W LATACH NASTEPNYCH ZAPEWNIAIA CIAGEA EKSPLOATACIE

- SA KONKURENCYJNE NA KAZDYM RYNKU, GDYZ SPRZEDAZ PONAD 7000 SZT.
: MIESIECZNIE OBNIZA KOSZTY PRODUKCJI | CENY ZAKUPU PODZESPOLOW
- POSIADAJA GWARANCIE, KTORA ZAPEWNIA SERWIS NA CALYM $WIECTE

. - SA WYPOSAZONE W DOKUMENTACJE W JEZYKL POLSKIM _)

Nazwy firm i ich znaki towarowe zostaty uzyte w celu
informacyinym i s§ zastrze2one przez ich wiasciciell

TECHTRONIC niier GPTIMUS

WROCLAW ul. Grabiszynska 66 e, tel. 444-707
SALON KOMNTEROWY (skrzyzowanie ulic Grabiszynskiej i Zaporoskiej)
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